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1. APRESENTACAO

O Plano de Logistica Sustentavel-PLS é uma a¢do do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento
e Gestdo, que é instrumentalizado por meio da Instru¢do Normativa N° 10/2012/MPOG, que estabelece as regras
para elaboracdo dos planos, sendo legitimado pelo art. 16, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de2012:
A administracdo puablica federal direta, autarquica e fundacional e as empresas
estatais dependentes deverdo elaborar e implementar Planos de Gestdo de Logistica
Sustentavel, conforme ato editado pela Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, que prevera, no minimo:
Nota LegisCompliance: Art. 16 redacdo dada pelo Decreto n® 9.178, de 23.10.2017.
|.— atualizacdo do inventario de bens e materiais do 6rgdo e identificacdo de
similares de menor impacto ambiental parasubstituicdo;
II.— praticas de sustentabilidade e de racionalizagdo do uso de materiais e servigos;
. —responsabilidades, metodologia de implementacéo e avaliagdo do plano;e
Iv. — acdes de divulgacdo, conscientizacdo e capacitacao.

O PLS-Campus Belém, apresenta um plano baseado na triade processo-estrutura-
resultado, sustentado pela legislacdo acima citada, alinhado a Politica Institucional de Meio
Ambiente, aprovada em 2017 do IFPA, o PDI-IFPA 2019-2023, bem como o Plano de
Desenvolvimento do Campus Belém.

O PLS do Campus foi planejado para cinco anos, periodo de vigéncia do DPC entre
2019 a 2023, constitui-se um instrumento estratégico de verificacdo das acbes de
sustentabilidade que serdo implementadas no ambito do Campus Belém e éarea de

abrangéncia.



2. OBJETIVOS
2.1 ObjetivoGeral:

> Qrganizar, sistematizar, consolidar e aprimorar praticas ja existentes, além de orientar
implantacdo de novas praticas de sustentabilidade e de reducdo de impactos

ambientais no &mbito do CampusBelém.

2.1 ObjetivosEspecificos:

> Sensibilizar e capacitar a comunidade académica a adotar préaticas de racionalizacdo

no uso de recursos naturais e benspublicos;

> Sensibilizar e promover capacitacdo do corpo funcional, forca de trabalho e publico
externo, quando necessario, acerca da importancia do consumo consciente, reducéao de
custos, combate a desperdicios, economia e eficiéncia na aplicacdo dos recursos

publicos;

> Promover a economia e maior eficiéncia na utilizacdo de recursosnaturais;

> Planificar a¢cbes quanto aos gastos com energiaelétrica, visando subsidiar estudos para a
promocdo de campanhas e promovam a concientizacdo com consumo racional de
energia elétrica;

> Planificar acGes quanto aos gastos com agua eesgoto, visando subsidiar estudos que
promovam campanhas educativas para a reducdo do consumo de agua e de producao de
esgostos;

> Estabelecer acdes relacionadas ao processo de comprase contratagdes sustentaveis;

> Contribuir para a melhoria da qualidade de vida no ambiente de trabalho e da

sociedade como umtodo.

3. METODOLOGIA

O presente plano foi elaborado tomando como referéncia o PLS institucional do IFPA
alinhado como Anexo | da IN10/2012/MPOG. A proposta elaborada pela comissdo de meio
ambiente do campus Belém foi submetida a comunidade académica interna e externa, através
da pagina oficial do campus com a utilizacdo de formulério eletrénico, oportunizando a todos
contribuir em sua elaboracdo. As estratégias para o alcance dos objetivos estabelecidos no
presente PDC/Campus Belém, serdo desenvolvidas pelos setores, com a participacdo efetiva
da comunidade académica, através de projetos Ensino-Pesquisa-Extensdo, ancoradas no PDC
e no PDI.



4. OBJETIVOS, INDICADORES E METAS DO PLANO DELOGISTICASUSTENTAVEL DO CAMPUS BELEM - IFPA

Form ula Unid Orca mento Unid ade Prazo
Indica dor de Célc ulo ade de Recu rso Planej ado Setor Respons Parcei
Medi da Metas (R$) Estratégias avel arceira

Realizar campanhas de
sensibilizagdo para o publico
interno — sobre diversos
temas socioambientais (
Huma no/ campanha de consumo

Finan sustentavel, separagdo de I(_:(()nglssa 2 Anua |
ceiro lixo, usa de embalagens, ASCOM
sacolasretornveis,
desperdicio de energia
elétrica, consumo de copos
descartaveis, desperdicio de
agua).
Huma Comissi
no/ Criarcampanhasde Lgcrz;ssa 2 Cont inuo
Promo Iz:er;?g divulgacéo do PLS; ASCOM
ve r no

minim




Ndme ro de
Acoes
realiza das

N&o possu i

Unid ade

0
quatro
acles

de
sensibi
li

zagdo e
divulg
ac ao
sobre

sustent

ab
ilidade

Promover a sensibilizacdo dos
setores e atores demandantes

Huma no/ de compras e contratacGes
Finan quanto aos  critérios | Comissa 0 Cont inuo
ceiro ambientais e sociais de Local
sustentabilidade; quanto aos
critérios ambientais e sociais
de sustentabilidade;
Huma Elaborar folders eletrdnicos,
no/ banners e adesivos Comissd o Cont inuo
Finan relacionados ao temada Local
ceiro logistica sustentavel;
Y Afixar folhetos explicativos
rl:(;r/]a orie_zntando sobrg_ 0 uso Comissd o Cont inuo
Finan racional de condl_(:lonadores Local
Ceiro de ar, sobre o desligamento e
luzes das salas e corredores;
H / Produzir informativosre fer
‘IJ:mano entesatemas| . .. Anva |
Cg;?(? socioambientais, experiéncias L%r;wélssao nua
bem-sucedidas e progressos
alcangados pela instituigéo;
Huma Elaborar cartilha sobre a Comissd o Anua |
no agenda ambiental; Local

Riscos ldentificados: Dificuldade de engajamento das unidades.




canecas ou xicaras.

Unid . Praz o
. Férmul a de ade de Orgam ento Setor Respons Unid ade
Indica dor Célculo Medi da Metas Recu rso Pla?lgg do Estratégias avel Parc eira
((Consu mo Dar preferéncia para
total de Hum aquisicéodecopos produzidos
copos ano/ com materiais que Comissa o Cont inuo
descarta veis Finan minimizem os impactos Local
no ano . ceiro ambientais em seu descarte;
- Reduzir
Indice de corrente
Redug¢ do / Consu 0
d total d consum
?ngoggu g:)%oz € ode Conscie_ntizalr através de
copos descarta veis Perce ntual copos Hum comunicagao visual a - )
descar N0 ano de d,escqrt ano/ importancia dara Comissd o Cont inuo
taveis 2019 4 veis Flpan cionalizacdodocons Local
)— 1) * 100 em 100 ceiro umo d/ec_o pos
% descartaveis.
até
2023 . .
_ Orientar o corpo funcional a
Hum substituir
ano/ facultativamente copos Comissé o Cont inuo
Finan descartdveis por copos Local
ceiro durdveis, garrafas squeeze,

Riscos Identificados: Falta de opcdes no mercado de materiais que atendam aos critérios de sustentabilidade




Praz o

Formu la Unid Orga mento Unid ade
Indicad or de Calcul o ade de Recu rso Planej ado Setor Parc eira
Medi da Metas (R$) Estratégias Responsave |
Fazer  diagndstico da Ate 2021
Hum situagdo  das  instalacGes
ano/ elétricas e propor as DAP/NTEO
Finan alteragdes necessarias par
ceiro areducaode consumo;
Finan Controlar e monit(_)rar 0 Cont inuo
ciro consumo de energia por DAP/NTEO
centro de custo;
((Consumo Adequar projetos de reforma
Total de energia Hum ou construcdo aos padrdes .
elétrica no ano ano/ exigidos para obtencdo de | DAP/NTEO At€2023
corrente/Consu Reduzi Finan Selo Procel Edifica;
indice mo Total de eduzl ceiro
energia elétrica ro
em 2019)-
1)*100
de gasto Até 2023
racional total Aproveitar as condigdes naturais
izagdo com Hum ano do ambiente de trabalho:
do Perce ntual energi ventilacdo, iluminacéo natural; DAP/NTEO
consumo a
de elétric
energia aem
elétrica 10%




até Configuraros
202 Hum ano computadores e o0 ar- DDI?I\IjI/ Até 2023
3 condicionado no  modo AN/
econdmico; DITI
N
Finan Realizar a instalagéo de sensores Até 2023
ceiro de presenca para otimizar a DAP/NTEO
reducdo do consumo de energia
elétrica.
Optar pela aquisicdo de
. produtos que possuam a )
E('_}?f: Etiqueta Nacional de DAP/NTEO Ate 2022
Conservagdo de Energia
— ENCE, da classe “A”.
Implementar  sistemas de
Finan geragao de energia Até 2023
ceiro utilizandorecursos DAP/NTEO
renovaveis.
Riscos Identificados: Falta de recursos financeiros para implementacdo das mudancas necessarias nas instalacoes elétricas.
Férmul a de Unida de Orca mento Unidade Prazo
Indicad Célcul o de Medida Recurso Plane jado Setor Parceira
or Metas (R$) Estratégias Responsavel
A companhartr
detalhadamente o sistema de
Humano/ monitoramento do consumo de
Finan ceiro agua para identificar,de forma DAP Continuo

tempestiva, a ocorréncia de
vazamentos em instalaces
hidraulicas;




indice
de

racional

izacdod
e

consum

ode
aguae
esgoto

((Gasto total
com agua e
esgoto no ano
corrente /

Gasto

total com
agua e esgoto
no ano de
2019) -

1) =

100

Reduzi
erem
10% o
gasto
até
2023

Hum ano/
Finan ceiro

Analisar a viabilidade do
aproveitamento da 4gua de
chuva e condensacdo de ar
condicionado em cisternas

DAP

Até 2023

Hum ano

Criar um banco de dadosc o m
contatosd edestinagdo

adequada dos efluentes gerados
pelos laboratérios dalnstituicdo;

DAP

Até 2023

Hum ano/
Finan ceiro

Elaborar estudo sobre sistema de
reuso de aguaedetratamen
t o d o s efluentes gerados;

DAP

Até2023

Financeiro

Substituir torneiras mais
eficientes (ex.: torneirascom
sensoresouautomaticas);

DAP

Até2023

Financeiro

Adquirir e instalarequipame
nto g u e quantifica a saida de
agua dos pogos paraconsumo;

DAP

Até2020

Financeiro

Substituirdescargas  utilizando
sistemas mais eficientes, como:
descarga a vacuo;

DAP/ NTEO

Até2022

Financeiro

Realizar a manutencéo
permanent e dos
equipamentos necessarios para
evitar o desperdicio de agua,
como: bomba, encanacéo,
torneiras, entre outros;

DAP

Cont inuo




Um ano

Reduzir a jornada de trabalho
nos meses de férias (Janeiro e
Julho).

DG

Cont inuo

Riscos Identificados: Falta de recursos financeiros para implementac6es das mudancgas necessarias nas instalag6es hidraulica.

total de resmas

DAP

Unid ade Unidade Prazo
Indicad Formula de de Medi Recu rso Orca mento Setor Parc sira
n O'fa Calculo da Metas Plane jado Estratégias Respons avel
(R$)
Hum ano Realizar a avaliacdo da | Dap- almoxa Mensal
sistematic adedistribuicdo | rifado
depapel;
Priorizar o uso de midias e I e tr @ | 10dos 0s setores
Um ano nicascomo ferramentas Continuo
de
comunicacao;
Reduzi
r 50% Institucionalizar o uso de
do sistemas informatizados para a
consu Um ano circulacdo edivulgacéo )
mo de d e documentos oficiais que n & Continuo
((Consum onecessitemimpressao;




indice
de
raciona
|

izacdo
de
consu
m o do

papel

de papel doano
corrente /
Consumo total
de resmas de

papel no ano
de 2019) - 1)
*100

Perce ntual

papel no ano de 2019 e
estabili zar este consu
mo até 2022

Hum ano/ Todos os setores
Financeiro Priorizar a assinatura digital; Conti nuo
Reaproveitar o papel que foi
um ano impresso em apenas um lado, Contil nuo
para confeccdo de blocos de Todos 0s
rascunho; quando possivel. setores
Sl Revisar os documentos antes de | 10dos 0s setores Continuo
imprimir e imprimir apenas o
necessario.
Fazer a devolugdo de material | 10d0S 0S setores
umano ndo consumido ao almoxarifado .
Continuo

para  reaproveitamento  ou
destinacdo social;

Riscos Identificados: Falta de op¢des no mercado de materiais que atendam aos critérios de sustentabilidade.

Indicad or

Férmula de
Célculo

Unid ade de Med
ida

Metas

Orga mento
Recurso Planej ado Setor
(R$) Estratégias Respons avel

Setor

Prazo




Percent ual
de gastos
com
aquisico es
com
critérios de
sustenta
bilidade

relag
do
ao

total

(Gasto com
aquisicoes
com critérios
de sustentabil
idade/ Gasto
total com

aquisicoes
) * 100

Perc entu al

Elevar para 50% o
percent ual de
aquisicd es de

materiai s de
consum o
adquirid os por

meio de
critérios de sustenta
bilidade até2023

Todos o0s
Hum Elaborar Guia prético p a setores
ano ralicitacgédo 2022
sustentavel;
Todos os
setores
Hum Incentivara devida Continuo
fiscalizacdodos contratos;
ano
Sempre que possivel
Hum utilizar o sistema de Continuo
registro de precoe as ¢ DAP
ano

O m p r a s
compartilhadas.

Riscos Identificados: Falta de opcdes no mercado de materiais que atendam aos critérios de sustentabilidade.

Indicado r

Férmula
de Calcu
lo

Unid ade de
Medi da

Metas

Recu
rso

Orca
mento
Plane jado
(R$)

Estratégias

Unidad

Respon
savel

Set
or

Prazo




Percentua |
de residuos
destinado s
a reciclage
m e/ou
doados

(Quan tidade
de residu os
destin ados a
recicla gem
e/ ou doado s
(emKg)/
Quanti dade
total de
residu os (em

Kg))
* 100

Perce ntual

Aumentar para 30% o
percentual de
destinacdo dos residuos
solidos, para
reciclagem, até 2020

Monitorar,por Bloco, os

Hum dados dos residuos
ano/ reciclaveis DAP Anualm ente
Finan encaminhados para
ceiro associacdoe/ou
cooperativa.
Hu Firmar parceria com a s
m sociacédode DAP Anualm ente
ano catadores para coleta
/ dos residuos.
Fin
an
ceir
0
Desenvolver
campanh a de
Hum escla_recimento acerca Continu o
ano dos,tlpos de DAP
residuoseformas
correta s de
descartes.
Realizar
levantamento dos
materiais  necessarios
para implementacdo da
Finan coleta seletiva na sede e DAP Até 2020
ceiro nos anexos (caixas
coletoras de p a pel
A 4
contéineres, lixeiras
etc.).
Confeccionar placas
. sinalizadoras ec a ,
ig}?g rtazesinformativos DAP Ate 2020

para facilitar odescarte.




Identificar,
anualmente,0s materiais
ociososnos setor

g::gn e s (permanente e de DAP Continu o
consumo)para
redistribuir ou doar.
Riscos Identificados: Falta de engajamento dos servidores e espaco fisico adequado & correta destinagéo do residuos.
For mula Unid ade de Med Orca : oSetp Prazo
: de Calc ida mento Unidad e r
Indic ador Recu . - Respon
ulo Metas rso Planej ado Estratégias savel
(R9)
Hum Realizar diagnostico de )
ano clima organ?zacional; DGP Ate 2020
Promover atividades de
Hum integragéo e de
ano! qualidade de vida no A partir de
Finan local de tr_abal~ho, como: DGP 2019
Ceiro confraternizacdes, _
eventos esportivos,
oficinas e  palestras

sobre temas diversos;




Ndme ro
total de
acles em
cada unida
de

N&o possui

Unidade

Promover no minimo 5
(cinco) agdes de Qualid
ade de Vida no Ambie
nte de Trabalho por
setor

Incentivar a r
ealizacéo

anualmente a Semana
do  Servidor (com

Hum verificacdo daspress
ano/ desarterial,
Finan circunferéncia DGP Anual
ceiro abdominal, célculo do
indice de  Massa
Corporal - IMC,
palestras e blitz
postural), Palestras
para
EducacdoFinanceira,
Programa de promogdo
educacdoalimentare
nutricional;
Hu Incentivar  atividades
m fisicas, convénios para .
ano academias P e DGP Continuo
/ entretenimento,
Fin relaxamento e ginastica
an laboral;
ceir
0
Avaliar a
Hum adequabilidade quanto a DGP Até 2021
ano ergonomia de cadeiras e
monitores para
computadores;
Hu Aplicar a ergonomia
m nos )
ano ambientesdetrabalho DGP Ate 2022
/ (Instituir Comissdo de
Fin Salde e Seguranca do
an Servidor);
ceir




Realizar manutenc¢éo ou

Finan substitui¢do de Ggalr?{e i A partir de
ceiro aparelhos que o 2018
provocam ruidos no
ambiente de trabalho;
Hu
m Promovercursosde PIIDQA(SIZI’:)II 2021
7no capacitacéo; N/DGP
Fina
n
ceir
0
Propor a
disponibilidade de um DAP  /
Finan espaco de descanso e DHS/ A partir de
ceiro convivéncia para 0s DGP 2019
servidores e a aquisi¢cdo
de mobiliario
confortavel (ex.: pufes,
mesas, cadeiras, etc.);
Fi Estimular a
a:]“ disponibilidade do DAP Até 2022
ceir acesso para pessoas
o : com deficiéncia fisica
(PDC)
Promover acgdes que
Hum visem a prevencgdo,
ano/ deteccdo  precoce, t
Finan ratamento de doengas, DAP Anual
ceiro intervencgdo no processo
de adoecimento e
avaliagdo o estado de
saude do servidor.
Finan Criar espagos coletivos DAP Até 2021

ceiro

de lazer ao ar livre.




Finan
ceiro

Criagdo de areas verdes

arborizadas, com
plantio de vegetacdo e
conservacao de

paisagens nativas.

DAP

Até 2021

Riscos ldentificados: Existéncia do risco de inviabilizacdo de algumas das iniciativas.

Unidade de Medi Orca Setor Unidade Prazo
Indicador Formula da mento o Respon Parceira
de Metas Recurso | Plane jado Estratégias savel
Célculo (R$)
Realizar DAP
planejamento deobra
s com ainsercgéo
dasdiretrizes de
Hum edificggﬁg—: S )
ano! sustentaveis, V|san£10 Continuo
Finan atender a resolugso
. n
ceiro 114/2010 doCNJ
e legislacbes
relacionadas.
Estabelecercrit DAP
Hum érios susterltéveis )
ano/ na contratacdo de Continuo
(Gasto com Finan servicos de obras e
obras e CEir 0 reformas;




Percentu al de

reformas
com

Acresce ntar critérios
de sustenta bilidade

Identificare
utilizarmateriaisdurav

obras e critérios de em 100% eis. certificados e
reformas com sustenta das novas obras e sustentaveis,
critérios de bilidade reformas Hum preferencialmente Conti
sustenta / Gasto Perce ntual ano/ reciclados e deori NTEO ontinuo
bilidade | | Ot@l com Finan gem de
obras e ceir o recursos naturais
riformas renovaveis, nas obras
)* 100 ereformas;
Melhorar asroti
nas deman
utencao predial
Hum . A 3
ano! preventiva o bjetivan DAP Continu o
Fi d o reducéo de custos na
cé?fg manu_tengéo predial
corretiva;
Reduziro
Hum desperdicio de materi~ais )
ano! namanutencdo DAP Continu o
Fi predial, reformas e
Inan obras.
ceir o

Riscos ldentificados: Gestores optarem pelo custo mais baixo e ndo observarem os critérios de sustentabilidade.




Unidade de Orca Setores Unidade Prazo
Indicad or Formul a Medi da Recur mento Parceira
de Caélculo Metas Plane Estratégias
) :
jado
(R$)
Exigir da empresa
adogdo de
procedimentos que
Huma promovam o uso
no/ racional dos recursos DAP Continu o
(Gasto com Financ e utilizem produtos
contrato s de giro reciclados ou
i reciclaveis,
I|_m_p§za_e Garantir que 100% dos reutilizados e
vigilanci a A Rae
o contratos de vigilancia biodegradaveis:
com critérios 5 Y ;
Percentu al q tent e  conservag doe
de contrato b?l iiju: d:n a limpeza sejam . ditais d
sde | Gasto Total instruidos com critérios :.”9:”“'{ novos edrtals ce
limpeza e sustentéave is icitacao, Te r m 0s
e com contrato deRe
vigilanci a ; R . :
com sdelimpeza | pooo g ferénciaeinstr
critérios de | & Vigilanci a) Huma umentos
sustenta 100 no/ contratuais com Continu o
bilidade Financ clausulas sobre s e DAP
giro guranca dotraba

| h 0 e
sustentabilidade
ambiental de acordo ¢ o
mnor ma s vigentes;




Huma
no/
Financ
eiro

Revisar o contrato de
limpeza visando a
racionalizacdo emr a z
d odoreal
dimensionamento da
area objeto do servico
contratado.

DAP

Continu o

Riscos Identificados:Onerar os contratos de vigilancia e limpezas.




Unid ade de . Prazo
Indica dor Formul a de Medi da Recu Oerr%m etores Un;:re::de
Calculo Metas - Estratégias :
rso Planeja eira
do (R$)
Otimizar a utilizagdo DAP
da frota em servigo em
Huma demandas Unicas, Conti
no desde que o horario e a ontinuo
rota o permitam;
Conscientizar sobre a DA
otimizacdodos meios de P
transporte
utilizadospelos s e r
v idores,
Huma incentivandoa adogdo de

caronaseautilizag Continuo

(Consu mo no 4 o transporte publico

total de municipal, a fim de

combust ivel reduzir as emissdes

no ano desubstancias

corrente (em poluentes;

indice de |(I:tI‘OS) /
x onsum o
rg%l:]gs%om%o total de ) Reduzir em 10 % o )
de Comb combust ivel Perce ntual consumo de combustive
no ano de | até 2023




ustivel

2018

(em

litros)) — 1) *
100

Otimizaros
recursoshumanos para
atividades de campo

H#g;a que envolva 0
Finan deslocamento, Continuo
CEiro buscando trabalhar de
forma integrada,
contextualizada e
multidisciplinar
Hum ..
a no/ Dar pref_erenua a
Finan combustiveis de fontes Continuo
ceiro renovaveis;
Avaliar e melhorarr o t
Huma inas dema
no/ nutengcdo preve .
Finan ntivaecorretiva Continuo
ceiro nos veiculos oficiais;
Evoluiraos
Huma modelos de veiculos de
no/ baixo consumo de Continuo
Finan carbonoe menorcons
ceiro u m oenergético.

Riscos Identificados:a) resisténcia a mudanga; b) falta de envolvimento e compromisso.




Unid ade de Orca Seto Unidade Prazo
Indicador Formul a de Medida Recurs mento res Parceira
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Financ impressao;
e
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defontede textoc
0

a p a z d e
economizar tinta e
téner, como: “Ecofont
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Riscos ldentificados: Falta de recursos financeiros para substituicdo de equipamentos e impressoras.




aparelhos celulares

Unid ade de Orca Unid Setores Prazo
Indicad or Férmul a de Medida Recurs mento ad e
Calculo Metas Plane Estratégias
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(R$) savel
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Riscos Identificados: Infraestrutura de tecnologia da informacéo, da velocidade da banda larga e capacidade técnica insuficiente.




4. CONSIDERACOES FINAIS

Visando realizar o acompanhamento da implementacdo das estratégias previstas no
presente plano e objetivando garantir o atendimento ao minimo definido na IN 10/2012/MPOG e o
alinhamento ao PLS institucional do IFPA, os setores do campus Belém/IFPA fardo relatorios
periodicos a ser publicizados a comunidade académica, permitindo assim, a avaliacdo das metas
estabelecidas e o redimensionamento, quando necessario. A socializacdo dos relatorios se torna
fundamental, pois busca trazer a toda a comunidade as informagdes inerentes a gestdo do campus,
permitindo a sensibilizacdo para a construcdo um sentimento de cooparticipacdo nas agdes da
gestdo na busca de um modelo sustentavel no uso dos recursos (agua, energia elétrica, papel, dentre

outros), assim como na reducdo da geracdo de residuos solidos e esgotos.
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