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Temos a grata satisfação de apresentar o 1º Informativo Bimestral da Diretoria de Extensão do IFPA/Campus Belém. 

Trata-se de uma publicação eletrônica, periódica e gratuita, pensada coletivamente, com a finalidade de ampliar e 

melhorar a comunicação e divulgação das 

comunidade acadêmica, visando a enriquecer a troca de saberes. Além do compromisso social, o informativo 

possibilitará o despertar para uma formação profissional mais cidadã, bem c

sociedade, como um espaço privilegiado de produção de

desigualdades sociais existentes, como prática acadêmica que interliga a Universidade nas suas atividades de en

pesquisa. Essa primeira edição do Informativo refletirá as ações mais importantes abrangendo o 

(2022.1). 

Portanto, junte-se a nós na caminhada!

Agradecimentos à Equipe Técnica e Administrativa da DEX e a todos os nossos Colaboradores!

Maria Helena Cunha Oliveira 

Diretora de Extensão 

IFPA/Campus Belém 

APRESENTAÇÃO 

 

Reuniões de preparação para a realização do Evento 

Trabalho - Comitê Gestor Interno de Acompanhamento de Egressos) que será realizado em Novembro/2022 no IFPA

Campus Belém. 

ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

 

•••• Visando credenciar Pessoas Jurídicas de direito privado e profissionais liberais de nível superior, interessados em 

formalizar Acordo de Cooperação Técnica para a 

matriculados nos cursos ofertados pelo 

IFPA/Campus Belém para Chamamento Público. 

•••• Intermediado a celebração das parcerias com 03 (três) Agentes de Integração: 

S/S Ltda, Associação Proativa do Pará

serem ofertadas para o Campus Belém.

•••• Tratativas em andamento para c

organizações: Biomédica Belém Ltda

Educacional, Museu Emílio Goeldi

Engefix Construções, Ball Corpora

estágio e emprego para os alunos do Campus Belém.

 

PARCERIAS FIRMADAS 

 

No referido período, foram encaminhados 

para Estágio um total de 200 discentes, 

sendo 136 relativos a cursos superiores e 

64 relativos a cursos técnicos. 

ENCAMINHAMENTO DE ALUNOS 
PARA A ETAPA DE ESTÁGIO 

IFPA – CAMPUS BELÉM 
DIRETORIA DE EXTENSÃO – DEX 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                 Figura 1 – Quantitativo de encaminhamentos para estágio

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TIPO DE 

ESTÁGIO

CURSOS 

TÉCNICOS

CURSOS 

SUPERIORES

OBRIGATÓRIO 31 105

NÃO-

OBRIGATÓRIO
33 31

TOTAL

QUANTITATIVO DE ALUNOS ENCAMINHADOS PARA ESTÁGIO

Temos a grata satisfação de apresentar o 1º Informativo Bimestral da Diretoria de Extensão do IFPA/Campus Belém. 

se de uma publicação eletrônica, periódica e gratuita, pensada coletivamente, com a finalidade de ampliar e 

lgação das Ações Extensionistas para além dos seus muros, interagindo com a 

comunidade acadêmica, visando a enriquecer a troca de saberes. Além do compromisso social, o informativo 

possibilitará o despertar para uma formação profissional mais cidadã, bem como se credenciar cada vez mais, junto à 

sociedade, como um espaço privilegiado de produção de conhecimentos significativos para a superação das 

desigualdades sociais existentes, como prática acadêmica que interliga a Universidade nas suas atividades de en

pesquisa. Essa primeira edição do Informativo refletirá as ações mais importantes abrangendo o 

se a nós na caminhada! 

Agradecimentos à Equipe Técnica e Administrativa da DEX e a todos os nossos Colaboradores!

 

Reuniões de preparação para a realização do Evento “Encontro de Egressos OMT-CGIPE” (Observatório do Mundo do 

Comitê Gestor Interno de Acompanhamento de Egressos) que será realizado em Novembro/2022 no IFPA

ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS 

Visando credenciar Pessoas Jurídicas de direito privado e profissionais liberais de nível superior, interessados em 

formalizar Acordo de Cooperação Técnica para a oportunidades de estágio aos estudantes, regularmente 

matriculados nos cursos ofertados pelo Campus, foi publicado no fim de Junho/2022 o Edital nº 19/2022

IFPA/Campus Belém para Chamamento Público.  

Intermediado a celebração das parcerias com 03 (três) Agentes de Integração: Metta Integradora Empresa 

Associação Proativa do Pará e com a Super Estágio, visando aumentar a captação de vagas de estágio a 

serem ofertadas para o Campus Belém. 

para celebração de parcerias com as 

Biomédica Belém Ltda, Censipam, EBSERH, Idepan, Aslan 

Museu Emílio Goeldi, SEMEC Belém, SEMAD Ananindeua, 

Ball Corporation, visando à captação de vagas de 

estágio e emprego para os alunos do Campus Belém. 

AÇÕES DA DICAE 

No referido período, foram encaminhados 

Estágio um total de 200 discentes, 

sendo 136 relativos a cursos superiores e 

Figura 2 – Concluídas no período parcerias com 3 (três) 

agentes de integração para 
 

Quantitativo de encaminhamentos para estágio. 

CURSOS 

SUPERIORES

CONTAGEM 

PARCIAL

105 136

31 64

TOTAL 200

QUANTITATIVO DE ALUNOS ENCAMINHADOS PARA ESTÁGIO

Temos a grata satisfação de apresentar o 1º Informativo Bimestral da Diretoria de Extensão do IFPA/Campus Belém. 

se de uma publicação eletrônica, periódica e gratuita, pensada coletivamente, com a finalidade de ampliar e 

para além dos seus muros, interagindo com a 

comunidade acadêmica, visando a enriquecer a troca de saberes. Além do compromisso social, o informativo 

omo se credenciar cada vez mais, junto à 

significativos para a superação das 

desigualdades sociais existentes, como prática acadêmica que interliga a Universidade nas suas atividades de ensino e 

pesquisa. Essa primeira edição do Informativo refletirá as ações mais importantes abrangendo o 1º Semestre de 2022 

Agradecimentos à Equipe Técnica e Administrativa da DEX e a todos os nossos Colaboradores! 

CGIPE” (Observatório do Mundo do 

Comitê Gestor Interno de Acompanhamento de Egressos) que será realizado em Novembro/2022 no IFPA-

Visando credenciar Pessoas Jurídicas de direito privado e profissionais liberais de nível superior, interessados em 

aos estudantes, regularmente 

Campus, foi publicado no fim de Junho/2022 o Edital nº 19/2022-

Metta Integradora Empresa - Escola 

, visando aumentar a captação de vagas de estágio a 

Concluídas no período parcerias com 3 (três) 

agentes de integração para oferta de vagas de estágio. 



 

 

•••• Disponibilização de QR Code para acesso as informações e 

documentos de estágio, o qual tem sido bem aceito pela 

comunidade discente.  
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• Utilização do e-mail estagio.belem@ifpa.edu.br

para atendimento virtual, via

orientações sobre Estágio, Assinatura do TCE

Termo de Compromisso de Estágio, recebimento 

das Avaliações de Desempenho 

Atestado de Estágio. No referido período, foram 

atendidos mais de 300 alunos (média de 50 alunos 

por mês) com 1.320 trocas de emails (média de 220 

emails por mês), com uma média de tempo de 

resposta de 24 horas. 

INTERATIVIDADE COM ALUNOS

•••• Atualização permanente dos documentos de 

<https://belem.ifpa.edu.br/component/content/article?id=478

acessos no referido período (média de 500 acessos por mês). 

 

•••• Está em andamento a elaboração de diferentes naturezas de mídias orientativa

flyers, vídeos, posts, etc) – o intuito é auxiliar no esclarecimento das principais dúvidas dos alunos, o que pode 

refletir em menor tempo de atendimento para esse tipo de demanda.

Recebimento de Propostas de Ações de Extensão, sem bolsa auxílio, cujo público

Campus Belém. Até o fechamento desta edição foram recebidos 9 (nove) propostas.

 

Lançamento do Edital CPEx nº005/2022 

Edital de Chamamento para a composição do Comitê de Extensão, com público

Campus Belém, cujo objetivo básico é avaliar e validar as propostas de Projeto de Extensão nas seguintes grandes áreas 

temáticas: Comunicação; Arte, Cultura e Esporte; Direitos Humanos e Justiça; Educação; Meio

Tecnologia e Produção; e Trabalho. Como resultado foram homologadas 19 (dezenove) inscrições sendo que as 3 (três) 

áreas de maior interesse pelos Servidores foram Educaçã

Lançamento do Edital COEXT nº007/2022 

Os campi de Abaetetuba, Altamira, Belém, Bragança, Breves, Cametá, Castanhal, Itaituba, Marabá Rural, Parauapebas, 

Santarém e Tucuruí ofertaram em média 37 vagas por campus, com uma média de 20% dos candidatos avaliados como 

“aptos” (91 “aptos” para um total de 444 vagas ofertadas)

 

Cursos FIC EAD Inglês 

Os campi de Abaetetuba, Belém, Bragança, Breves, Castanhal, Parauapebas, Tucuruí e

ofertaram em média 28 vagas por campus, com uma média de 39% dos candidatos avaliados como “aptos” (89 “aptos” 

para um total de 227 vagas ofertadas) –

 

Cursos FIC EAD Espanhol 

 

para acesso as informações e 

documentos de estágio, o qual tem sido bem aceito pela 

Figura 4– QR Code disponibilizado aos alunos 

Figura 3 – Página mostrando o ambiente do email “estagio.belem”

 

 

 

 

 

 

 

     

 

      

 

 

 

estagio.belem@ifpa.edu.br 

para atendimento virtual, viabilizando as 

ssinatura do TCE - 

Termo de Compromisso de Estágio, recebimento 

 e emissão de 

. No referido período, foram 

média de 50 alunos 

320 trocas de emails (média de 220 

emails por mês), com uma média de tempo de 

INTERATIVIDADE COM ALUNOS 

Atualização permanente dos documentos de estágio disponíveis no site 

https://belem.ifpa.edu.br/component/content/article?id=478>, com um total aproximado de 

no referido período (média de 500 acessos por mês).  

Está em andamento a elaboração de diferentes naturezas de mídias orientativas sobre estágio (FAQ no 

o intuito é auxiliar no esclarecimento das principais dúvidas dos alunos, o que pode 

ndimento para esse tipo de demanda. 

AÇÕES DA DIPEX 

Recebimento de Propostas de Ações de Extensão, sem bolsa auxílio, cujo público-alvo são os servidores ativos do IFPA

Campus Belém. Até o fechamento desta edição foram recebidos 9 (nove) propostas. 

nº005/2022 – DG/DEX 

Edital de Chamamento para a composição do Comitê de Extensão, com público-alvo sendo os servidores ativos do IFPA 

Campus Belém, cujo objetivo básico é avaliar e validar as propostas de Projeto de Extensão nas seguintes grandes áreas 

Arte, Cultura e Esporte; Direitos Humanos e Justiça; Educação; Meio

Tecnologia e Produção; e Trabalho. Como resultado foram homologadas 19 (dezenove) inscrições sendo que as 3 (três) 

áreas de maior interesse pelos Servidores foram Educação, Tecnologia e Produção e Meio-Ambiente.  

Lançamento do Edital COEXT nº007/2022 – DG/DEX 

AÇÕES DO CENTRO DE IDIOMAS 

Os campi de Abaetetuba, Altamira, Belém, Bragança, Breves, Cametá, Castanhal, Itaituba, Marabá Rural, Parauapebas, 

média 37 vagas por campus, com uma média de 20% dos candidatos avaliados como 

“aptos” (91 “aptos” para um total de 444 vagas ofertadas) – Campus Belém: 11 “aptos” para 60 va

Os campi de Abaetetuba, Belém, Bragança, Breves, Castanhal, Parauapebas, Tucuruí e

ofertaram em média 28 vagas por campus, com uma média de 39% dos candidatos avaliados como “aptos” (89 “aptos” 

– Campus Belém: 20 “aptos” para 29 vagas ofertadas

Página mostrando o ambiente do email “estagio.belem”. 

estágio disponíveis no site 

>, com um total aproximado de 3.000 (três mil) 

sobre estágio (FAQ no website, 

o intuito é auxiliar no esclarecimento das principais dúvidas dos alunos, o que pode 

alvo são os servidores ativos do IFPA 

alvo sendo os servidores ativos do IFPA 

Campus Belém, cujo objetivo básico é avaliar e validar as propostas de Projeto de Extensão nas seguintes grandes áreas 

Arte, Cultura e Esporte; Direitos Humanos e Justiça; Educação; Meio-Ambiente; Saúde; 

Tecnologia e Produção; e Trabalho. Como resultado foram homologadas 19 (dezenove) inscrições sendo que as 3 (três) 

Ambiente.   

Os campi de Abaetetuba, Altamira, Belém, Bragança, Breves, Cametá, Castanhal, Itaituba, Marabá Rural, Parauapebas, 

média 37 vagas por campus, com uma média de 20% dos candidatos avaliados como 

para 60 vagas ofertadas; 

Os campi de Abaetetuba, Belém, Bragança, Breves, Castanhal, Parauapebas, Tucuruí e Conceição do Araguaia 

ofertaram em média 28 vagas por campus, com uma média de 39% dos candidatos avaliados como “aptos” (89 “aptos” 

ofertadas; 


