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ODIRETOR-GERAL DO CAMPUS BELÉM DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, 
CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais e considerando a Lei 
nº8.745/93 e suas alterações, Lei nº 12.772/12, Decreto nº 8.259/14, Portaria nº 
1745/20219/GAB,publicadanoDOUde02/08/2019,TORNAPÚBLICOaabertura do Processo 
SeletivoSimplificadoparacontrataçãoportempodeterminadodePROFESSORSUBSTITUTOparaate
nder a necessidade temporária de excepcional interesse do CAMPUS BELÉM DO 
INSTITUTOFEDERALDEEDUCAÇÃO,CIÊNCIAETECNOLOGIADO  PARÁ,  de  acordo  com  as  
definiçõesdesteedital. 

 

1. DASDISPOSIÇÕESPRELIMINARES  

1.1 O Processo Seletivo Simplificado é regido por este edital, promovido pelo Campus Belém 
doInstituto Federal de Educação Ciência e Tecnologia do PARÁ - IFPA e executado pela 
Comissãodesignada pela Portaria/IFPA nº 28, de 27 de janeiro de 2021, visando à contratação, 
por 
tempodeterminado,deProfessorSubstitutoparaatenderànecessidadetemporáriadeexcepcionalinte
ressedoIFPA,comlotaçãonoCampusBelém. 

1.2 Ao realizar a inscrição para uma vaga do Processo Seletivo Simplificado, regido por este 
edital,ficaocandidatocientequeexercerásuasatividadesnalocalidadepara ondeestáconcorrendo. 

1.3 NointeresseeacritériodoInstitutoFederaldoPará, obedecendoàsnormaslegaispertinentese às 
previsões contidas neste Edital, na vigência do Processo Seletivo Simplificado, poder-se-
áadmitirquecandidatoshomologadosenãocontratados,nesteProcessoSeletivo,possamseraproveita
dosem qualquerCampusdoInstitutoFederaldeEducação, CiênciaeTecnologia  
doPará,observadaaordemdeclassificaçãoeonúmerodevagasexistentes. 

1.3.1 Em caso de necessidade, o candidato classificado poderá ser consultado sobre o interesse 
deassinar o contrato de prestação de serviço, com prazo de vigência inferior ao estipulado no 
item2.1.1. 

1.4 O Processo Seletivo Simplificado contará com e-mail institucional para atendimento, desde 
apublicaçãoatéahomologaçãodoresultadofinal,noendereço:proselsub.belem@ifpa.edu.br. 

 
2. DASVAGAS,HABILITAÇÃO,REGIMEDETRABALHOEATRIBUIÇÕES.  

2.1 DOSREQUISITOS: 

2.1.1 –PROFESSORSUBSTITUTO 
 

ÁREA 
JORNADADE 
TRABALHO 

PRAZODO 
CONTRATO VAGAS FORMAÇÃO EXIGIDA 

 
Contabilidade 

 
40h 

 
Até12meses 

 
01 

BachareladoemCiênciasCont
ábeis, 

Commestrado 

Direito 40h Até12meses 01 
BachareladoemDireito,Co

mmestrado 
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Filosofia 40h Até12meses 02 LicenciaturaemFilosofia, Com 
especialização 

Física 40h Até12meses 01 
LicenciaturaemFísica,Com 

Mestrado 

 
Geografia 

 
40h 

 
Até12meses 

 
03 

Licenciatura 
emGeografia
, 

ComMestrado 

Pedagogia–
perfil1 

 
40h 

 
Até12meses 

 
01 

Licenciatura 
emPedagogia/LetrasLibr

as,comMestrado 

Pedagogia–
perfil2 

 
40h 

 
Até12meses 

 
01 

Licenciatura 
empedagogia,ComMestra
do 

 
 

Matemática 

 
 

40h 

 
 

Até12meses 

 
 

01 

Licenciatura 
emMatemática, 

ComMestrado em 
MatemáticaOUMestradoe

meducaçãomatemática 

 
Sociologia 

 
40h 

 
Até12meses 

 
01 

Licenciatura em 
Sociologiaou Ciências 
Sociais, ComMestrado 

Química 20h Até12meses 01 
Licenciatura em 

Química,ComMestr
ado 

 
2.2 ATRIBUIÇÕES DO CARGO:Desenvolveratividades deensino, pesquisae  extensão em  
todasasáreasdesuaformação(graduação,especialização,mestradoedoutorado),nosdiversosníveise
modalidadesdeensinodoInstitutoFederaldoPará, bem 
comoatividadedeassessoramento,assistência,projetoseoutrasatividadesprevistasnalegislaçãovige
nte. 

2.3 DO EXERCÍCIO: O professor contratado terá exercício no Campus Belém, sob o regime 
detrabalhodefinidonositens2.1.1,ministrandoaulasnosperíodosdiurnoe/ounoturno,deacordo com 
o interesse da Administração. E ainda participar de atividades letivas em finais 
desemanas,pontosfacultativoseferiados,respeitandoacargahoráriasemanaleCalendárioLetivo da 
Instituição. 

2.4 PRAZODEDURAÇÃODOCONTRATO:Aduraçãodocontratoseráoconstantenositens2.1.1,po
dendoserprorrogadoporigualperíodo segundointeressedaadministração. 

2.5 A efetivação da contratação será de acordo com a jornada de trabalho estipulada nos itens 
2.1.1,vedadaalteraçãonodecorrerdavigênciadocontrato. 

 
3. DAREMUNERAÇÃOETAXA DEINSCRIÇÃO  

 
3.1 A remuneração será a constante na tabela de vencimentos da carreira de Professor de 
EnsinoBásico,TécnicoeTecnológicoeobedeceráaformaprescritapelaOrientaçãoNormativan°05/2009, 
da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão,tomando-
seporreferencialosparâmetrosremuneratóriosdoPadrãoInicialdaClassedoProfessorasersubstituído,obe
decendoatabelaaseguir: 

 



Contabilidade - (40h semanais) 

Classe
/ 

Nível 
Titulação Jornada de 

Trabalho Vencimento Básico Retribuição por 
Titulação 

Total da 
Remuneração 

D301 Graduação 40h  R$        3.841,90   R$                 -     R$        3.841,90  

Direito - (40h semanais) 

Classe
/ 

Nível 
Titulação Jornada de 

Trabalho Vencimento Básico Retribuição por 
Titulação 

Total da 
Remuneração 

D401 Graduação 40h  R$        5.402,02   R$                 -     R$        5.402,02  

Geografia - (40h semanais) 

Classe
/ 

Nível 
Titulação Jornada de 

Trabalho Vencimento Básico Retribuição por 
Titulação 

Total da 
Remuneração 

D401 Graduação 40h  R$        5.402,02   R$                 -     R$        5.402,02  

Geografia - (20h semanais) 

Classe
/ 

Nível 
Titulação Jornada de 

Trabalho Vencimento Básico Retribuição por 
Titulação 

Total da 
Remuneração 

D101 Graduação 20h  R$        2.236,32   R$                 -     R$        2.236,32  

Geografia - (40h semanais) 

Classe
/ 

Nível 
Titulação Jornada de 

Trabalho Vencimento Básico Retribuição por 
Titulação 

Total da 
Remuneração 

D401 Graduação 40h  R$        5.402,02   R$                 -     R$        5.402,02  

Química - (20h semanais) 



Classe
/ 

Nível 
Titulação Jornada de 

Trabalho Vencimento Básico Retribuição por 
Titulação 

Total da 
Remuneração 

D401 Graduação 20h  R$        2.236,32   R$                 -     R$        2.236,32  

Física - (40h semanais) 

Classe
/ 

Nível 
Titulação Jornada de 

Trabalho Vencimento Básico Retribuição por 
Titulação 

Total da 
Remuneração 

D301 Graduação 40h  R$        3.841,90   R$                 -     R$        3.841,90  

Pedagogia (Perfil 1) - (40h semanais) 

Classe
/ 

Nível 
Titulação Jornada de 

Trabalho Vencimento Básico Retribuição por 
Titulação 

Total da 
Remuneração 

D301 Graduação 40h  R$        3.841,90   R$                 -     R$        3.841,90  

Pedagogia (Perfil 2) - (40h semanais) 

Classe
/ 

Nível 
Titulação Jornada de 

Trabalho Vencimento Básico Retribuição por 
Titulação 

Total da 
Remuneração 

D301 Graduação 40h  R$        3.841,90   R$                 -     R$        3.841,90  

Matemática - (40h semanais) 

Classe
/ 

Nível 
Titulação Jornada de 

Trabalho Vencimento Básico Retribuição por 
Titulação 

Total da 
Remuneração 

D401 Graduação 40h  R$        5.402,02   R$                 -     R$        5.402,02  

Filosofia - (40h semanais) 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.2 Asremuneraçõespoderãoseracrescidasde: 
 

a. Auxílio-transporte; 

b. Auxíliopré-
escolarnovalordeR$321,00(trezentosevinteeumreais)pordependente,atéos05(cinco)anos,11
mesese29diasdeidade. 

c. AuxílioAlimentaçãodeR$458,00(quatrocentosecinquentaeoitoreais)paracargahoráriade40hse
manais. 

3.3 Aremuneraçãopelatitulaçãoseráconformeaqualificaçãoexigidanoitem2.1.1desteeditaleapresen
tadanoatodecontratação,vedadaalteração duranteavigência docontrato. 

3.4 Asinscriçõesserãogratuitas. 
 

4. DASINSCRIÇÕES  
 

4.1 Poderão se inscrever para as vagas disponibilizadas de que trata esse processo seletivo 
simplificado os candidatosque sejam brasileiros natos ou naturalizados, ou de nacionalidade 
portuguesa, amparados 
peloEstatutodeIgualdadeentreBrasileirosePortugueses,deacordocomoDecretonº70.436/72. 

4.2 Ainscriçãoseráfeita,exclusivamente,pormeioeletrônico,noendereço:http://concursos.ifpa.edu.br
/,noperíodode10/11/2021a15/11/2021,atéàs23h:59mindadatafinal. 

Classe
/ 

Nível 
Titulação Jornada de 

Trabalho Vencimento Básico Retribuição por 
Titulação 

Total da 
Remuneração 

D301 Graduação 40h  R$        3.841,90   R$                 -     R$        3.841,90  

Filosofia - (40h semanais) 

Classe
/ 

Nível 
Titulação Jornada de 

Trabalho Vencimento Básico Retribuição por 
Titulação 

Total da 
Remuneração 

D301 Graduação 40h  R$        3.841,90   R$                 -     R$        3.841,90  

Sociologia - (40h semanais) 

Classe
/ 

Nível 
Titulação Jornada de 

Trabalho Vencimento Básico Retribuição por 
Titulação 

Total da 
Remuneração 

D401 Graduação 40h  R$        5.402,02   R$                 -     R$        5.402,02  
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4.3 CadacandidatopoderáconcorrerparaapenasumadasvagasdoProcessoSeletivoSimplificadode 
quetrataopresenteEdital. 

4.3.1 Existindoduplicidadedeinscriçõesseráconsideradaaúltimainscriçãoefetivada. 

4.4 AinscriçãodocandidatonoProcessoSeletivoimplica,desdelogo,oconhecimentoeaaceitaçãotácita
dascondiçõesestabelecidasnesteEdital,bemcomodasdisposiçõesemanadasnosdispositivos legais e 
normativos que tratam da matéria, das quais o candidato não poderá alegardesconhecimento. 

4.5 O candidato, ao realizar a inscrição, declara, para todos os efeitos, que dispõe dos 
recursostecnológicosnecessáriospararealizaçãoremotamente 
doprocessoseletivosimplificado,asaber: 

a) possuircomputadordesktopounotebookcomsistemaoperacionalWindows7ousuperiorouMacO
Sversão10.11ousuperior;webcam;microfone;caixasdesomoufonedeouvido;conexãocomvelocida
demínimade1,5Mbpsparagarantirobomfuncionamentodavideoconferência;e 

b) possuir conta de e-mail com acesso ao aplicativo Google Meet no equipamento descrito 
naalínea“a”desteitem.4.5. 

4.5.1 Nãoserápermitidoousodecelularoutabletdevidoaslimitaçõesparaacessoàsferramentasdavide
oconferência. 

4.6 Ocandidatodeverácertificar-sedequepreenchetodososrequisitosexigidosnoEdital. 

4.7 Paraseinscrever,ocandidatodeverá,obrigatoriamente,terCadastrodePessoaFísica-
CPF,documentodeidentificaçãoepreenchertodososcamposdoformulárioeletrônicodeinscrição. 

4.8 CandidatosestrangeirospoderãosolicitaroCPFatravésdoseguinteendereçoeletrônico:http://w
ww.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CpfEstrangeiro/fcpfIng.asp. 
4.9 Paraefeitodeinscriçãoeparticipaçãonocertame,serãoconsideradosdocumentosdeidentificação: 

a) carteiraexpedidaporSecretariadeSegurançaPública,porComandoMilitar,porInstitutodeIdentifi
cação,porCorpodeBombeirosMilitareseporórgãofiscalizador(ordem,conselhoetc.); 

b) passaporte; 

c) certificadodeReservista; 

d) carteirasfuncionaisdoMinistérioPúblico; 

e) carteirasfuncionaisexpedidasporórgãopúblicoque,porLeiFederal,valhamcomoidentidade; 

f)carteirade TrabalhoePrevidênciaSocial; 

g)carteiraNacionaldeHabilitação,contendofoto. 

4.10 Efetuadaainscrição,nãoseráaceitoqualquerpedidodealteração. 
 

5. DAENTREGAELETRÔNICADASCOMPROVAÇÕESDOCURRICULUM  
 

5.1 NoatodaInscrição,ocandidatodeveráANEXAReletronicamenteosseguintesdocumentos,narespe
ctivasequência,em arquivoúnicodeformato“PDF”: 

a) O AnexoIdeste edital,preenchido; 

b) Documentodeidentificação com foto; 

c) Curriculumlattes, não se admitindo outro formato; 

d) Cópias dastitulações; 

e) Cópiasdascomprovaçõesdasexperiênciasprofissionaisdocentes; 

f) Cópiasdoscertificadosdecursosextrascurriculares. 

5.2 Osdocumentosdasalíneasa,b,c,d,e,fdoitem5.1deverãocomporumúnicoarquivo de 

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CpfEstrangeiro/fcpfIng.asp
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formato“pdf”,nãosendoaceitoarquivoszipados. 

5.3 Auniãodosdocumentosemumúnicoarquivo“.pdf”poderáserrealizadapormeiodeferramentason
linegratuitas,conformeexemplosabaixolistados: 

a) https://www.ilovepdf.com/pt 

b) https://combinepdf.com/pt/ 

c) https://www.pdfmerge.com/pt/ 

5.3.1 Osarquivosdeverãopossuirtamanhomáximode20MB,sobpenadeseremrejeitadospelosistema. 

5.3.2 Todososarquivosanexadosdeverãoestardigitalizados, em arquivo 
único,formato“.pdf”,sobpenadenãoseremconsiderados. 

5.3.3 Anãoanexaçãodadocumentaçãorelacionadanoitem5.1alíneasa,b,c,d,e,f,noatodainscrição,impl
icaráaeliminaçãodocandidato. 

 
6. DACONFIRMAÇÃODASINSCRIÇÕES  

 
6.1 Aconfirmaçãodasinscriçõesserádivulgadaeletronicamentenapágina do site do processo seletivo. 

6.2 Arelaçãodosinscritosseráhomologadaepublicadanodia03/12/2021,noendereçoeletrônicoww
w.ifpa.edu.brenapáginadoconcurso:http://concursos.ifpa.edu.br/. 

 
7. DASVAGASDESTINADASAOSCANDIDATOSCOMDEFICIÊNCIA  

 
7.1 Das vagas destinadas ao IFPA e das que vierem a ser criadas, durante o prazo de validade 
doProcessoSeletivoSimplificado,5%(cincoporcento)serãoprovidasnaformado§2.ºdoartigo5.ºda 
Lei n.º 8.112, de 11/12/90 e do Decreto n.º 3.298, de 20/12/99 e suas alterações, a 
candidatosquesedeclararempessoacomdeficiência. 

7.1.1 Considerando as vagas abertas no presente Edital, se houver a convocação do 5º 
(quinto)colocado em qualquer cargo deste processo seletivo, regido pelo Edital nº 12, de 29 
dooutubro de2021, serão antes convocados os candidatos que sejam pessoas com deficiência, 
classificados nestecertame com pontuaçãoigualou superior a60(sessenta)pontos. 

7.1.2 Na hipótese de quantitativo fracionado para o número de vagas reservadas às pessoas 
comdeficiência, esse será aumentado para o primeiro número inteiro subsequente, em caso de 
fraçãoigualoumaiorque0,5(cincodécimos). 
Oudiminuídoparanúmerointeiroimediatamenteinferior,em caso de fração menor que 0,5 (cinco 
décimos), desde que não ultrapasse 20% das vagasoferecidas, nos termos do art. 5º, § 2º, da Lei 
nº 8.112/1990 e do art. 37, § 2º, do Decreto nº3.298/1999. 

7.2 De acordo com o Manual de Perícia Oficial em Saúde do Servidor Público Federal, 
instituídopelaPortariaMPOGn°797,de22/03/2010,paraconcorreraessavaga,ocandidatodeverá: 

a) noatodainscrição,declarar-sepessoacomdeficiência; 

b) noatodainscriçãoenviarpore-mailproselsub.belem@ifpa.edu.broAnexoII–
RequerimentodeReservadeVagas,devidamentepreenchido,acompanhadodecópiaautenticadadoC
PFelaudomédico,emitidonosúltimosdozemeses,atestandoaespécieeograu ou nível da deficiência, 
com expressa referência ao código correspondente da ClassificaçãoInternacionaldeDoenças(CID-
10),porsuainteiraresponsabilidade. 

7.3 AdocumentaçãoenviadaparaanáliseterávalidadesomenteparaesteProcessoSeletivoSimplificad
oenãoserádevolvida,assimcomonãoserãofornecidascópiasdessesdocumentos. 

7.4 Asvagasdefinidasnosubitem6.1.1quenãoforemprovidas,porfaltadecandidatosdeclaradospesso
as com deficiência, serão preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral 
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declassificação. 

7.5 Nahipótesedosurgimentodenovasvagas,dentrodoprazodevalidadedesteProcessoSeletivo 
Simplificado e, sendo possível a aplicação novamente do percentual de 5% (cinco 
porcento),havendocandidatoshabilitados,nacondiçãodepessoascomdeficiência,estesserãoconvoca
dosparamanifestarseaceitamounãoa contratação. 

7.6 Oscandidatosdeclaradospessoascomdeficiência,classificadosnesteProcessoSeletivoSimplificado 
econvocadosparaaassinaturado 
contratodetrabalho,deverãofazeragendamentojuntoàCoordenaçãodeAssistênciaeQualidadedeVida
daDiretoriadeGestãodePessoasdeste IFPA, através do e-mail: caqv.dgp@ifpa.edu.br, telefone 
(91) 99188-4269, para 
avaliaçãoquantoàcondiçãodeexercerasatividadesinerentesaocargo,munidodosseguintesdocumentos: 

a) Documentooficialdeidentificação; 

b) Laudo Médico, original, emitido nos últimos doze meses, atestando a espécie e o grau 
ouníveldadeficiência,comexpressareferênciaaocódigocorrespondentedaClassificaçãoInternacio
naldeDoenças(CID-10). 

7.7 O não comparecimento à convocação supramencionada acarretará a perda do direito às 
vagasreservadasaoscandidatosemtaiscondições. 

7.8 O candidato que não for considerado pessoa com deficiência pela Perícia Médica, nos 
termosdoDecretonº3.298/1999,passaráafigurarapenasnalistagemdeclassificaçãogeral. 

 
8. DOPROCESSOSELETIVO  
8.1 OProcessoSeletivoSimplificadoseráconstituídodeduasetapasdeavaliação: 

a) 1ªEtapa:ProvadeDesempenhoDidático,decarátereliminatórioeclassificatório;e 

b) 2ªEtapa:ProvadeTítulos,decaráterclassificatório. 
 

9. DAPROVADEDESEMPENHODIDÁTICO  
 

9.1 A Prova de Desempenho Didático consistirá em aula expositiva, com duraçãode até 20 (vinte) 
minutos, ministradaperante uma Banca Examinadora, designada pela Direção-Geral do Campus 
Belém, e terá peso 6(seis) na composição final da nota do candidato, que para ser considerado 
classificado,nestaetapa,deveráobter,nomínimo,60(sessenta)pontosdentrodosaspectosavaliadosno
item 9.18 deste edital 
 

9.2 ABancaExaminadoraserácompostapor2(dois)docentesdaáreadoconhecimento,emplenoexercí
cio de suas atividades docentes ou em gestão, e 1 (um) Pedagogo ou Técnico em 
AssuntosEducacionais,emplenoexercíciodesuasatividadespedagógicas. 

9.3 A programação completa e os horários de realização da Prova Didática estará disponível 
naíntegranosite:http://concursos.ifpa.edu.br/. 

9.4 A Prova Didática consistirá em aula expositiva de até 20 minutos realizada de forma on-
line,sobreotemasorteado,constantenarelaçãodisponívelnoendereçoeletrônicodoIFPAePáginadoco
ncurso,emhttp://concursos.ifpa.edu.br/. 

9.4.1 O Tema da Prova Didática, que será igual para todos os candidatos, será sorteado com 24 (vinte e 
quatro) horas de antecedênciadaprimeiraapresentação. 

9.5 O sorteio dos temas para a prova de Desempenho Didático será realizado pela Plataforma 
Google Meet e o link para acesso será divulgadosnapáginahttp://concursos.ifpa.edu.br/. 

9.6 Asequênciadeapresentaçãodoscandidatosseguiráaordemalfabéticadoscandidatosinscritosem
cadaárea.Aprogramaçãocompletacomoshoráriosdecadaparticipanteserápublicadanomesmodiado
sorteiodostemas,emseguida,napágina:http://concursos.ifpa.edu.br/. 
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9.7 Osorteiodotemadaprovadedidáticaserárealizadoeletronicamenteutilizando-
seafuncionalidadedisponívelno Google Meete serágravadopara efeitoderegistro. 

9.8 A Prova Didática será realizada pela Plataforma Google Meet ou em outra plataforma 
devídeochamadainformadanapáginahttp://concursos.ifpa.edu.br/.Antes do ínicio da prova de 
desempenho didática, o candidato deve se submeter ao processo de identificação pela banca 
examinadora, apresentando documento de identicação atual e legível. 

9.8.1 OlinkdasaladavídeochamadaseráencaminhadopeloPresidentedaBancaExaminadora 
parapublicação na página do concurso http://concursos.ifpa.edu.br/. 

9.8.1.1 O presidente da banca examinadora irá gerar links para as salas virtuais. Um para 
salavirtual de espera, na qual todos os candidatos programados para aquela data devem entrar 
epermaneceronline,aguardandoavezparaseremchamadosparaacessarasalavirtualdasapresentaç
ões.Olinkpara salavirtualdeapresentaçõesserádisponibilizadosomenteno 
chatdasalavirtualdeespera. 

9.8.2 A conexão entre o candidato e a banca examinadora será estabelecida em até 10 (dez) 
minutosantesdoiníciodaapresentação. 

9.8.3 Não ocorrendo o acesso do candidato à sala virtual de prova, o candidato será 
consideradoausenteeautomaticamentedesclassificadodo processoseletivo. 

9.8.4 OIFPAnãoseresponsabilizarápore-mailscadastradosincorretamente. 
9.9 A Prova Didática será gravada para efeito de registro e encaminhada ao Centro de Seleção 
eConcursosdoIFPAparafinsdearquivamentoecontrole. 

9.10 Os recursos didáticos de que o candidato pretenda utilizar durante a prova deverão ser 
porelemesmoprovidenciadoseinstalados,sobsuainteiraresponsabilidade. 

9.10.1 O candidato poderá utilizar os recursos que julgar necessários para apresentação da 
ProvaDidática, desdeque compatíveiscomaplataforma disponibilizadapela BancaExaminadora. 

9.11 É obrigatória a transmissão da imagem do candidato durante as provas, podendo ser 
omitidaquandofornecessáriorealizarocompartilhamentodetelacomaBancaExaminadora. 

9.11.1 O IFPA não se responsabiliza por questões de ordem técnica por parte do candidato 
queimpeçamouprejudiquemarealizaçãodaProva. 

9.12. Emcasodefalhanaconexãocomainternetoufaltadeenergiaelétrica,porpartedocandidato,duran
teasuaapresentação,aBancaExaminadoraconcederáoprazodeaté15(quinze)minutos para que o 
candidato tente ingressar novamente na sala de videoconferência, 
retomandosuaapresentação,sendodesconsideradootempoemquepermaneceudesconectado. 

9.12.1 Onãorestabelecimentodaconexãoporpartedocandidatonoprazoestabelecidonoitem 
9.12 implicaráasuadesclassificaçãodaseleção,devendoaBancaExaminadoraregistraremataoocorrid
o. 

9.12.2 CasooproblemadeconexãocomainternetsejadeumdosmembrosdaBancaExaminadoraeperdurarp
ormaisde15(quinze)minutos,aapresentaçãodocandidatoseráremarcadaparaoutro horário ou dia, 
conforme definição da Banca junto ao candidato, mantido o tema 
sorteado,devendoserregistradooocorridoemata. 

9.13 Os candidatos deverão encaminhar, para o e-mail dos membros da Banca Examinadora, 
queestará disponível na página:http://concursos.ifpa.edu.br/, até 22 horas e 59 minutos após o 
sorteio do tema para a prova de Desempenho Didático: 

a) cópiadeumdocumentooficialdeidentidade,emformato pdf,e 

b) PlanodeAuladaProvaDidática,emformatopdf,contendo: 

1. Identificaçãodotema; 
2. Desenvolvimentodatemática; 

http://concursos.ifpa.edu.br/
http://concursos.ifpa.edu.br/
http://concursos.ifpa.edu.br/


3. Objetivos; 
4. Métodosdeavaliação; 
5. Literaturasutilizadas; 
6. listadeexercícios(secouber); 

9.14. Dependendo do número de candidatos inscritos em determinada área, a Prova 
Didáticapoderá ser realizada em dois ou mais dias, obedecendo à listagem de acordo com os 
subitens 9.3 e9.6. 

9.15. Évedadoaocandidatoassistiràauladosdemaiscandidatos. 

9.16. É facultado à Banca Examinadora fazer a arguição do candidato, após a exposição da 
aula,duranteoperíododeatédez(10)minutos. 

9.17 O tema da aula a ser apresentado pelo candidato deverá ser escolhido dentre os constantes 
databelaabaixo: 

 

Área TemasparaodesenvolvimentodaProvadeDesempenhoDidático 

Contabilidade 
Tema1–Demonstrativoscontábeis:estruturaedivulgação; 
Tema2–GestãoFiscaleospilaresdaLeideResponsabilidadeFiscal; 

 Tema3–InstrumentosdePlanejamentodosetorPúblico; 
Tema4–ConvergênciaBrasileiraaosPadrõesInternacionais; 
Tema5–ControleinternonaAdministraçãoPública. 

 
 

Direito 

Tema1–AConstituiçãoFederaleosprincípiosfundamentais; 
Tema2–AdministraçãoPúblicaeseusPrincípios; 
Tema3-ModalidadesdeLicitação,suascaracterísticasefuncionamento; 

Tema4–AsFontesdoDireitoTributário; 
Tema5–TeoriaGeraldoDireitodoTrabalhoeLegislaçãoTrabalhista. 

 
 

Filosofia 

Tema1-
Implicaçõesconceituaisdaideologianopensamentofilosófico;Tema 2 - 
Convergências e distinções entre práxis e techné em Aristóteles;Tema3-
Aética napesquisacientífica; 
Tema4-Ciência,ReligiãoePolítica; 
Tema5-Aquestãodométodonamodernidade. 

 
 

Física 

Tema1–Mecânica em referenciais não inerciais. 
Tema2–Asegundaleidatermodinâmica. 
Tema 3 – Momento Linear e Momento Angular. 
Tema4–EquaçãodeSchrödinger e aplicações. 
Tema5–EquaçõesdeMaxwell. 

 
 

Geografia 

Tema1-Cartografiaesuastecnologiasaplicadas aoensinodeGeografia; 
Tema2-Práticasdeensinoaplicadas à Geomorfologia; 
Tema3-Ensinode GeografiaFísicana Amazônia; 
Tema4-EducaçãoGeográficaeRecursosHídricosnaAmazônia; 
Tema5 -Geoprocessamentoedidatizaçãodoconhecimento geográfico. 



 
 
 
 

Pedagogia–perfil1 

Tema 1 – Fundamentos da Educação Especial e Legislação e 
DiretrizesEducacionais; 
Tema 2 – Alfabetização e letramento; Psicogênese da Linguagem Oral 
eEscrita naeducaçãoinclusiva; 
Tema3–Didáticadalinguagemparaeducaçãoinfantileensinofundamental 
na educação inclusiva; didática da matemática na 
educaçãoinfantileensinofundamentalnaeducaçãoinclusiva; 
Tema4–LínguaBrasileiradeSinaisnaEducaçãoInclusiva; 
Tema 5 - Práticas Educativas no contexto da Educação 
Especial,EducaçãoInfantil,Ensinofundamental 
eEducaçãodeJovenseAdultos. 

 
 
 
 

Pedagogia–perfil2 

Tema1–
Alfabetizaçãoeletramento;PsicogênesedaLinguagemOraleEscrita; 
Tema 2 - Políticas Educacionais e Legislação e Diretrizes 
Educacionais;Tema3–
DidáticadaLinguagemparaeducaçãoinfantileensinofundamental;Didática 
daMatemáticaparaeducaçãoinfantileensinofundamental; 
Tema4–GestãoEducacionalePlanejamentoEducacional; 
Tema 5 – Práticas Educativas no contexto da Educação 
Especial,EducaçãoInfantil,Ensinofundamental 
eEducaçãodeJovenseAdultos. 

 
Matemática 

Tema1-TendênciasemEducaçãoMatemática:Brevehistóricosobre 
EducaçãoMatemática;conceituandoEducaçãoMatemática;oquesãotendên
cias da Educação Matemática; atuais tendências da Educação 
Matemática:ModelagemMatemática;Etnomatemática;ResoluçãodeProbl
emas;UsodosJogosMatemáticoscomoEstratégiadeEnsino;História da 
Matemática como Estratégia de Ensino; TIC’s na EducaçãoMatemática. 
Tema 2 - Funções: Quadrática, Modular, Exponencial e 
Logarítmica.Tema3-
ÁlgebraLinear:Matrizes,SistemasLineareseEspaçoesubespaçoVetoria
l,baseedimensão. 
Tema4-MatemáticaDiscreta:AnáliseCombinatóriaeProbabilidade. 
Tema5-CálculoDiferencialeIntegral:LimiteseDerivadaseIntegral. 

 
 

Sociologia 

Tema1-OsconceitosclássicosdaSociologia. 
Tema2-Omundodotrabalho:perspectivasclássicasecontemporâneas. 
Tema3-Estado,poder,políticaeideologia. 
Tema4-Marcadoressociaisdadiferença. 
Tema5-AformaçãodoPensamentoSocialBrasileiro. 

 
 

Química 

Tema1-SimetriaeTeoriadeGrupos. 
Tema2-ConceitosModernosdeÁcidoseBases. 
Tema3-TeoriadosOrbitaisMoleculares. 
Tema4-Compostosdecoordenação. 
Tema5-EstruturadosSólidos. 

 
9.18 AavaliaçãodaProvadeDesempenhoDidáticoserárealizadaporcadaumdos3(três)membros da 



Banca, tendo como média final a média aritmética simples das três notas 
apuradas,queconsistiránaanálisedosseguintesitens: 

 
 CritériosdeAvaliação Pontuação 

Máxima   
A

V
A

LIA
ÇÃ

O
D

ED
ESEM

P
EN

H
O

D
ID

Á
T

ICO
 

Domíniodosconteúdos. 10 

Desenvolturapedagógicaesegurançanaapresentação. 10 

Coerência,adequaçãodevocabulárioatermostécnicos. 05 
Seleçãoeorganizaçãosequencialdosconteúdos(ordemeclarezados 
dadosessenciais). 05 

Adequaçãodo conteúdo apresentado àmodalidade, ou nível de 
ensinodoconcurso. 05 

Contextualização(conexãoentreotemaeaaplicabilidadedesses 
conhecimentos). 10 

Interdisciplinaridade(conexãoentreotemaeoutrosconhecimentos). 10 

Elaboraçãoeorganizaçãotécnicaedidáticadoplanodeaula:apresentação; 
descrição; execução; coerência e clareza dos 
objetivos;coerênciaentreobjetivos,conteúdoseavaliação;procedimentos 
metodológicos;recursosdidáticos;avaliaçãoereferências. 

 
10 

Objetivoseconteúdos:utilizaçãoderecursosdidáticosadequadosao 
planodeensinoapresentado. 05 

Apresentaçãopessoal:espontaneidade;postura;autocontrole; 
dicção;tomdevoz;linguagemadequada. 05 

Capacidadedesíntese,relaçõesentreotempodeduraçãodaaula,conteúd
osapresentadosea proposta deplano entregue. 10 

 Coerênciaentreoplanoeaexecuçãodaaula. 05 
Utilizaçãodeprocedimentosavaliativosadequados,relaçãoentreoplan
odeaula,eavaliaçãopropostaemrelaçãoàaulaexpositivae 
executada. 

 
10 

 PONTUAÇÃOTOTAL 100 
 

9.19 O cronograma de provas poderá ser alterado de acordo com a necessidade e conveniência 
doIFPA,ficandosobaresponsabilidadedocandidatoacompanharasalteraçõespublicadasnoendereço
eletrônicodoprocesso seletivo,emhttp://concursos.ifpa.edu.br/. Somente serão analisados os 
títulos dos candidatos aprovados na prova de desempenho didático. 

 
10. DAPROVADETÍTULOS  

 
10.1 A Prova de Títulos terá peso 04(quatro) na composição final da nota do candidato e 
serãoclassificados para a realização da Prova de Títulos, os candidatos que obtiverem nota igual 
ousuperiora60 (sessenta)pontosnaavaliação dedesempenho didático. 

10.2 Os critérios de pontuação, a serem avaliados na Prova de Títulos, estão dispostos na 
tabelaabaixo: 
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CRITÉRIOSAVALIATIVOS Valor 
Unitário 

Valor 
Total 

1.TITULAÇÃOACADÊMICA   

 
Doutoradonaárea 

 
25 

 
 
 

50 

Mestradonaárea 15 

Especializaçãonaárea 10 

2.  EXPERIÊNCIAPROFISSIONAL   

Exercíciodadocênciadeensinomédiooutécnico,comprovadoatravésde:C
arteiradeTrabalho ou, 
Certidão deTempo deServiço ou, 
Termo de Posse e último comprovante de rendimento 
ou,ContratodeTrabalhoeúltimocomprovantederendimento. 
Nãoserãoaceitasdeclarações.Fraçãosuperiora06mesesseráconsideradaco
moumano. 

 
 

4 
pontosp
orano 

 
 
 

20 

Exercíciodadocência,comprovadoatravésde:CarteiradeTrabalhoou,Certi
dãodeTempodeServiçoou, 
Termo de Posse e último comprovante de rendimento 
ou,ContratodeTrabalhoeúltimocomprovantederendimento. 
Nãoserãoaceitasdeclarações.Fraçãosuperiora06mesesseráconsideradaco
moumano. 

 
 

2 
pontosp
orano 

 
 

15 

3.CURSOSEXTRACURRICULARES   

Cursosextracurricularesnaáreadeatuaçãoounaáreadeeducaçãocomcarg
a horária igual ou superior a 20h, obtidos nos últimos cinco anos 
acontardadatadepublicaçãodesteedital. 

2pontospo
rcertificad

o 

 
15 



TOTAL 100 

 
10.2.1 Nãoserãopontuadostítulosquesejamexigênciaparacontratação,conformeitem2.1.1. 

10.2.2 Casoocandidatosejadetentordeformaçãomúltiplaempós-
graduação,paracadanívelseráconsiderado apenasumtítulo. 

10.2.3 Aapresentaçãodetítulosparapontuaçãonoprocessoseletivonãoeximeocandidatodeapresentarosd
ocumentosquecomprovemaformaçãoexigidanoatodaassinaturadocontrato. 

10.2.4 Os certificados ou diplomas de conclusão de curso deverão ser expedidos por 
instituiçãooficial e reconhecida pelo MEC. Será aceita certidão/declaração de conclusão de curso, 
desde queacompanhadado históricoescolar. 

10.2.5 Os diplomas e certificados conferidos por instituições estrangeiras, somente serão 
válidosquando traduzidos por tradutor público juramentado, convalidado para o território 
nacional 
eatenderemaodispostonaResoluçãoCNE/CESn°01,de28/01/2002,ConselhoNacionaldeEducação. 

10.3 O Curriculum e as respectivas comprovações serão arquivados pelo IFPA e mantidos 
peloperíodode06(seis)meses,findo oqual,serãoincinerados. 

 
11. DORESULTADOFINAL  

 
11.1 A média final do candidato será a média aritmética ponderada entre a pontuação obtida 
naProva de Desempenho Didático (máximo 100 pontos) com peso 06 (seis) e na Prova de 
Títulos(máximo100pontos)compeso04(quatro). 

 
Médiafinal= (ProvadeDesempenhoDidáticoX6)+(ProvadeTítulos X4) 

10 
11.2 Serãoconsideradosclassificados,oscandidatoscompontuaçãoigualousuperiora60(sessenta) 
pontos na Prova de Desempenho Didático, desde que não ultrapasse o limite 
máximoestabelecidonoAnexoIIdo Decreto nº6.944,de21/08/2009. 

 
NÚMERODEVAGAS 

PREVISTAS 
NOEDITALPORÁR

EA 

NÚMEROMÁXIMODE 
CANDIDATOSAPROVADOS/C

LASSIFICADOS 

1 5 
2 9 
3 14 

 
11.3 Os candidatos que não estiverem classificados, dentro do limite máximo estipulado 
acima,serãoconsideradosreprovados. 

11.4 De acordo com o § 3° do Art. 16, Decreto n° 6.944/2009, em caso de empate na 
últimacolocação, todos candidatos nestasituaçãoserão consideradosclassificados. 

 
12. DOSCRITÉRIOSDEDESEMPATE  

 
12.1 Nahipótesedeigualdadedeclassificaçãofinal,terápreferênciaocandidatoque: 

12.1.1 Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o último dia de inscrição 
nesteprocesso seletivo, na forma do § único do Art. 27 da Lei n° 10.741, de 1°/10/2003 – Estatuto 
doIdoso; 

12.1.2 Tivermaiortempodeexperiênciadocente; 
12.1.3 Tiveramaioridadeconsiderandodia,mêseanodenascimento. 

 



13. DOSPRAZOSPARARECURSO  

13.1 Ocandidatopoderáinterporrecursonosseguintescasoseprazos: 

13.1.1 Com relação à impugnação do Edital, no prazo de 02 (dois) dias úteis, a contar do primeiro dia útil 
subsequente ao da publicação do Edital no Diário Oficial da União. 

13.1.2 Com relação à homologação das inscrições, no prazo de 01 (um) dia, a contar do primeiro dia útil 
subsequente ao da publicação do Edital de homologação das inscrições. 

13.1.3 Com relação à divulgação do resultado da Avaliação Curricular, no prazo de 01 (um) dia, a contar do 
primeiro dia útil subsequente ao da publicação do Edital. 

13.2 O recurso deverá ser individual e devidamente fundamentado, acompanhado das 
devidascomprovações, devendo o mesmo ser dirigido à Comissão do Processo Seletivo 
Simplificado deProfessor Substituto, enviado para o e-
mail:proselsub.belem@ifpa.edu.br,conforme modelo doANEXOIII. 

13.3 Será indeferido o recurso que não estiver fundamentado ou for interposto fora do prazo, 
bemcomoosquecontenhamerroformale/oumaterialemsuaelaboraçãoouprocedimentosquesejamc
ontráriosaodisposto nesteEdital. 

13.4 O Parecer da Comissão do Processo Seletivo Simplificado, com relação a recurso 
impetrado,seráenviadoviae-mail, aocandidatorequerente. 

 
14. DADIVULGAÇÃODORESULTADO  

 
14.1 OResultadodaAvaliaçãoCurricularserádivulgadonodia03/02/2022,noendereçoeletrônicohtt
p://concursos.ifpa.edu.br/ 

14.2 A Homologação do Resultado Final do Processo Seletivo será divulgado no Diário Oficial 
daUniãoenoendereçoeletrônicohttp://concursos.ifpa.edu.br/no  dia  07  defevereirode2022. 

 
15. DAVALIDADE  

 
15.1 OpresenteProcessoSeletivoSimplificadoterávalidadede12(doze)meses,contadosapartirda 
publicação da homologação do resultado final, podendo ser prorrogado por igual período, 
nointeressedaAdministração. 

 
16. DACONTRATAÇÃO  

 
16.1 AConvocaçãodocandidatoclassificadodeacordocomonúmerodevagas,paraassinaturadocontr
atoeiníciodasatividades,serápublicadanoendereçoeletrônicohttp://concursos.ifpa.edu.br/ 
ewww.ifpa.edu.breencaminhadaparaoe-
mailconstantenafichadeinscriçãodocandidato.OIFPAnãoseresponsabilizapelamudançadee-
mailsemcomunicaçãoprévia,porescrito,porpartedocandidato. 

16.2 O candidato convocado terá até 30(trinta) dias úteis, após a convocação, para se apresentar 
àCoordenação de Gestão de Pessoas, do Campus Belém, para formalização da contratação e 
iníciodasatividades. 

16.3 Onãocomparecimentodocandidatoaprovadoeclassificado,conformeoitemanterior,implicaaco
nvocaçãodo próximocandidato. 

 
17. DOSREQUISITOSPARACONTRATAÇÃO  

 
17.1 Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado, na forma 
estabelecidanesteedital. 

mailto:proselsub.belem@ifpa.edu.br
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17.2 Ternacionalidadebrasileiraouportuguesae,nesteúltimocaso,estaramparadopeloestatutode 
igualdade entre Brasileiros ePortugueses, nos termos do § 1° doArt. 12 da ConstituiçãoFederal. 

17.3 Teridademínimade18(dezoito)anoscompletosnadatadacontratação. 

17.4 TeraptidãofísicaementalparaoexercíciodasatribuiçõesdeProfessorTemporárioeSubstituto, 
comprovado através de atestado médico, emitido por médico regularmente inscrito 
noConselhoRegionaldeMedicina. 

17.5 Nãoacumularcargos,empregosefunçõespúblicas,excetoaquelespermitidospelaConstituiçãoF
ederalemediante acompatibilidadedehorário. 

17.6 Não ser ocupante de Cargo de Professor do Magistério Superior, Professor de Ensino de 1° 
e2°Graus,ProfessordoEnsinoBásico,TécnicoeTecnológico,ProfessordoEnsinoBásico,TécnicoeTecn
ológico Temporário ouSubstituto dasInstituiçõesFederaisdeEnsino,nostermosdoincisoI, 
§1°doArt.6°daLei8.745/93. 

17.7 Nãopoderãoserrecontratadosos candidatosquejátiveremsidocontratados 
nostermosdaLei8.745/93,excetuadosaquelescujoscontratostenhamsidoextintosamaisdevinteequatro
meses. 

17.8 Estaremdiacomasobrigaçõeseleitorais. 

17.9 Estarquitecomasobrigaçõesmilitares,paraoscandidatosdosexomasculino. 

17.10 Estaremgozodosdireitospolíticos. 

17.11 Possuir escolaridade/habilitação profissional exigida para o cargo ao qual está 
concorrendo,de acordo com as exigências deste Edital. A comprovação da escolaridade se dará 
através dediploma/título, devidamente registrado, fornecido por Instituição de Ensino 
reconhecida peloMinistériodaEducação. 

17.12 Não ter sofrido, no exercício de função pública, penalidade incompatível com a 
investiduraemCargo PúblicoFederal,prevista noArt.137daLeinº.8.112/90. 

17.13 Não receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulação ilícita de cargos, 
naformadoart.37,IncisoXVI,daConstituiçãoFederal. 

17.14 Apresentar autorização de acesso à declaração de ajuste anual do imposto de renda 
pessoafísica,deacordocomArt.13daLeinº8.429/1992eoArt.1ºdaLeinº8.730/1993. 

17.15 ApresentarCertidãoNegativaConjuntadeDébitosRelativosaosTributosFederaiseà 
DívidaAtivadaUnião,emitidaatravésdoendereçoeletrônicowww.receita.fazenda.gov.br; 

17.16 Apresentar Certidão de Antecedentes Criminais das polícias civil e federal, emitida 
atravésdoendereçoeletrônicowww.policiacivil.pa.gov.br/ewww.dfp.gov.br; 

17.17 O candidato deverá apresentar, obrigatoriamente, na convocação, original e duas cópias 
dosseguintesdocumentos: 

a) CarteiradeIdentidade; 

b) CPF; 

c) TítulodeEleitorecomprovantedequitaçãoeleitoral; 

d) Certidão de NascimentoouCasamento; 

e) CertificadodeReservista(paracandidatodosexomasculino); 

f) Diplomaoucertificadodeconclusãodocurso,exigidonoitem2.1.1,desteedital; 

g) HistóricoEscolar; 

h) Cartãoouexamelaboratorialquecomproveatipagemsanguínea; 

http://www.receita.fazenda.gov.br/
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i) Carteira de Trabalho (página contendo o número de série, a data de emissão e a data 
doprimeiroemprego); 

j) CartãoPIS/PASEP; 

l) Comprovantederesidência; 

m) Dadosbancários; 

n) AtestadoMédico; 

o) Declaração de não ter ocupado o cargo de Professor do Ensino Básico, Técnico e 
TecnológicoSubstituto ou Temporário das Instituições Federais de Ensino, nos termos do 
inciso III, do Art.9°daLei8.745/93,e 

p) Declaração de não ser ocupante das carreiras de magistério de que trata a Lei n° 7.596, 
de10/04/1987,nos termosdoincisoI,§1° doArt. 6°da Lei 8.745/93. 

17.18 OcandidatodeveráapresentarparaaPeríciaMédicaOficial,comosexamesabaixorelacionados,q
uedeverãoserrealizadosporcontaprópriadocandidatoassuasexpensas: 

a) Hemograma completo 

b) Glicemia 

c) Tipagemsanguínea+fatorRH 

d) ECGcomlaudo 

e) Laudocardiologista 

f) Laudo psiquiatra 

g) RxtóraxPAeperfil 

h) Creatinina 

i) Urina1 

j) TGO 

l) TGP 

m) FOSFATASEALCALINA 

n) GAMAGT 

o) Carteiradevacinaçãoatualizada(tétano,febreamarela,hepatiteB) 

p) Exameespecíficoparanomeação/contrataçãodeprofessor:Laudootorrinolaringologista. 

17.19 Osexamespoderãosercomplementadosnoatodeconvocação. 
 

18. DASDISPOSIÇÕESGERAIS  
 

18.1 OcontratadoserávinculadoaoregimedaPrevidênciaSocial,dequetrataaLeinº8.647,de13deabril
de1993,conformeoprevistonoartigo8ºdaLeinº8.745,de09dedezembrode1993. 

18.2 OcronogramadeexecuçãodesteProcessoSeletivoSimplificadoseráoconstantenoAnexoIV. 

18.3 Considerando as vagas imediatas disponíveis no presente processo seletivo não se aplica o 
§2.ºdoartigo5.ºdaLein.º8.112,de11/12/90eoDecreton.º3.298,de20/12/99,paraasvagasdeProfess
orSubstituto. 

18.4 Qualqueralteraçãonecessáriaaopresentecertamedar-se-ámediantenovoEdital. 

18.5 Oeditalcompletoestarádisponívelnoendereçoeletrônicohttp://concursos.ifpa.edu.br/

http://concursos.ifpa.edu.br/
http://concursos.ifpa.edu.br/


18.6 Fazempartedesteedital: 

a) AnexoI–Curriculum; 

b) AnexoII–RequerimentodeReservadeVagas–Pessoasportadorasdedeficiência; 

c) AnexoIII–RequerimentoparaRecursos; 

d) AnexoIV–Cronograma. 

18.7 Oe-
maildocandidatoseráoúnicocanaldecomunicaçãoqueopresidentedaBancaExaminadorautilizarápar
aenviaroslinksparaasdiversasetapasdoconcurso(sorteioseprovas). 

18.8 Os casos omissos a este edital serão resolvidos, em primeira instância, pela Comissão 
doProcessoSeletivoSimplificadodequetrataopresenteeditale,emúltimainstância,pelo(a)Diretor(a)-
GeraldoCampusBelémàluzdasdisposiçõesespecíficas. 

18.9 EsteEditalentraráemvigornadatadesuapublicação. 
 
 

 
RaimundoOtoniMeloFigueiredo 

Diretor(a)-Geral 



III–EXPERIÊNCIAPROFISSIONAL:  
Informar em ordem cronológica regressiva, até o máximo de 05 anos, o tempo dedocência. 

ANEXOI 
 

CURRICULUM-PROFESSORTEMPORÁRIOESUBSTITUTO/2021 
 

I-DADOSPESSOAIS: 

01–NOME(semabreviações): 

02–ENDEREÇO: 

03–CELULAR: 04-TEL.FIXO: 05-E-MAIL: 
06–DATADENASCIMENTO: 07-ESTADOCIVIL: 
08–SEXO: 
09–NATURALIDADE: 10–UF: 
11–NOMEDOPAI: 
12–NOMEDAMÃE: 
13-IDENTIDADE: 14-ORGÃOEXPEDIDOR: 15-CPF: 

 
CARGO: 
ÁREA: 
CAMPUS: 

 
II –FORMAÇÃO ACADÊMICA: 
01–TÍTULO  DE  FORMAÇÃO  ACADÊMICA  (curso  superior  em  nível  de  graduação, 
reconhecido pelo MEC): 

 

02–TÍTULOSDEPÓS-GRADUAÇÃO 
MESTRADO:  
INSTITUIÇÃO  
DOUTORADO:  
INSTITUIÇÃO  
ESPECIALIZAÇÃO:  
INSTITUIÇÃO  

 



 

IV–CURSOSEXTRACURRICULARES: 
Informaremordemcronológicaregressiva,atéomáximode05CursosExtraCurricularescom 
cargahoráriaigualousuperiora20horas. 

NomedoCurso CargaHorária 
  

  

  

  

Atenção:anexar,obrigatoriamente,osdocumentoscomprobatóriosdetodososelementosdeclarados. 
 
 

 , de ,de2021. 
 
 
 

AssinaturadoCandidato 



ANEXOII 
 

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS COM DEFICIÊNCIA 
ACOMISSÃODO PROCESSOSELETIVO SIMPLIFICADO 

 
IDENTIFICAÇÃODOCANDIDATO 
Candidato:  

CargoPretendido:  

E-mail:  Fone:  

TipodeDeficiência ()Física ( )Auditiva ( )Visual ( )Mental ( )Múltipla 
 

Solicitoparticipardareservadevagasdestinadasacandidatosportadoresdedeficiência,conformeprevi
stonoitem7doEditalnº018,de02deabrilde2013,eDecretoFederalnº3.298/99. 

 
 
 

 , de ,de2021. 
 
 
 
 

AssinaturadoCandidato 



ANEXO III 

IMPUGNAÇÕ DO EDITAL: REQUERIMENTOPARARECURSO 

 

IDENTIFICAÇÃODOCANDIDATO 
Candidato:  

CargoPretendido:  

Fone:  E-mail:  

 
ÀCOMISSÃODOPROCESSOSELETIVOSIMPLIFICADO 

 
OPRESENTE RECURSOREFERE-SEA 
() Impugnação do edital ()Outros(Especificar): 

() Homologação de Inscrição 
() AvaliaçãoCurricular 

 

JUSTIFICATIVADOCANDIDATO 
 

 
 
 

 , de ,de2021. 
 
 
 
 

AssinaturadoCandidato 



ANEXOIV 
 

CRONOGRAMADOPROCESSOSELETIVOSIMPLIFICADO 

EVENTOS DATA LOCAL 
 

Publicação do Edital no Diário Oficial da União e 
Divulgação 

 
29/10/2021 

http://concursos.ifpa.edu.br/; 
 

Períodode solicitação deimpugnaçãodoedital 
03/11/2021 

a 
04/11/2021 

 

Envio eletrônico 
paraproselsub.belem@ifpa.edu.br 

Publicação das Resposta aos pedidos de 
impugnação 

09/11/2021 http://concursos.ifpa.edu.br/ 

Período de Inscrição 
10/11/2021 

a 
15/11/2021 

 

http://concursos.ifpa.edu.br/ 

Divulgaçãodarelaçãopreliminardeinscritos 
 

23/11/2021 
http://concursos.ifpa.edu.br/ 

Recursocontraas inscriçõesindeferidas 
 

24/11/2021 
Envio eletrônico 

paraproselsub.belem@ifpa.edu.br 

Publicaçãodasrespostas aosrecursos contra as 
Incrições indeferidas 

 
29/11/2021 

 

http://concursos.ifpa.edu.br/ 

Homologação das inscriçõesdefinitivas 
 

03/12/2021 
 

http://concursos.ifpa.edu.br/ 

Sorteio dos temas da Prova Didática  
17/12/2021 Plataforma Meet 

PeríododerealizaçãodaProva de desempenho 
didático(previsão) 

 
18/12/2021 

a 
19/12/2021 

 

http://concursos.ifpa.edu.br/ 

Resultadopreliminar da 
Provadedesempenhodidático(previsão) 

 
22/12/2021 

 
http://concursos.ifpa.edu.br/ 

Recurso contra o Resultado Prova de desempenho 
didático  

23/12/2021 
 

Envio eletrônico 
paraproselsub.belem@ifpa.edu.br 

Publicaçãodasrespostas dosrecursos contra o 
Resultadopreliminar 

 
18/01/2022 http://concursos.ifpa.edu.br/ 

Resultado final da 

Provadedesempenhodidático(previsão) 

 
19/01/2022 

 

http://concursos.ifpa.edu.br/ 

Análise dos dos documentos comprobatórios 
para a prova de títulos 

 
20 a 

24/01/2022 
 

 

http://concursos.ifpa.edu.br/
mailto:proselsub.belem@ifpa.edu.br
http://concursos.ifpa.edu.br/
http://concursos.ifpa.edu.br/
http://concursos.ifpa.edu.br/
mailto:proselsub.belem@ifpa.edu.br
http://concursos.ifpa.edu.br/
http://concursos.ifpa.edu.br/
http://concursos.ifpa.edu.br/
http://concursos.ifpa.edu.br/
mailto:proselsub.belem@ifpa.edu.br
http://concursos.ifpa.edu.br/
http://concursos.ifpa.edu.br/


 
 
 

Resultado da avaliação dos títulos (previsão) 25/01/2022 http://concursos.ifpa.edu.br/ 

Prazo para recurso da Prova de Títulos  26/01/2022 proselsub.belem@ifpa.edu.br 

Resultado final da Prova de Títulos 03/02/2022 http://concursos.ifpa.edu.br/ 

 
PublicaçãodoResultadoFinal(previsão) 

 
04/02/2022 

http://concursos.ifpa.edu.br/ 
 

 
HomologaçãodoresultadofinalnoD.O.U 
(Previsão) 

 
07/02/2022 

http://concursos.ifpa.edu.br/ 
 

http://concursos.ifpa.edu.br/
mailto:proselsub.belem@ifpa.edu.br
http://concursos.ifpa.edu.br/
http://concursos.ifpa.edu.br/
http://concursos.ifpa.edu.br/
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