MINISTERIODAEDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E | wsmmrorsozma,
TECNOLOGICAINSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E e
TECNOLOGIA DO
PARAPROCESSOSELETIVOSIMPLIFICADOCAMPUSBELEM

EDITALN212DE29DEOUTUBRODE2021
PROCESSOSELETIVOSIMPLIFICADOPARAACONTRATACAODEPROFESSORESSUBS
TITUTOS

ODIRETOR-GERAL DO CAMPUS BELEM DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA, no uso de suas atribuicbes legais e considerando a Lei
n®8.745/93 e suas alteracdes, Lei n® 12.772/12, Decreto n? 8.259/14, Portaria n®
1745/20219/GAB,publicadanoDOUde02/08/2019, TORNAPUBLICOaabertura do Processo
SeletivoSimplificadoparacontratacaoportempodeterminadodePROFESSORSUBSTITUT Oparaate
nder a necessidade temporaria de excepcional interesse do CAMPUS BELEM DO
INSTITUTOFEDERALDEEDUCAGAO,CIENCIAETECNOLOGIADO PARA, de acordo com as
definicdesdesteedital.

1. DASDISPOSICOESPRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado é regido por este edital, promovido pelo Campus Belém
dolnstituto Federal de Educagido Ciéncia e Tecnologia do PARA - IFPA e executado pela
Comissdaodesignada pela Portaria/IFPA n? 28, de 27 de janeiro de 2021, visando a contratagio,
por
tempodeterminado,deProfessorSubstitutoparaatenderanecessidadetemporariadeexcepcionalinte
ressedolFPA,comlotagidonoCampusBelém.

1.2 Ao realizar a inscricdo para uma vaga do Processo Seletivo Simplificado, regido por este
edital,ficaocandidatocientequeexercerasuasatividadesnalocalidadepara ondeestaconcorrendo.

1.3 NointeresseeacritériodolnstitutoFederaldoPara, obedecendoasnormaslegaispertinentese as
previsdes contidas neste Edital, na vigéncia do Processo Seletivo Simplificado, poder-se-
dadmitirquecandidatoshomologadosendocontratados,nesteProcessoSeletivo,possamseraproveita
dosem qualquerCampusdolnstitutoFederaldeEducacao, CiénciaeTecnologia
doPar3,observadaaordemdeclassificacioeoniimerodevagasexistentes.

1.3.1 Em caso de necessidade, o candidato classificado podera ser consultado sobre o interesse
deassinar o contrato de prestacdo de servico, com prazo de vigéncia inferior ao estipulado no
item2.1.1.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado contara com e-mail institucional para atendimento, desde
apublicacdoatéahomologacdodoresultadofinal,noendereco:proselsub.belem@ifpa.edu.br.

2. DASVAGAS,HABILITACAO,REGIMEDETRABALHOEATRIBUICOES.
2.1 DOSREQUISITOS:

2.1.1 —PROFESSORSUBSTITUTO

JORNADADE PRAZODO

AREA TRABALHO CONTRATO VAGAS FORMACAO EXIGIDA
BachareladoemCiénciasCont
Contabilidade 40h Atél2meses 01 abeis,
Commestrado

BachareladoemDireito,Co
Direito 40h Atél12meses 01 mmestrado
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Filosofia 40h Até12meses 02 LicenciaturaemFilosofia, Com
especializacao
LicenciaturaemFisica,Com
Fisica 40h Atél2meses 01 Mestrado
Licenciatura
emGeografia
Geografia 40h Atél2meses 03 ,
ComMestrado
Licenciatura
Pedagogia- emPedagogia/LetrasLibr
perfill 40h Atél12meses 01 as,comMestrado
Pedagogia- Licenciatura
perfil2 40h Até12meses 01 Zmpedagogia,ComMestra
(0]
Licenciatura
emMatematica,
ComMestrado em
Matematica 40h Atél2meses 01 MatematicaOUMestradoe
meducagdomatematica
Licenciatura em
. . B Sociologiaou Ciéncias
Sociologia 40h Até12meses 01 Sociais, ComMestrado
Licenciatura em
Quimica 20h Até12meses 01 Q(lllimica,ComMestr
ado

2.2 ATRIBUICOES DO CARGO:Desenvolveratividades deensino, pesquisae  extensdo em
todasasareasdesuaformacao(graduacio,especializacao,mestradoedoutorado),nosdiversosniveise
modalidadesdeensinodolnstitutoFederaldoPar3, bem
comoatividadedeassessoramento,assisténcia,projetoseoutrasatividadesprevistasnalegislacdovige
nte.

2.3 DO EXERCICIO: O professor contratado terd exercicio no Campus Belém, sob o regime
detrabalhodefinidonositens2.1.1,ministrandoaulasnosperiodosdiurnoe/ounoturno,deacordo com
o interesse da Administracio. E ainda participar de atividades letivas em finais
desemanas,pontosfacultativoseferiados,respeitandoacargahorariasemanaleCalendarioLetivo da
Instituicao.

2.4 PRAZODEDURACAODOCONTRATO:Aduragdodocontratoserdoconstantenositens2.1.1,po
dendoserprorrogadoporigualperiodo segundointeressedaadministracao.

2.5 A efetivagdo da contratacdo serd de acordo com a jornada de trabalho estipulada nos itens
2.1.1,vedadaalteragdonodecorrerdavigénciadocontrato.

3. DAREMUNERACAOETAXA DEINSCRICAO

3.1 A remuneracdo sera a constante na tabela de vencimentos da carreira de Professor de
EnsinoBasico,TécnicoeTecnoldgicoeobedeceraaformaprescritapelaOrientagioNormativan©®05/2009,
da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo,tomando-
seporreferencialosparametrosremuneratériosdoPadraolnicialdaClassedoProfessorasersubstituido,obe
decendoatabelaaseguir:




Contabilidade - (40h semanais)

Gl . ~ Jornada de . . Retribuicao por Total da
/ Titulacéo Vencimento Basico . ~ ~
Nivel Trabalho Titulacao Remuneracéao
D301 Graduacao 40h R$ 3.841,90 R$ - R$ 3.841,90
Direito - (40h semanais)
Gl . ~ Jornada de . . Retribuicdo por Total da
/ Titulacéo Vencimento Basico . ~ ~
Nivel Trabalho Titulacao Remuneracéao
D401 Graduacao 40h R$ 5.402,02 R$ - R$ 5.402,02
Geografia - (40h semanais)
Clessz . ~ Jornada de . L - Retribuicdo por Total da
/ Titulacéo Vencimento Basico . ~ ~
Nivel Trabalho Titulacdo Remuneracéao
D401 Graduacao 40h R$ 5.402,02 R$ - R$ 5.402,02
Geografia - (20h semanais)
Cless . ~ Jornada de . L - Retribuicdo por Total da
/ Titulacéo Vencimento Basico . ~ ~
Nivel Trabalho Titulacdo Remuneracéao
D101 Graduacao 20h R$ 2.236,32 R$ - R$ 2.236,32
Geografia - (40h semanais)
Classe o
/ Titulacéo LOTMIZERL 32 Vencimento Basico Retr!buu;a? por eEl 26 ~
Nivel Trabalho Titulacdo Remuneracao
D401 Graduacao 40h R$ 5.402,02 R$ - R$ 5.402,02

Quimica - (20h semanais)




Classe

: ~ Jornada de . . Retribuicao por Total da
/ Titulacéo Vencimento Basico . ~ ~
Nivel Trabalho Titulacao Remuneracéao
D401 Graduacao 20h R$ 2.236,32 R$ - R$ 2.236,32
Fisica - (40h semanais)
Gl . ~ Jornada de . . Retribuicao por Total da
/ Titulacéo Vencimento Basico . ~ ~
Nivel Trabalho Titulacao Remuneracéao
D301 Graduacao 40h R$ 3.841,90 R$ - R$ 3.841,90
Pedagogia (Perfil 1) - (40h semanais)
Clessz . ~ Jornada de . L - Retribuicdo por Total da
/ Titulacéo Vencimento Basico . ~ ~
Nivel Trabalho Titulacdo Remuneracéao
D301 Graduacao 40h R$ 3.841,90 R$ - R$ 3.841,90
Pedagogia (Perfil 2) - (40h semanais)
Cless . ~ Jornada de . L - Retribuicdo por Total da
/ Titulacéo Vencimento Basico . ~ ~
Nivel Trabalho Titulacdo Remuneracao
D301 Graduacao 40h R$ 3.841,90 R$ - R$ 3.841,90
Matematica - (40h semanais)
Classe o
/ Titulacéo LOTMIZERL 32 Vencimento Basico Retr!buu;a? por eEl 26 ~
Nivel Trabalho Titulacdo Remuneracéao
D401 Graduacao 40h R$ 5.402,02 R$ - R$ 5.402,02

Filosofia - (40h semanais)




Gl . ~ Jornada de . . Retribuicao por Total da
/ Titulacéo Vencimento Basico . ~ ~
Nivel Trabalho Titulacao Remuneracéao
D301 Graduacao 40h R$ 3.841,90 R$ - R$ 3.841,90
Filosofia - (40h semanais)
Classe o
/ Titulacéo LOTMIZERL 32 Vencimento Basico Retr!buu;af) por eEl 26 ~
Nivel Trabalho Titulacdo Remuneracéao
D301 Graduacao 40h R$ 3.841,90 R$ - R$ 3.841,90
Sociologia - (40h semanais)
Classe o
/ Titulacéo YSITEEE 26 Vencimento Basico Retr!bwgaf) por veiE] ek ~
Nivel Trabalho Titulacao Remuneracéao
D401 Graduacao 40h R$ 5.402,02 R$ - R$ 5.402,02

3.2 Asremuneragoespoderioseracrescidasde:

a. Auxilio-transporte;

b. Auxiliopré-

mesese29diasdeidade.

escolarnovalordeR$321,00(trezentosevinteeumreais)pordependente,atéos05(cinco)anos,11

c. AuxilioAlimentagdodeR$458,00(quatrocentosecinquentaeoitoreais)paracargahorariade40hse
manais.

3.3 Aremuneraciopelatitulagioseraconformeaqualificacdoexigidanoitem?2.1.1desteeditaleapresen
tadanoatodecontratacao,vedadaalteracdo duranteavigéncia docontrato.

3.4 Asinscrigdesserdogratuitas.

4. DASINSCRICOES

4.1 Poderdo se inscrever para as vagas disponibilizadas de que trata esse processo seletivo
simplificado os candidatosque sejam brasileiros natos ou naturalizados, ou de nacionalidade

portuguesa,

amparados

peloEstatutodelgualdadeentreBrasileirosePortugueses,deacordocomoDecreton270.436/72.

4.2  Ainscricdoserafeita,exclusivamente,pormeioeletrénico,noendereco:http://concursos.ifpa.edu.br
/,noperiodode10/11/2021a15/11/2021,atéas23h:59mindadatafinal.
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4.3 CadacandidatopoderaconcorrerparaapenasumadasvagasdoProcessoSeletivoSimplificadode
quetrataopresenteEdital.

4.3.1 Existindoduplicidadedeinscricdesseraconsideradaaultimainscricdoefetivada.

4.4 AinscricdodocandidatonoProcessoSeletivoimplica,desdelogo,oconhecimentoeaaceitagdotacita
dascondi¢besestabelecidasnesteEdital,bemcomodasdisposicdesemanadasnosdispositivos legais e
normativos que tratam da matéria, das quais o candidato ndo podera alegardesconhecimento.

45 O candidato, ao realizar a inscricdo, declara, para todos os efeitos, que dispde dos
recursostecnolégicosnecessariospararealizagdoremotamente
doprocessoseletivosimplificado,asaber:

a) possuircomputadordesktopounotebookcomsistemaoperacionalWindows7ousuperiorouMacO
Sversdao10.11ousuperior;webcam;microfone;caixasdesomoufonedeouvido;conexaocomvelocida
deminimadel,5Mbpsparagarantirobomfuncionamentodavideoconferéncia;e

b) possuir conta de e-mail com acesso ao aplicativo Google Meet no equipamento descrito
naalinea“a”desteitem.4.5.

4.5.1 Naoserapermitidoousodecelularoutabletdevidoaslimitacdesparaacessoasferramentasdavide
oconferéncia.

4.6 Ocandidatodeveracertificar-sedequepreenchetodososrequisitosexigidosnoEdital.

4.7 Paraseinscrever,ocandidatodevera,obrigatoriamente,terCadastrodePessoaFisica-
CPF,documentodeidentificacdoepreenchertodososcamposdoformularioeletronicodeinscricao.

4.8 CandidatosestrangeirospoderaosolicitaroCPFatravésdoseguinteenderecoeletronico:http://w
ww.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CpfEstrangeiro/fcpflng.asp.

49 Paraefeitodeinscrigioeparticipagdonocertame,serdoconsideradosdocumentosdeidentificagio:

a) carteiraexpedidaporSecretariadeSegurancaPublica,porComandoMilitar,porInstitutodeldentifi
cagdo,porCorpodeBombeirosMilitaresepororgaofiscalizador(ordem,conselhoetc.);

b) passaporte;
c) certificadodeReservista;
d) carteirasfuncionaisdoMinistérioPublico;
e) carteirasfuncionaisexpedidaspordrgaopublicoque,porLeiFederal,valhamcomoidentidade;
f)carteirade TrabalhoePrevidénciaSocial;
g)carteiraNacionaldeHabilitacdo,contendofoto.
4.10 Efetuadaainscri¢do,ndoseraaceitoqualquerpedidodealteragio.
5. DAENTREGAELETRONICADASCOMPROVACOESDOCURRICULUM
5.1 Noatodalnscri¢do,ocandidatodeverdANEXAReletronicamenteosseguintesdocumentos,narespe
ctivasequéncia,em arquivounicodeformato“PDF”:
a) O Anexoldeste edital,preenchido;
b) Documentodeidentificacdo com foto;
c) Curriculumlattes, ndo se admitindo outro formato;
d) Copias dastitulagdes;
e) Copiasdascomprovacdesdasexperiénciasprofissionaisdocentes;
f) Copiasdoscertificadosdecursosextrascurriculares.

5.2 Osdocumentosdasalineasa,b,c,d,e,fdoitem5.1deverdocomporumunicoarquivo de
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formato“pdf’,ndosendoaceitoarquivoszipados.

5.3 Aunidodosdocumentosemumunicoarquivo“.pdf’poderaserrealizadapormeiodeferramentason
linegratuitas,conformeexemplosabaixolistados:

a) https://www.ilovepdf.com /pt
b) https://combinepdf.com/pt/

c) https://www.pdfmerge.com/pt/

5.3.1 Osarquivosdeverdopossuirtamanhomaximode20MB,sobpenadeseremrejeitadospelosistema.

5.3.2 Todososarquivosanexadosdeverdoestardigitalizados, em arquivo
unico,formato“.pdf’,sobpenadendoseremconsiderados.

5.3.3 Andoanexacdodadocumentaciorelacionadanoitem5.1alineasa,b,c,d,e,fnoatodainscricao,impl
icardaeliminacdaodocandidato.

6. DACONFIRMACAODASINSCRICOES

6.1 Aconfirmagaodasinscricdoesseradivulgadaeletronicamentenapagina do site do processo seletivo.

6.2 Arelagdodosinscritosserdhomologadaepublicadanodia03/12/2021,noenderecgoeletronicoww
w.ifpa.edu.brenapaginadoconcurso:http://concursos.ifpa.edu.br/.

7. DASVAGASDESTINADASAOSCANDIDATOSCOMDEFICIENCIA

7.1 Das vagas destinadas ao IFPA e das que vierem a ser criadas, durante o prazo de validade
doProcessoSeletivoSimplificado,5%(cincoporcento)serdaoprovidasnaformado§2.2doartigo5.2da
Lei n.2 8.112, de 11/12/90 e do Decreto n.2 3.298, de 20/12/99 e suas alteragdes, a
candidatosquesedeclararempessoacomdeficiéncia.

7.1.1 Considerando as vagas abertas no presente Edital, se houver a convocacao do 5°
(quinto)colocado em qualquer cargo deste processo seletivo, regido pelo Edital n? 12, de 29
dooutubro de2021, serdo antes convocados os candidatos que sejam pessoas com deficiéncia,
classificados nestecertame com pontuacgaoigualou superior a60(sessenta)pontos.

7.1.2 Na hipétese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas as pessoas
comdeficiéncia, esse serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de
fracdoigualoumaiorque0,5(cincodécimos).
Oudiminuidoparanimerointeiroimediatamenteinferior,em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco
décimos), desde que ndo ultrapasse 20% das vagasoferecidas, nos termos do art. 52, § 29, da Lei
n?8.112/1990 e do art. 37, § 29, do Decreto n®3.298/1999.

7.2 De acordo com o Manual de Pericia Oficial em Sadde do Servidor Publico Federal,
instituidopelaPortariaMP0OGn®797,de22/03/2010,paraconcorreraessavaga,ocandidatodevera:

a) noatodainscricao,declarar-sepessoacomdeficiéncia;

b) noatodainscricdoenviarpore-mailproselsub.belem®@ifpa.edu.broAnexoll—
RequerimentodeReservadeVagas,devidamentepreenchido,acompanhadodecdpiaautenticadadoC
PFelaudomédico,emitidonosultimosdozemeses,atestandoaespécieeograu ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da ClassificagdolnternacionaldeDoencas(CID-
10),porsuainteiraresponsabilidade.

7.3 AdocumentacioenviadaparaanaliseteravalidadesomenteparaesteProcessoSeletivoSimplificad
oendoseradevolvida,assimcomonaoseraofornecidascépiasdessesdocumentos.

7.4 Asvagasdefinidasnosubitemé6.1.1quendoforemprovidas,porfaltadecandidatosdeclaradospesso
as com deficiéncia, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral
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declassificacao.

7.5 Nahipétesedosurgimentodenovasvagas,dentrodoprazodevalidadedesteProcessoSeletivo
Simplificado e, sendo possivel a aplicagio novamente do percentual de 5% (cinco
porcento),havendocandidatoshabilitados,nacondicaodepessoascomdeficiéncia,estesserdoconvoca
dosparamanifestarseaceitamoundoa contratagao.

7.6 Oscandidatosdeclaradospessoascomdeficiéncia,classificadosnesteProcessoSeletivoSimplificado
econvocadosparaaassinaturado
contratodetrabalho,deverdofazeragendamentojuntoaCoordenagiaodeAssisténciaeQualidadedeVida
daDiretoriadeGestaodePessoasdeste IFPA, através do e-mail: caqv.dgp@ifpa.edu.br, telefone
(91) 99188-4269, para
avaliacdoquantoacondicdodeexercerasatividadesinerentesaocargo,munidodosseguintesdocumentos:

a) Documentooficialdeidentificacao;

b) Laudo Médico, original, emitido nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau
ouniveldadeficiéncia,comexpressareferénciaaocédigocorrespondentedaClassificacdolnternacio
naldeDoencas(CID-10).

7.7 0 ndo comparecimento a convocacdo supramencionada acarretara a perda do direito as
vagasreservadasaoscandidatosemtaiscondicoes.

7.8 O candidato que ndo for considerado pessoa com deficiéncia pela Pericia Médica, nos

termosdoDecreton?3.298/1999,passaraafigurarapenasnalistagemdeclassificacaogeral.

8. DOPROCESSOSELETIVO
8.1 OProcessoSeletivoSimplificadoseraconstituidodeduasetapasdeavaliagio:
a) 12Etapa:ProvadeDesempenhoDidatico,decaratereliminatérioeclassificatério;e

b) 22Etapa:ProvadeTitulos,decaraterclassificatorio.
9. DAPROVADEDESEMPENHODIDATICO

9.1 A Prova de Desempenho Didatico consistira em aula expositiva, com duracdode até 20 (vinte)
minutos, ministradaperante uma Banca Examinadora, designada pela Direcao-Geral do Campus
Belém, e tera peso 6(seis) na composicao final da nota do candidato, que para ser considerado
classificado,nestaetapa,deverdaobter,nominimo,60(sessenta)pontosdentrodosaspectosavaliadosno
item 9.18 deste edital

9.2 ABancaExaminadoraseracompostapor2(dois)docentesdadreadoconhecimento,emplenoexerci
cio de suas atividades docentes ou em gestdo, e 1 (um) Pedagogo ou Técnico em
AssuntosEducacionais,emplenoexerciciodesuasatividadespedagégicas.

9.3 A programacgdo completa e os horarios de realizacdo da Prova Didatica estard disponivel
naintegranosite:http://concursos.ifpa.edu.br/.

9.4 A Prova Didatica consistird em aula expositiva de até 20 minutos realizada de forma on-
line,sobreotemasorteado,constantenarelacdodisponivelnoenderegoeletronicodolFPAePaginadoco
ncurso,emhttp://concursos.ifpa.edu.br/.

9.4.1 O Tema da Prova Didatica, que sera igual para todos os candidatos, sera sorteado com 24 (vinte e
quatro) horas de antecedénciadaprimeiraapresentacao.

9.5 O sorteio dos temas para a prova de Desempenho Didatico sera realizado pela Plataforma
Google Meet e o link para acesso sera divulgadosnapaginahttp://concursos.ifpa.edu.br/.

9.6 Asequénciadeapresentacdodoscandidatosseguirdaordemalfabéticadoscandidatosinscritosem
cadaarea.Aprogramag¢docompletacomoshorariosdecadaparticipanteserdpublicadanomesmodiado
sorteiodostemas,emseguida,napagina:http://concursos.ifpa.edu.br/.
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9.7 Osorteiodotemadaprovadedidaticaserarealizadoeletronicamenteutilizando-
seafuncionalidadedisponivelno Google Meete serdgravadopara efeitoderegistro.

9.8 A Prova Didatica sera realizada pela Plataforma Google Meet ou em outra plataforma
devideochamadainformadanapaginahttp://concursos.ifpa.edu.br/.Antes do inicio da prova de
desempenho didatica, o candidato deve se submeter ao processo de identificacdo pela banca
examinadora, apresentando documento de identicacdo atual e legivel.

9.8.1 OlinkdasaladavideochamadaseraencaminhadopeloPresidentedaBancaExaminadora
parapublicacdo na pagina do concurso http://concursos.ifpa.edu.br/.

9.8.1.1 O presidente da banca examinadora ird gerar links para as salas virtuais. Um para
salavirtual de espera, na qual todos os candidatos programados para aquela data devem entrar
epermaneceronline,aguardandoavezparaseremchamadosparaacessarasalavirtualdasapresentac
oes.Olinkpara salavirtualdeapresentag¢desseradisponibilizadosomenteno

chatdasalavirtualdeespera.

9.8.2 A conexdo entre o candidato e a banca examinadora serd estabelecida em até 10 (dez)
minutosantesdoiniciodaapresentacao.

9.8.3 Nao ocorrendo o acesso do candidato a sala virtual de prova, o candidato sera
consideradoausenteeautomaticamentedesclassificadodo processoseletivo.

9.8.4 OIFPAnaoseresponsabilizarapore-mailscadastradosincorretamente.

9.9 A Prova Didatica sera gravada para efeito de registro e encaminhada ao Centro de Sele¢ido
eConcursosdolFPAparafinsdearquivamentoecontrole.

9.10 Os recursos didaticos de que o candidato pretenda utilizar durante a prova deverao ser
porelemesmoprovidenciadoseinstalados,sobsuainteiraresponsabilidade.

9.10.1 O candidato podera utilizar os recursos que julgar necessarios para apresentacao da
ProvaDidatica, desdeque compativeiscomaplataforma disponibilizadapela BancaExaminadora.

9.11 E obrigatéria a transmissdo da imagem do candidato durante as provas, podendo ser
omitidaquandofornecessariorealizarocompartilhamentodetelacomaBancaExaminadora.

9.11.1 O IFPA ndo se responsabiliza por questdes de ordem técnica por parte do candidato
queimpecamouprejudiquemarealizagdodaProva.

9.12. Emcasodefalhanaconexdocomainternetoufaltadeenergiaelétrica,porpartedocandidato,duran
teasuaapresentacao,aBancaExaminadoraconcederaoprazodeaté15(quinze)minutos para que o
candidato tente ingressar novamente na sala de videoconferéncia,
retomandosuaapresentacdo,sendodesconsideradootempoemquepermaneceudesconectado.

9.12.1 Ondorestabelecimentodaconexdoporpartedocandidatonoprazoestabelecidonoitem
9.12 implicardasuadesclassificacdodaselecao,devendoaBancaExaminadoraregistraremataoocorrid
0.

9.12.2 CasooproblemadeconexdaocomainternetsejadeumdosmembrosdaBancaExaminadoraeperdurarp
ormaisde15(quinze)minutos,aapresentaciodocandidatoseraremarcadaparaoutro horario ou dia,
conforme definicdo da Banca junto ao candidato, mantido 0 tema
sorteado,devendoserregistradooocorridoemata.

9.13 Os candidatos deverdo encaminhar, para o e-mail dos membros da Banca Examinadora,
queestara disponivel na pagina:http://concursos.ifpa.edu.br/, até 22 horas e 59 minutos apds o
sorteio do tema para a prova de Desempenho Didatico:

a) copiadeumdocumentooficialdeidentidade,emformato pdfe
b) PlanodeAuladaProvaDidatica,emformatopdf,contendo:

1. Identificacdodotema;

2. Desenvolvimentodatematica;
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3. Objetivos;

4. Métodosdeavaliagdo;

5. Literaturasutilizadas;

6. listadeexercicios(secouber);

9.14. Dependendo do numero de candidatos inscritos em determinada 4rea, a Prova
Didaticapodera ser realizada em dois ou mais dias, obedecendo a listagem de acordo com os

subitens 9.3 €9.6.

9.15. Evedadoaocandidatoassistiraauladosdemaiscandidatos.

9.16. E facultado a Banca Examinadora fazer a argui¢do do candidato, apés a exposicdo da
aula,duranteoperiododeatédez(10)minutos.

9.17 O tema da aula a ser apresentado pelo candidato devera ser escolhido dentre os constantes

databelaabaixo:

Area

TemasparaodesenvolvimentodaProvadeDesempenhoDidatico

Contabilidade

Temal-Demonstrativoscontabeis:estruturaedivulgacao;
Tema2-GestiaoFiscaleospilaresdaLeideResponsabilidadeFiscal;

Tema3-InstrumentosdePlanejamentodosetorPublico;
Tema4-ConvergénciaBrasileiraaosPadrdesInternacionais;
Tema5-ControleinternonaAdministracaoPublica.

Direito

Temal-AConstituicioFederaleosprincipiosfundamentais;
Tema2-AdministracaoPublicaeseusPrincipios;
Tema3-ModalidadesdeLicitacdo,suascaracteristicasefuncionamento;

Tema4-AsFontesdoDireitoTributario;
Tema5-TeoriaGeraldoDireitodoTrabalhoeLegislacdoTrabalhista.

Filosofia

Temal-
Implicagdesconceituaisdaideologianopensamentofiloséfico;Tema 2 -
Convergeéncias e distingdes entre praxis e techné em Aristoteles;Tema3-
Aética napesquisacientifica;

Tema4-Ciéncia,ReligidoePolitica;
Tema5-Aquestiodométodonamodernidade.

Fisica

Temal-Mecanica em referenciais nao inerciais.
Tema2-Asegundaleidatermodinamica.

Tema 3 - Momento Linear e Momento Angular.
Tema4-EquacaodeSchrodinger e aplicagdes.
Tema5-EquacdoesdeMaxwell.

Geografia

Temal-Cartografiaesuastecnologiasaplicadas aoensinodeGeografia;
Tema2-Praticasdeensinoaplicadas a Geomorfologia;
Tema3-Ensinode GeografiaFisicana Amazonia;
Temad4-EducacdoGeograficaeRecursosHidricosnaAmazonia;
Temab -Geoprocessamentoedidatizagdodoconhecimento geografico.




Pedagogia-perfill

Tema 1 - Fundamentos da Educagdo Especial e Legislacdo e
DiretrizesEducacionais;

Tema 2 - Alfabetizacdo e letramento; Psicogénese da Linguagem Oral
eEscrita naeducacdoinclusiva;
Tema3-Didaticadalinguagemparaeducacaoinfantileensinofundamental
na educacio inclusiva; didatica da matematica na
educacidoinfantileensinofundamentalnaeducagdoinclusiva;
Tema4-LinguaBrasileiradeSinaisnaEducagaolnclusiva;

Tema 5 - Praticas Educativas no contexto da Educagao
Especial,Educacaolnfantil,Ensinofundamental
eEducacidode]JovenseAdultos.

Pedagogia-perfil2

Temal-
Alfabetizacdoeletramento;PsicogénesedaLinguagemOraleEscrita;

Tema 2 - Politicas Educacionais e Legislacio e Diretrizes
Educacionais;Tema3-
DidaticadaLinguagemparaeducacgaoinfantileensinofundamental;Didatica
daMatematicaparaeducac¢aoinfantileensinofundamental;
Tema4-GestaoEducacionalePlanejamentoEducacional;

Tema 5 - Praticas Educativas no contexto da Educacgao
Especial,Educacaolnfantil,Ensinofundamental
eEducacdode]JovenseAdultos.

Matematica

Temal-TendénciasemEducacdoMatematica:Brevehistéricosobre
EducacaoMatematica;conceituandoEducacdoMatematica;oquesaotendén

cias da Educacao Matematica; atuais tendéncias da Educacgio
Matematica:-ModelagemMatematica;Etnomatematica;Resolu¢aodeProbl

emas;Usodos]JogosMatematicoscomoEstratégiadeEnsino;Histdria da
Matematica como Estratégia de Ensino; TIC's na EducacaoMatematica.
Tema 2 - Fung¢des: Quadratica, Modular, Exponencial e
Logaritmica.Tema3-
AlgebraLinear:Matrizes,SistemasLineareseEspagoesubespacoVetoria
],baseedimensao.
Tema4-MatematicaDiscreta:AnaliseCombinatoriaeProbabilidade.
Temab5-CalculoDiferencialelntegral:LimiteseDerivadaselntegral.

Sociologia

Temal-OsconceitosclassicosdaSociologia.
TemaZ2-Omundodotrabalho:perspectivasclassicasecontemporaneas.
Tema3-Estado,poder,politicaeideologia.
Tema4-Marcadoressociaisdadiferenca.
Tema5-AformacidodoPensamentoSocialBrasileiro.

Quimica

Temal-SimetriaeTeoriadeGrupos.
Tema2-ConceitosModernosdeAcidoseBases.
Tema3-TeoriadosOrbitaisMoleculares.
Tema4-Compostosdecoordenacaio.
Tema5-EstruturadosSélidos.

9.18 AavaliacdodaProvadeDesempenhoDidaticoserarealizadaporcadaumdos3(trés)membros da



Banca, tendo como média final a média aritmética simples das trés notas
apuradas,queconsistirdnaanalisedosseguintesitens:

A Reet s Pontuacao
CritériosdeAvaliacao Méxingl:a
Dominiodoscontetdos. 10
Desenvolturapedagégicaesegurancanaapresentacao. 10
': Coeréncia,adequacaodevocabularioatermostécnicos. 05
? Selecdoeorganizacaosequencialdosconteidos(ordemeclarezados 05
> dadosessenciais).
g, Adequacaodo conteddo apresentado amodalidade, ou nivel de 05
8 ensinodoconcurso.
o Contextualizacio(conexaoentreotemaeaaplicabilidadedesses 10
g conhecimentos).
%)
E Interdisciplinaridade(conexdoentreotemaeoutrosconhecimentos). 10
g Elaboracdoeorganizacaotécnicaedidaticadoplanodeaula:apresentacao;
Z descricao; execucao; coeréncia e clareza dos 10
g objetivos;coerénciaentreobjetivos,contetidoseavaliacdo;procedimentos
= metodoldgicos;recursosdidaticos;avaliacdoereferéncias.
E Objetivoseconteudos:utilizacdoderecursosdidaticosadequadosao 05
- planodeensinoapresentado.
L
8 Apresentacaopessoal:espontaneidade;postura;autocontrole; 05
dic¢do;tomdevoz;linguagemadequada.
Capacidadedesintese,relacdesentreotempodeduracdodaaula,contetid 10
osapresentadosea proposta deplano entregue.
Coerénciaentreoplanoeaexecucdodaaula. 05
Utilizacdodeprocedimentosavaliativosadequados,relacioentreoplan
odeaula,eavaliacdopropostaemrelagdoaaulaexpositivae 10
executada.
PONTUACAOTOTAL 100

9.19 O cronograma de provas podera ser alterado de acordo com a necessidade e conveniéncia
dolFPA ficandosobaresponsabilidadedocandidatoacompanharasalteracdespublicadasnoendereco
eletronicodoprocesso seletivo,emhttp://concursos.ifpa.edu.br/. Somente serdao analisados os
titulos dos candidatos aprovados na prova de desempenho didatico.

10. DAPROVADETITULOS

10.1 A Prova de Titulos terd peso 04(quatro) na composicdo final da nota do candidato e
serdoclassificados para a realizacdo da Prova de Titulos, os candidatos que obtiverem nota igual
ousuperiora60 (sessenta)pontosnaavaliacdo dedesempenho didatico.

10.2 Os critérios de pontuacdo, a serem avaliados na Prova de Titulos, estio dispostos na
tabelaabaixo:


http://concursos.ifpa.edu.br/

CRITERIOSAVALIATIVOS Valor Valor
Unitario Total
1.TITULACAOACADEMICA
Doutoradonaarea 25
50

Mestradonaarea 15
Especializacdonadarea 10
2. EXPERIENCIAPROFISSIONAL
Exerciciodadocénciadeensinomédiooutécnico,comprovadoatravésde:C
arteiradeTrabalho ou,
Certidao deTempo deServico ou,
Termo de Posse e dltimo comprovante de rendimento 4 20
ou,ContratodeTrabalhoetltimocomprovantederendimento. pontosp
Naoserdoaceitasdeclaragoes.Fraciosuperiora06mesesseraconsideradaco orano
moumano.
Exerciciodadocéncia,comprovadoatravésde:CarteiradeTrabalhoou,Certi
daodeTempodeServigoou,
Termo de Posse e dltimo comprovante de rendimento 2

g . 15
ou,ContratodeTrabalhoetltimocomprovantederendimento. pontosp
Naoserdoaceitasdeclara¢oes.Fracaosuperiora06mesesseraconsideradaco orano
moumano.
3.CURSOSEXTRACURRICULARES
Cursosextracurricularesnaareadeatuacaoounaareadeeducagcdocomcarg | 2pontospo
a horaria igual ou superior a 20h, obtidos nos ultimos cinco anos | rcertificad 15
acontardadatadepublicacdodesteedital. 0




TOTAL 100

10.2.1 Naoseraopontuadostitulosquesejamexigénciaparacontratacao,conformeitem2.1.1.

10.2.2 Casoocandidatosejadetentordeformagdaomultiplaempos-
graduacdo,paracadanivelseraconsiderado apenasumtitulo.

10.2.3 Aapresentacdodetitulosparapontuacdonoprocessoseletivondoeximeocandidatodeapresentarosd
ocumentosquecomprovemaformacidoexigidanoatodaassinaturadocontrato.

10.2.4 Os certificados ou diplomas de conclusio de curso deverdo ser expedidos por
instituicaooficial e reconhecida pelo MEC. Sera aceita certiddao/declaracao de conclusao de curso,
desde queacompanhadado histéricoescolar.

10.2.5 Os diplomas e certificados conferidos por instituicdes estrangeiras, somente serdo
validosquando traduzidos por tradutor publico juramentado, convalidado para o territdrio
nacional
eatenderemaodispostonaResolu¢doCNE/CESn°01,de28/01/2002,ConselhoNacionaldeEducacao.

10.3 O Curriculum e as respectivas comprovagdes serdo arquivados pelo IFPA e mantidos
peloperiodode06(seis)meses,findo oqual,seraoincinerados.

11. DORESULTADOFINAL

11.1 A média final do candidato sera a média aritmética ponderada entre a pontuagido obtida
naProva de Desempenho Didatico (maximo 100 pontos) com peso 06 (seis) e na Prova de
Titulos(maximo100pontos)compeso04(quatro).

Médiafinal= (ProvadeDesempenhoDidaticoX6)+(ProvadeTitulos X4)
10

11.2 Serdoconsideradosclassificados,oscandidatoscompontuacgdoigualousuperiora60(sessenta)

pontos na Prova de Desempenho Didatico, desde que nao ultrapasse o limite
maximoestabelecidonoAnexolldo Decreto n®6.944,de21/08/2009.

NUMERODEVAGAS NUMEROMAXIMODE
PREVISTAS CANDIDATOSAPROVADOS/C
NOEDITALPORAR LASSIFICADOS
EA
1 5
2 9
3 14

11.3 Os candidatos que ndo estiverem classificados, dentro do limite maximo estipulado
acima,serdaoconsideradosreprovados.

11.4 De acordo com o § 3° do Art. 16, Decreto n° 6.944/2009, em caso de empate na
ultimacolocacio, todos candidatos nestasituacdoserao consideradosclassificados.

12. DOSCRITERIOSDEDESEMPATE

12.1 Nahipotesedeigualdadedeclassificagaofinal,terapreferénciaocandidatoque:

12.1.1 Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo
nesteprocesso seletivo, na forma do § tinico do Art. 27 da Lei n® 10.741, de 1°/10/2003 - Estatuto
doldoso;

12.1.2 Tivermaiortempodeexperiénciadocente;

12.1.3 Tiveramaioridadeconsiderandodia,méseanodenascimento.



13. DOSPRAZOSPARARECURSO
13.1 Ocandidatopoderainterporrecursonosseguintescasoseprazos:

13.1.1 Com relagao a impugnacdo do Edital, no prazo de 02 (dois) dias tteis, a contar do primeiro dia util
subsequente ao da publicacdo do Edital no Diario Oficial da Uniao.

13.1.2 Com relagdo a homologagdo das inscri¢des, no prazo de 01 (um) dia, a contar do primeiro dia util
subsequente ao da publicacdo do Edital de homologacdo das inscri¢des.

13.1.3 Com relacdo adivulgacdo do resultado da Avaliacdo Curricular, no prazo de 01 (um) dia, a contar do
primeiro dia Gtil subsequente ao da publica¢ido do Edital.

13.2 O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado, acompanhado das
devidascomprovagdes, devendo o mesmo ser dirigido a Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado deProfessor Substituto, enviado para o e-
mail:proselsub.belem@ifpa.edu.br,conforme modelo doANEXOIIL.

13.3 Sera indeferido o recurso que nao estiver fundamentado ou for interposto fora do prazo,
bemcomoosquecontenhamerroformale/oumaterialemsuaelaboracdoouprocedimentosquesejamc
ontrariosaodisposto nesteEdital.

13.4 O Parecer da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, com relagdo a recurso
impetrado,seraenviadoviae-mail, aocandidatorequerente.

14. DADIVULGACAODORESULTADO

14.1 OResultadodaAvaliagaoCurricularseradivulgadonodia03/02/2022,noenderegoeletronicohtt
p://concursos.ifpa.edu.br/

14.2 A Homologagdo do Resultado Final do Processo Seletivo sera divulgado no Diario Oficial
daUniaoenoenderecoeletronicohttp://concursos.ifpa.edu.br/no dia 07 defevereirode2022.

15. DAVALIDADE

15.1 OpresenteProcessoSeletivoSimplificadoteravalidadede12(doze)meses,contadosapartirda
publicacdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo,
nointeressedaAdministracao.

16. DACONTRATACAO

16.1 AConvocagdodocandidatoclassificadodeacordocomonumerodevagas,paraassinaturadocontr
atoeiniciodasatividades,serapublicadanoenderecoeletrénicohttp://concursos.ifpa.edu.br/
ewww.ifpa.edu.breencaminhadaparaoe-
mailconstantenafichadeinscriciodocandidato.OIFPAndoseresponsabilizapelamudancadee-
mailsemcomunicagcdopreévia,porescrito,porpartedocandidato.

16.2 0 candidato convocado tera até 30(trinta) dias uteis, apds a convocacio, para se apresentar
aCoordenacdo de Gestio de Pessoas, do Campus Belém, para formalizacdo da contratacdo e
iniciodasatividades.

16.3 Ondocomparecimentodocandidatoaprovadoeclassificado,conformeoitemanterior,implicaaco
nvocacdodo préximocandidato.

17. DOSREQUISITOSPARACONTRATACAO

17.1 Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado, na forma
estabelecidanesteedital.
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17.2 Ternacionalidadebrasileiraouportuguesae,nestetltimocaso,estaramparadopeloestatutode
igualdade entre Brasileiros ePortugueses, nos termos do § 1° doArt. 12 da ConstituicidoFederal.

17.3 Teridademinimade18(dezoito)anoscompletosnadatadacontratacéo.

17.4 TeraptidiofisicaementalparaoexerciciodasatribuicGesdeProfessorTemporarioeSubstituto,
comprovado através de atestado médico, emitido por médico regularmente inscrito
noConselhoRegionaldeMedicina.

17.5 Naoacumularcargos,empregosefun¢despublicas,excetoaquelespermitidospelaConstituicioF
ederalemediante acompatibilidadedehorario.

17.6 Nao ser ocupante de Cargo de Professor do Magistério Superior, Professor de Ensino de 1°
e2°Graus,ProfessordoEnsinoBasico, TécnicoeTecnoldgico,ProfessordoEnsinoBasico,TécnicoeTecn
ologico Temporario ouSubstituto daslnstituicdesFederaisdeEnsino,nostermosdoincisol,
§1°doArt.6°dal.ei8.745/93.

17.7 Naopoderaoserrecontratadosos candidatosquejativeremsidocontratados
nostermosdalei8.745/93,excetuadosaquelescujoscontratostenhamsidoextintosamaisdevinteequatro
meses.

17.8 Estaremdiacomasobrigac¢deseleitorais.
17.9 Estarquitecomasobriga¢desmilitares,paraoscandidatosdosexomasculino.
17.10 Estaremgozodosdireitospoliticos.

17.11 Possuir escolaridade/habilitacdo profissional exigida para o cargo ao qual esta
concorrendo,de acordo com as exigéncias deste Edital. A comprovacdo da escolaridade se dara
através dediploma/titulo, devidamente registrado, fornecido por Instituicdo de Ensino
reconhecida peloMinistériodaEducacao.

17.12 Nao ter sofrido, no exercicio de funcido publica, penalidade incompativel com a
investiduraemCargo PublicoFederal,prevista noArt.137daLein2.8.112/90.

17.13 Nao receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagdo ilicita de cargos,
naformadoart.37,IncisoXVI,daConstituicaoFederal.

17.14 Apresentar autorizagdo de acesso a declaracdo de ajuste anual do imposto de renda
pessoafisica,deacordocomArt.13daLein®8.429/1992e0Art.1%daLein®8.730/1993.

17.15 ApresentarCertiddoNegativaConjuntadeDébitosRelativosaosTributosFederaisea
DividaAtivadaUnido,emitidaatravésdoenderegoeletronicowww.receita.fazenda.gov.br;

17.16 Apresentar Certiddo de Antecedentes Criminais das policias civil e federal, emitida
atravésdoenderecgoeletronicowww.policiacivil.pa.gov.br/ewww.dfp.gov.br;

17.17 O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, na convocagdo, original e duas cépias
dosseguintesdocumentos:

a) Carteiradeldentidade;

b) CPF;

c) TitulodeEleitorecomprovantedequitacaoeleitoral;

d) Certidao de NascimentoouCasamento;

e) CertificadodeReservista(paracandidatodosexomasculino);

f) Diplomaoucertificadodeconclusdodocurso,exigidonoitem2.1.1,desteedital;
g) HistéricoEscolar;

h) Cartdoouexamelaboratorialquecomproveatipagemsanguinea;
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i) Carteira de Trabalho (pagina contendo o numero de série, a data de emissdo e a data
doprimeiroemprego);

j) CartaoPIS/PASEP;

1) Comprovantederesidéncia;
m) Dadosbancarios;

n) AtestadoMédico;

0) Declaracdo de ndo ter ocupado o cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e
TecnolégicoSubstituto ou Temporario das Instituicbes Federais de Ensino, nos termos do
inciso III, do Art.9°daLei8.745/93,e

p) Declaracdo de ndo ser ocupante das carreiras de magistério de que trata a Lei n°® 7.596,
de10/04/1987,nos termosdoincisol,§1° doArt. 6°da Lei 8.745/93.

17.18 OcandidatodeveraapresentarparaaPericiaMédicaOficial,comosexamesabaixorelacionados,q
uedeveraoserrealizadosporcontapropriadocandidatoassuasexpensas:

a) Hemograma completo

b) Glicemia

c) Tipagemsanguinea+fatorRH
d) ECGcomlaudo

e) Laudocardiologista

f) Laudo psiquiatra

g) RxtéraxPAeperfil

h) Creatinina

i) Urinal

j) TGO

1) TGP

m) FOSFATASEALCALINA
n) GAMAGT

o) Carteiradevacinacdoatualizada(tétano,febreamarelahepatiteB)

p)Exameespecificoparanomeacgao/contrataciodeprofessor:Laudootorrinolaringologista.

17.19 Osexamespoderdosercomplementadosnoatodeconvocacio.

18. DASDISPOSICOESGERAIS

18.1 OcontratadoseravinculadoaoregimedaPrevidénciaSocial,dequetrataalein®8.647,de13deabril
de1993,conformeoprevistonoartigo82dalein?8.745,de09dedezembrode1993.

18.2 OcronogramadeexecucdodesteProcessoSeletivoSimplificadoserdoconstantenoAnexolV.

18.3 Considerando as vagas imediatas disponiveis no presente processo seletivo ndo se aplica o
§2.2doartigo5.2daLein.28.112,de11/12/90eoDecreton.23.298,de20/12/99,paraasvagasdeProfess
orSubstituto.

18.4 Qualqueralteracdonecessariaaopresentecertamedar-se-dmediantenovoEdital.

18.5 Oeditalcompletoestaradisponivelnoenderecoeletronicohttp: //concursos.ifpa.edu.br/
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18.6 Fazempartedesteedital:
a) Anexol-Curriculum;
b) Anexoll-RequerimentodeReservadeVagas—Pessoasportadorasdedeficiéncia;
c) Anexolll-RequerimentoparaRecursos;
d) AnexolV-Cronograma.

18.7 Qe-
maildocandidatoseraounicocanaldecomunicacdoqueopresidentedaBancaExaminadorautilizarapar
aenviaroslinksparaasdiversasetapasdoconcurso(sorteioseprovas).

18.8 Os casos omissos a este edital serdo resolvidos, em primeira instancia, pela Comissio
doProcessoSeletivoSimplificadodequetrataopresenteeditale,emultimainstancia,pelo(a)Diretor(a)-
GeraldoCampusBelémaluzdasdisposicdesespecificas.

18.9 EsteEditalentraraemvigornadatadesuapublicagio.

RAIMUNDO OTONI Assinado de forma digital por

RAIMUNDO OTONI MELO
MELO FIGUEIREDO - FIGUEIREDO - SIAPE 1215847

SIAPE 1215847 Dados: 2021.10.29 15:02:15 -03'00'

RaimundoOtoniMeloFigueiredo
Diretor(a)-Geral



ANEXOI

CURRICULUM-PROFESSORTEMPORARIOESUBSTITUTO0/2021

I-DADOSPESSOAIS:

01-NOME(semabreviacgoes):

02-ENDERECO:

03-CELULAR: | 04-TEL.FIXO: | 05-E-MAIL:
06-DATADENASCIMENTO: | 07-ESTADOCIVIL:

08-SEXO:

09-NATURALIDADE: 10-UF:

11-NOMEDOPALI:

12-NOMEDAMAE:

13-IDENTIDADE: 14-ORGAOEXPEDIDOR: 15-CPF:

CARGO:

AREA:

CAMPUS:

I -FORMACAO ACADEMICA:

01—TIiTULO DE FORMACAO ACADEMICA (curso superior em nivel de graduagio,
reconhecido pelo MEC):

02—TiTULOSDEPOS-GRADUACAO

MESTRADO:

INSTITUICAO

DOUTORADO:

INSTITUICAO

ESPECIALIZACAO:

INSTITUICAO

III—EXPERIENCIAPROFISSIONAL:
Informar em ordem cronoldgica regressiva, até o mdximo de 05 anos, o tempo dedocéncia.




IV—CURSOSEXTRACURRICULARES:

Informaremordemcronoldgicaregressiva,atéomdximode05Cursos ExtraCurricularescom
cargahorariaigualousuperiora2Ohoras.

NomedoCurso CargaHoraria

Atencdo:anexar,obrigatoriamente,osdocumentoscomprobatériosdetodososelementosdeclarados.

de ,de2021.

AssinaturadoCandidato



ANEXOII

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
ACOMISSAODO PROCESSOSELETIVO SIMPLIFICADO

IDENTIFICACAODOCANDIDATO

Candidato:

CargoPretendido:

E-mail: Fone:
TipodeDeficiéncia |QFisica ( )Auditiva ( )Visual ( )Mental ( )Multipla

Solicitoparticipardareservadevagasdestinadasacandidatosportadoresdedeficiéncia,conformeprevi
stonoitem7doEditaln®2018,de02deabrilde2013,eDecretoFederaln23.298/99.

de ,de2021.

AssinaturadoCandidato



ANEXO III

IMPUGNACO DO EDITAL: REQUERIMENTOPARARECURSO

IDENTIFICACAODOCANDIDATO

Candidato:

CargoPretendido:

Fone: E-mail:

ACOMISSAODOPROCESSOSELETIVOSIMPLIFICADO

OPRESENTE RECURSOREFERE-SEA

() Impugnacdo do edital ()Outros(Especificar):

() Homologacao de Inscricao

() AvaliacaoCurricular

JUSTIFICATIVADOCANDIDATO

de ,de2021.

AssinaturadoCandidato



ANEXOIV

CRONOGRAMADOPROCESSOSELETIVOSIMPLIFICADO

EVENTOS DATA LOCAL
http://concursos.ifpa.edu.br/;
Publicacdo do Edital no Diario Oficial da Unido ¢f 29/10/2021
Divulgacao
03/11/2021 : A
Periodode solicitacdo deimpugnacdodoedital a Envio eletronico .
04/11/2021 paraproselsub.belem@ifpa.edu.br
09/11/2021 . :
Publicacdo das Resposta aos pedidos de hitpsffeoncursosipa.cduby/
impugnacao
] . 10/11/2021 | htp.//concursos.ifpa.edu.br/
Periodo de Inscricao a
15/11/2021
http://concursos.ifpa.edu.br/
Divulgacaodarela¢dopreliminardeinscritos 23/11/2021
Recursocontraas inscricdesindeferidas Envio eletrénico
¢ 24/11/2021 paraproselsub.belem@ifpa.edu.br
L http://concursos.ifpa.edu.br/
Publicacdodasrespostas aosrecursos contra as 29/11/2021
Incrigdes indeferidas
~ ) o L http://concursos.ifpa.edu.br/
Homologacdo das inscrigdesdefinitivas 03/12/2021
Sorteio dos temas da Prova Didatica 17/12/2021 Plataforma Meet
PeriododerealizacdodaProva de desempenho 18/12/2021 | http://concursos.ifpa.edu.br
didatico(previsao) a
19/12/2021
Resultadopreliminar da
Provadedesempenhodidatico(previsao) 22/12/2021 | http://concursos.ifpa.edu.br/
Recurso contra o Resultado Prova de desempenho 23/12/2021 . A
didati Envio eletronico
taatico paraproselsub.belem@ifpa.edu.br
Publicagdodasrespostas dosrecursos contra o 18/01/2022 http://concursos.ifpa.edu.br/
Resultadopreliminar
Resultado final da
Provadedesempenhodidatico(previsio) 19/01/2022 http://concursos.ifpa.edu.br/
Analise dos dos documentos comprobatorios 20a

para a prova de titulos

24/01/2022



http://concursos.ifpa.edu.br/
mailto:proselsub.belem@ifpa.edu.br
http://concursos.ifpa.edu.br/
http://concursos.ifpa.edu.br/
http://concursos.ifpa.edu.br/
mailto:proselsub.belem@ifpa.edu.br
http://concursos.ifpa.edu.br/
http://concursos.ifpa.edu.br/
http://concursos.ifpa.edu.br/
http://concursos.ifpa.edu.br/
mailto:proselsub.belem@ifpa.edu.br
http://concursos.ifpa.edu.br/
http://concursos.ifpa.edu.br/

Resultado da avaliacao dos titulos (previsao)

25/01/2022

http://concursos.ifpa.edu.br/

Prazo para recurso da Prova de Titulos

26/01/2022

proselsub.belem@ifpa.edu.br

Resultado final da Prova de Titulos

03/02/2022

http://concursos.ifpa.edu.br

PublicacaodoResultadoFinal(previsao)

04/02/2022

http://concursos.ifpa.edu.br/

HomologacdodoresultadofinalnoD.0.U
(Previsao)

07/02/2022

http://concursos.ifpa.edu.br/



http://concursos.ifpa.edu.br/
mailto:proselsub.belem@ifpa.edu.br
http://concursos.ifpa.edu.br/
http://concursos.ifpa.edu.br/
http://concursos.ifpa.edu.br/
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