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MINISTERIODAEDUCACAO
INSTITUTOFEDERALDEEDUCAGCAO,CIENCIAETECNOLOGIADOPARACA
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DIRETORIADEADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
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PREGAOELETRONICO
INSTITUTO FEDERAL DEEDUCAGAO CIENCIAETECNOLOGIADO PARA

PREGAOELETRONICO N° 010/2023
ProcessoAdministrativon©®23051.001739/2023-42

Torna-se publico que o Instituto Federal de Educacédo Ciéncia e Tecnologia do Para -
IFPA, Campus Belém, sediado na Av. Almirante Barroso, n°® 1155, Bairro: Marco, Belém-
PA,CEP: 66.093-020, por meio da Divisédo de Administracdo e Compras, realizara licitacao,
namodalidade PREGAO, na forma ELETRONICA,sob a forma de execucéo
indireta,nostermos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°® 10.024, de 20 de
setembrode2019,doDecret09.507,de21desetembrode2018,doDecreton®7.746,de05dejunho
de 2012, das Instru¢des Normativas SEGES/MP n° 05, de 26 demaio de 2017 e n°03, de 26
de abril de 2018 e da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de2010, da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de 06de outubro
de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993easexigénciasestabelecidasnesteEdital.

Data da sessao: 21/08/2023

Horério: 10h

Local: Portal de Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br
Critério de Julgamento: menor preco global

Regime de Execucdo: Empreitada por Preco Global

1. DOOBJETO

1.1. Oobjetodapresentelicitagcdoéaescolhadapropostamaisvantajosaparacontratacdo de
empresa para prestagdo de servicos continuos de COZINHEIRO,AUXILIAR DE COZINHA E
ALMOXARIFE, com dedicacgéo exclusiva de mao-de-
obracomfornecimentodemateriaisdelimpezaehigienizacdoparaatendimentodasnecessidades da
Secdo de Alimentacdo Escolar do Instituto Federal de Educacédo,Ciéncia e Tecnologia do
Para-IFPA/Campus Belém, conforme condicgoes, guantidadeseexigéncias
estabelecidasnesteEditaleseusanexos.

1.2.  Alicitagdo sera realizada em grupo Unico, formados por 03 (trés) itens, conformetabela
constante no Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta paratodos
ositensque ocompdem.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor preco global do grupo, observadas
asexigénciascontidas neste Editale seus Anexosquanto asespecificacdesdoobjeto.

2. DOSRECURSOSORCAMENTARIOS
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2.1. Asdespesasparaatenderaestalicitacaoestdoprogramadasemdotagcdoorcamentaria
prépria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2023,naclassificacdo abaixo:

Gestdo/Unidade: 26416/158529
Fonte:1000000000

Programa de Trabalho: 170900
Elemento de Despesa: 339033-05
Pl: L2994P23CBN

UGR:158622

3. DOCREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite
aparticipacaodosinteressadosnamodalidadelicitatériaPregao,emsuaformaeletrénica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal,
nositiohttps://www.gov.br/compras/pt-br, por meio de certificado digital conferido
pelalnfraestruturadeChavesPublicas Brasileira—ICP -Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitanteoudeseurepresentantelegaleapresuncadodesuacapacidadetécnicapararealizacdodas
transacdesinerentesaestePregéao.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas
emseu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusiveos
atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidadedo provedor
do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuaisdanos decorrentes
deusoindevidodascredenciais deacesso,aindaqueporterceiros.

3.5. E de responsabilidadedo cadastrado conferira exatiddo dos seus dados cadastraisno
SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacdo,devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragéo dos registros tao logoidentifiqueincorre¢céo
ouaqguelessetornemdesatualizados.

3.5.1. Anéoobservanciadodispostonosubitemanteriorpoderaensejardesclassificagdonomomen
toda habilitagéo.

4. DAPARTICIPACAONOPREGAO.

4.1. Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja
compativelcomoobjetodestalicitacdo,equeestejamcomCredenciamentoregularnoSistemade
Cadastramento Unificado de Fornecedores— SICAF,conforme disposto no art.9°dalN
SEGES/MP n°3,de 2018.

4.1.1. OslicitantesdeveraoutilizarocertificadodigitalparaacessoaoSistema
4.2. Naopoderaoparticipardestalicitagcdoosinteressados:

4.2.1. proibidos de participar de licitagcbes e celebrar contratos administrativos,naformada
legislacéo vigente;
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4.2.2. quenao atendamascondi¢cbesdesteEditaleseu(s)anexo(s);

4.2.3. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com
poderesexpressospararecebercitacdoeresponderadministrativaoujudicialmente;

4.2.4. que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666,de 1993;

4.2.5. queestejamsobfaléncia,concursodecredoresouinsolvéncia,emprocessode dissolugdoou
liquidacéo;

4.2.6. entidadesempresariaisqueestejamreunidasemconsorcio;

4.2.7. OrganizagdesdaSociedadeCivildeInteressePublico-
OSCIP,atuandonessacondicao(Acérdao n° 746/2014-TCU-Plenario);

4.3. Nos termos do art.5°do Decreton®9.507,de2018,é vedadaacontratacao
depessoajuridicanaqual hajaadministradorouséciocompoderde dire¢édo,familiar de:

a) detentordecargoemcomissaooufuncaodeconfiancaqueatuenaarearesponsavelpela
demanda ou contratacéo;ou

b) deautoridadehierarquicamentesuperior noambitododérgaocontratante.

4.3.1. Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cbnjuge, ocompanheiro ou
0 parente em linha reta ou colateral, por consanguinidadeou afinidade, até o terceiro grau
(Sumula Vinculante/STF n° 13; art. 5°,inciso V, da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013; e art.
2°, inciso lll, doDecreton.°7.203,de 04de junho de 2010);

4.4. Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, € vedada, ainda, a utilizacao,
naexecucdo dosservicoscontratados,de empregadoda futuraContratadaque sejafamiliar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confiancaneste 6rgdo
contratante.

45. E vedada a contratacio de uma mesma empresa para dois ou mais Servicos
licitados,quando,porsuanatureza,essesservigcosexigiremasegregacaodefuncgdes,taiscomoservig
osdeexecucdoedeassisténciaafiscalizacdo,assegurandoapossibilidade de participagdo de
todos licitantes em ambos os itens e seguindo-se aordemdeadjudicagéo entreeles.

4.6. Como condicdo para participacdo no Pregdo, o licitante assinalara “sim” ou “nao”
emcampopropriodo sistemaeletronico,relativo as seguintesdeclaracgdes:

4.6.1. quecumpreosrequisitosestabelecidosnoartigo3°dalLeiComplementar n° 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamentofavorecidoestabelecidoemseusarts.42a 49.

4.6.1.1. nositensexclusivosparaparticipacdodemicroempresaseempresasdepequenoporte,aass
inalacaodocampo“nao”’impediraoprosseguimentonocertame;

4.6.1.2. nositensemqueaparticipacdondoforexclusivaparamicroempresaseempresasdepequen
oporte,aassinalagdodocampo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito
aotratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006,mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedadecooperativa.

4.6.2. que esta ciente e concorda com as condic¢des contidas no Edital e seusanexos;

4.6.3. que cumpre o0s requisitos para a habiltacdo definidos no Edital e que
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apropostaapresentadaestaemconformidadecomasexigénciaseditalicias;

46.4. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame,
cientedaobrigatoriedade dedeclararocorréncias posteriores;

4.6.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ouinsalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de
14anos,nacondigdodeaprendiz,nostermosdoartigo?°,XXXIlll,daConstituicéo;

4.6.6. queapropostafoielaboradadeformaindependente.

4.6.7. quendopossui,emsuacadeiaprodutiva,empregadosexecutandotrabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos |l e IVdoart.1°enoinciso Illdoart.5°da
ConstituicaoFederal;

4.6.8. queosservigcossadoprestadosporempresasquecomprovemcumprimentodereservadecarg
osprevistaemleiparapessoacomdeficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam asregras de acessibilidade previstas na legislacéo, conforme disposto no art.93da Lei
n°8.213,de24 dejulho del1991.

4.7. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitara o
licitanteassancOesprevistasemleie neste Edital.

5. DAAPRESENTACAODAPROPOSTAEDOSDOCUMENTOSDEHABILITACAO

5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantementecom os documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a
descricdo doobjeto ofertado eo preco,até a data eo horario estabelecidos para abertura da
sessdopublica,quando,entdo,encerrar-se-
aautomaticamenteaetapadeenviodessadocumentacao

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos
nesteEdital,ocorrerapormeio de chave deacessoe senha.

5.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que
constemdo SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados
constantesdos sistemas.

5.4. AsMicroempresaseEmpresasdePequenoPortedeverdoencaminharadocumentagdo de
habilitacéo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal
etrabalhista,nostermosdoart.43,8 1°dalL.Cn°123,de2006.

5.5. Incumbirdao licitanteacompanharasoperacdesno sistemaeletrnicoduranteasessao
publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda denegdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema oudesua desconexao.

5.6. Atéaaberturadasessaopublica,oslicitantespoderdoretirarousubstituirapropostaeosdocum
entosdehabilitacdo anteriormenteinseridos nosistema

57. Ndo sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre
aspropostas apresentadas, 0 que somente ocorrerA ap0s a realizacdo dos
procedimentosdenegociacéo ejulgamentodaproposta.
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5.8. Osdocumentosquecompdemapropostaeahabilitacdodolicitantemelhorclassificado
somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acessopublicoapés
oencerramento doenvio de lances.

6. DOPREENCHIMENTODAPROPOSTA

6.1. Olicitantedeveraenviarsuapropostamedianteopreenchimento,nosistemaeletrénico,dosse
guintescampos:

6.1.1. Valoranualtotaldoitem;

6.1.2. Descricdo do objeto, contendo as informacobes similares a
especificagdodoTermodeReferénciaincluindo-se,dentreoutras,asseguintesinformacoes:

6.1.2.1. Aindicacdodossindicatos,acordoscoletivos,convengdescoletivasousentencasnormativa
squeregemascategoriasprofissionaisqueexecutardooservigcoeasrespectivasdatasbases e
vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupagbes — CBO;

6.1.2.2. Produtividade adotada e, se esta for diferente daquela utilizada pela Administracdo
como referéncia, ou ndo estiver contida nafaixa referencial de produtividade, mas admitida
pelo ato convocatério, a respectiva comprovacao de exequibilidade;

6.1.2.3. A quantidade de pessoal que sera alocado na execucao contratual;

6.2. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administracdo como referéncia, nos termos do item 6.1.2.2, desde que nao alterem o objeto
da contratacdo, nao contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas
faixas referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

6.3. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacdo técnica da metodologia
empregada pela contratada, visando assegurar a execuc¢ao do objeto, desde que mantidas as
condicOes para a justa remuneragdo do servico.

6.4. Todasasespecificagbesdoobjetocontidas naproposta vinculam aContratada.

6.5. Nosvalorespropostosestardoinclusostodososcustosoperacionais,encargosprevidenciari
0S, trabalhistas, tributarios, comerciais e guaisquer outros que
incidamdiretaouindiretamentenaprestacdodosservi¢cos,apuradosmedianteopreenchimento  do
modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos, conformeanexodeste Edital,

6.5.1. A Contratada devera arcar com o0 6nus decorrente de eventual equivocono
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quantoaos custos variaveis

decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como
osvaloresprovidoscomoquantitativodevaletransporte,devendocomplementé-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta nao

sejasatisfatorioparaoatendimentodoobjetodalicitagdo,excetoquandoocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do 81° do artigo 57 da Lein® 8.666,de 1993.

6.5.2. Casooeventualequivoconodimensionamentodosquantitativosserevele  superior  as
necessidades da contratante, a Administracéo
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deveraefetuaropagamentoseguindoestritamenteasregrascontratuaisdefaturamento dos
servicos demandados e executados, concomitantementecom a realizacdo, se necessario e
cabivel, de adequacéo contratual

doquantitativonecessario,combasenaalinea"b"doincisoldoart.65dal ei
n. 8.666/93enostermosdoart.63,82° daINSEGES/MPDGN.5/2017.

6.5.3. A proposta apresentada deverd contemplar o valor total dos custos
dacontratacdo,inclusiveaquelesestimadosparaasocorrénciasdefatosgeradores.

6.6. A empresa é a Unica responsavel pela cotacao correta dos encargos tributarios. Emcaso
de erro ou cotacdo incompativel com o regime tributrio a que se submete,
serdoadotadasasorientagbesa seguir:

6.6.1. cotacdodepercentualmenorqueoadequado:opercentualseramantidodurantetoda
aexecucao contratual;

6.6.2. cotacdo de percentual maior que o0 adequado: 0 excesso sera
suprimido,unilateralmente, da planilha e haverd glosa, quando do pagamento,
e/oureducao,quandodarepactuacao,parafinsdetotalressarcimentododébito.

6.7. Se o0 regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuaisvariaveis,acotacdoadequadaserdaquecorrespondeamédiadosefetivosrecolhimento
s da empresa nos Ultimos doze meses, devendo o licitante  ou
contratadaapresentaraopregoeiroouafiscalizacdo,aqualquertempo,comprovacdodaadequacaod
osrecolhimentos,paraosfins doprevistono subitemanterior.

6.8. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
dosservicos, serdoretidosnafonteospercentuais estabelecidos nalegislacaovigente.

6.9. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdao
sebeneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que o0s servicos
serdoprestados com disponibilizacdo de trabalhadores em dedicacdo exclusiva de mao
deobra, o que configura cessdo de mao de obra para fins tributarios, conforme art.
17,incisoXIl,daLei Complementarno123/2006.

6.10. Aapresentacdodaspropostasimplicaobrigatoriedadedocumprimentodasdisposi¢coesnelas
contidas,emconformidadecomoquedispdeoTermodeReferéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar 0s servigcos nos seustermos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensiliosnecessarios, em quantidades e qualidades adequadas
a perfeita execugéo contratual,promovendo,quandorequerido,suasubstituicao.

6.11. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances,
serdodeexclusivaresponsabilidadedolicitante,ndo
Iheassistindoodireitodepleitearqualqueralteracéo,sobalegacéodeerro,omissédo
ouqualqueroutropretexto.

6.12. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contarda
datade suaapresentacao.

6.13. Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas
deregénciadecontratagdespublicasfederais,quandoparticiparemdelicitagfespublicas.
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6.13.1. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdopor parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunalde Contas da Unido e, ap6s o
devido processo legal, gerar as
seguintesconsequéncias:assinaturadeprazoparaaadogdodasmedidasnecessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX,da Constituicdo; ou condenacdo dos
agentes publicos responsaveis e daempresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao
erario, caso verificadaaocorrénciadesuperfaturamentopor sobrepreconaexecugaodocontrato.

7. DAABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS
PROPOSTASEFORMULACAODE LANCES

7.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de
sistemaeletrénico,na data,horarioelocal indicadosneste Edital.

7.2. OPregoeiroverificaraaspropostasapresentadas,desclassificandodesdelogoaquelas que
nao estejam em conformidade com 0s requisitos estabelecidos
nesteEdital,contenhamviciosinsanaveis,ilegalidades,oundoapresentemasespecificacbesexigida
snoTermo deReferéncia.

7.2.1. Tambémseradesclassificadaa propostaqueidentifiqueolicitante.

7.2.2. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema,com
acompanhamentoemtemporealportodososparticipantes.

7.2.3. Anaodesclassificacdodapropostandoimpedeoseujulgamentodefinitivoemsentidocontrari
o,levado a efeitonafasedeaceitacao.

7.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somenteestas participardodafase de lances.

7.4. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o0 Pregoeiro
eoslicitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, o0s licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamentepormeiodesistemaeletrénico,sendoimediatamenteinformadosdoseurecebimento
edo valorconsignadono registro.

7.5.1. Olancedeveraserofertadopelovalortotal(anual) dogrupo.

7.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
paraabertura dasessaoe asregrasestabelecidasnoEdital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Ultimo por ele ofertado
eregistradopelo sistema.

7.8. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto

emrelacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a
melhorofertadeveraserdeR$100,00(CEMREAIS).

7.9. Serd adotado para o envio de lances no pregdo eletrbnico o modo de disputa
aberto,emqueoslicitantesapresentaraolancespublicosesucessivos, comprorrogacoes.
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7.10. A etapa de lances da sessao publica terd duracdo de dez minutos e, apoés
isso,seraprorrogada automaticamentepelosistemaquando houverlance
ofertadonosultimosdoisminutosdoperiodo deduracao dasesséo publica.

7.11. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, serade dois
minutos e ocorrerd  sucessivamente sempre que houver lances enviados
nesseperiododeprorrogacao,inclusiveno caso delances intermediarios.

7.12. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessaopublicaencerrar-se-4 automaticamente.

7.13. Encerradaafasecompetitivasemquehaja  aprorrogacaoautomaticapelosistema,podera
opregoeiro,assessoradopelaequipedeapoio,justificadamente,admitiro
reiniciodasessaopublicadelances,emprolda consecug¢dodo melhorpreco.

7.14. Na&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo
aquelequeforrecebido eregistrado emprimeiro lugar.

7.15. Durante o0 transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados,
emtemporeal,dovalordomenorlanceregistrado,vedadaaidentificacdodolicitante.

7.16. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva
doPregao,osistemaeletrdnicopoderapermaneceracessivelaoslicitantesparaarecep¢aodoslance
S.

7.17. Quandoadesconexaodosistemaeletrénicoparaopregoeiropersistirportempo superior a
dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somenteapds decorridas vinte e
guatro horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aosparticipantes,nositio
eletrbnicoutilizado para divulgacgéao.

7.18. O critério de julgamento adotado sera o menor preco, conforme definido nesteEditale
seusanexos.

7.19. Casoolicitantendoapresente lances,concorreracomovalordesuaproposta.

7.20. Emrelagdoaitensnaoexclusivosparaparticipacdodemicroempresaseempresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada averificagdo automatica,
junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial.

Osistemaidentificardemcolunaprépriaasmicroempresaseempresasdepequenoporte

participantes,procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada,se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fimde aplicar-se o
disposto nos arts. 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006, regulamentada peloDecreton®8.538,de2015.

7.21. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequenoporte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhorpropostaoumelhorlance
serdoconsideradasempatadascomaprimeira colocada.

7.22. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminharuma
tltima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeiracolocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo  sistema, contados apds
acomunicacdoautomaticaparatanto.
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7.23. Casoamicroempresa ouaempresadepequenoportemelhorclassificadadesista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as
demaislicitantesmicroempresaeempresadepequenoportequeseencontremnaqueleintervalo  de
5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para 0 exercicio
domesmodireito,noprazoestabelecido no subitemanterior.

7.24. Nocasodeequivalénciadosvaloresapresentadospelasmicroempresaseempresasdepequ
enoportequeseencontremnosintervalosestabelecidosnossubitensanteriores,sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquelaqueprimeiropodera apresentarmelhoroferta.

7.25. S6 poderd haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances),
ouentrelancesfinaisdafasefechadadomodode disputa abertoefechado.

7.25.1. Havendoeventualempateentrepropostasoulances,ocritériodedesempate sera aquele
previsto no art. 3° § 2° da Lei n° 8.666, de 1993,assegurando-
seapreferéncia,sucessivamente,aosservigos:

7.25.1.1. prestadosporempresasbrasileiras;

7.25.1.2. prestados por empresas que invistam em pesquisa e
nodesenvolvimentodetecnologia noPais;

7.25.1.3. prestados por empresas que comprovem cumprimento
dereservadecargosprevistaemleiparapessoacomdeficiénciaou
parareabilitadodaPrevidénciaSocialeque atendamasregrasde acessibilidadeprevistas
nalegislacao.

7.26. Persistindooempate,apropostavencedoraserasorteadapelosistemaeletrénicodentreas
propostasempatadas.

7.27. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro
deveraencaminhar,pelosistemaeletrdnico,contrapropostaaclicitantequetenhaapresentadoomelh
orpreco,paraquesejaobtidamelhorproposta,vedadaanegociacdoemcondi¢cdesdiferentesdasprevi
stasnesteEdital.

7.27.1. Anegociacdoserarealizadapormeiodosistema,podendoseracompanhadapelosdemaislicit
antes.

7.27.2. O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2(duas) horas,
envie a proposta adequada ao altimo lance ofertado apos
anegociacgaorealizada,acompanhada,seforocaso,dosdocumentoscomplementares,quandonece
ssariosaconfirmagdodaquelesexigidosnesteEdital e jaapresentados.

7.27.3.E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir desolicitacio
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo oprazo.

7.28. Apobsanegociacdodopreco,oPregoeiroiniciardafasedeaceitacdoejulgamentodaproposta.

8. DAACEITABILIDADEDAPROPOSTAVENCEDORA.

8.1. Encerrada a etapa de negociacdo, 0 pregoeiro examinara a proposta classificada

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido Edital
modelo para Pregéo Eletronico: Servigos continuados com médo-de-obra em regime de dedicacéo exclusiva.
Atualizagao: Fevereiro/2022



SERVICOPUBLICOFEDERAL
MINISTERIODAEDUCACAO
INSTITUTOFEDERALDEEDUCAGCAO,CIENCIAETECNOLOGIADOPARACA
MPUSBELEM
DIRETORIADEADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
COORDENACAO DE AQUISICOES

emprimeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdoao
méaximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado
odispostonoparagrafounicodoart.7°eno §9°do art.26doDecreton.®10.024/2019.

8.2. A andlise da exequibilidade da proposta de precos deverd ser realizada com o
auxilioda Planilha de Custos e Formacdo de Precos, a ser preenchida pelo licitante
emrelacdoasua propostafinal,conforme anexodeste Edital.

8.3. A Planilha de Custos e Formacdo de Precos devera ser encaminhada pelo
licitanteexclusivamente via sistema, no prazo de 2 (duas) horas, contado da solicitacédo
dopregoeiro,comosrespectivosvaloresreadequadosaolancevencedor,eseraanalisadapelo
Pregoeironomomento daaceitacédo dolance vencedor.

8.4. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do
AnexoVll-Adaln SEGES/MP n.5/2017,que:

8.4.1. ndaoestiveremconformidadecomosrequisitosestabelecidosnesteedital;
8.4.2. contenhavicioinsanavel ouilegalidade;
8.4.3. naoapresenteasespecificacfestécnicasexigidaspeloTermodeReferéncia;

8.4.4. apresentarpreco final superioraopreco maximo fixado(Acérddo n.1455/2018-TCU-
Plenario),percentualdedescontoinferioraominimoexigidoouque apresentar
precomanifestamenteinexequivel,

8.4.4.1. Quando o] licitante nao conseguircomprovar que
possuioupossuirarecursossuficientesparaexecutaracontentooobijeto, sera considerada
inexequivel a proposta de precos oumenorlanceque:

8.5.4.1.1. forinsuficienteparaacoberturadoscustosdacontratacdo, apresente precos global ou
unitarios simbdlicos,irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dosinsumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivosencargos, ainda que o ato convocatorio da
licitacdo ndo tenhaestabelecido limites minimos, exceto quando se referirem amateriais e
instalagdes de propriedade do préprio
licitante,paraosquaiselerenuncieaparcelaouatotalidadedaremuneracéo.

8.5.4.1.2. apresentar um ou mais valores da planilha de
custoguesejaminferioresaguelesfixadoseminstrumentosdecaraternormativoobrigatério,taiscom
oleis,medidasprovisorias econvencdescoletivasdetrabalhovigentes.

8.45. A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem
comoparaacontagemdaanualidadeprevistanoart.3°,81°dalein.10.192/2001 ,informa-
sequeforamutilizadasasseguintesconvencdescoletivasde trabalhonocélculodo valor estimado
pelaAdministragéo:

8.4.5.1. Convencéao Coletiva de Trabalho 2022/2023-Sindicato
dasEmpresasdeServicosTerceirizaveis, TrabalhoTemporario,Limpeza e Conservagéao
Ambiental do Estado do Para-SEAC,CNPJ n° 04.697.124/0001-29, e Sindicato dos
Trabalhadores
deEmpresasdeAsseio,Conservacgéo,Higiene,LimpezaeSimilaresdoEstadodoPara—
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SINELPA,CNPJn°.05.046.362/0001-37,;

8.4.5.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima nao
sdodeutilizacaoobrigatériapeloslicitantes(Ac6rddoTCUN369/2012),massempreseexigiraocump
rimentodasconvencdescoletivasadotadasporcadalicitante/contratante.

8.5. Evedadoaproponenteincluir naPlanilhadeCustoseFormagaodePrecos:

8.5.1. itemrelativoadespesasdecorrentesdedisposi¢cdescontidasemAcordos, Convencdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem depagamento de participacdo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados
daempresacontratada,dematériandotrabalhista,ouqueestabelecamdireitos nédo previstos em lei,
tais como valores ou indices obrigatérios deencargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumosrelacionados ao exercicio da atividade (art. 9°, paragrafo Unico, incisos
| alll,doDecreton.?9.507/2018,eart.6°daINSEGES/MPn.° 5,de2017);

8.5.2. itemrelativoadespesasdecorrentesdedisposi¢cdescontidasemAcordos, Convencdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem
deobrigacbesedireitosquesomenteseaplicamaoscontratoscomaAdministracaoPublica(art.6°,par
agrafounico,daINSEGES/MPN.°5/2017);

8.5.3. rubricasqueprevejamocusteiodedespesascomtreinamento,reciclagem e capacitacdo ou
congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertaspelasdespesas administrativas(AcérdaoTCU
n°2.746/2015-Plenario);

8.5.4. rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, naproposta, que
indique, claramente e por meio de memaria de calculo, o queesta sendo custeado, de modo a
haver a comprovacéo da nao cobertura dovalor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da
planilha (Acérdaos TCUnN°2.746/2015—-Plenario,n°64/2010-22Camaraen® 953/2016-Plenario);

8.5.5. rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ eda Contribuicdo
Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Sumula TCU n°254/2010);

8.5.6. rubrica denominada “verba” ou “verba provisional’, pois o item nao
estavinculadoaqualquercontraprestacdomensuravel(AcordaosTCUn®1.949/2007— Plenério
€en®6.439/2011— 13Camara).

8.6. A inclusdo na proposta de item de custo vedado ndo acarretara a desclassificacao
dolicitante,devendoopregoeirodeterminarqueosrespectivoscustossejamexcluidosda  Planilha,
adotando, se for o caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n.°10.024,de 2019.

8.6.1. Na hipotese de contratagdo com a previsdo de itens de custos
vedados,taisvaloresseraoglosadoseositensserdoexcluidosdaPlanilha,garantidas ampla
defesae contraditorio.

8.7. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos
eFormacdo de Precos nao caracteriza motivo suficiente para a desclassificacédo
daproposta,desdequendocontrariemexigéncias legais.

8.8. Sehouverindiciosdeinexequibilidadedapropostadepreco,ouemcasodanecessidade de
esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas
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diligéncias,naformadog§3°doartigo43dalein°8.666,de1993eaexemplodasenumeradasno  item
94 do Anexo VI-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a
empresacomproveaexequibilidade da proposta.

8.9. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média
dosprecosofertadosparaomesmoitem,eainexequibilidadedaprop ostandoforflagrante e evidente
pela analise da planilha de custos, ndo sendo possivel a suaimediata desclassificacdo, sera
obrigatédria a realizacdo de diligéncias para aferir alegalidadee exequibilidade da proposta.

8.10. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir
aexequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou
osindiciosquefundamentamasuspeita.

8.10.1. Na hipétese de necessidade de suspensdao da sessao publica para
arealizacdodediligéncias,comvistasaosaneamentodaspropostas,asessdo  publica somente
podera ser reiniciada mediante aviso prévio
nosistemacom,nominimo,vinteequatrohorasdeantecedéncia,eaocorrénciaseraregistrada
emata.

8.11. OPregoeiropoderaconvocarolicitanteparaenviardocumentodigitalcomplementar, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 2 (duas)horas,sob pena
dendoaceitacdo daproposta.

8.11.1. E facultadoao
pregoeiroprorrogaroprazoestabelecido,apartirdesolicitacdofundamentadafeitanochatpelolicitant
e,antesdefindooprazo.

8.11.2. DentreosdocumentospassiveisdesolicitacdopeloPregoeiro,destacam-seasplanilhas
decustoreadequadascom ovalorfinalofertado.

8.12. Todos o0s dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir
comfidelidadeoscustos especificadose amargem de lucro pretendida.

8.13. O Pregoeiro analisard a compatibilidade dos pregos unitarios apresentados naPlanilha
de Custos e Formagédo de Precos com aqueles praticados no mercado emrelagdo aos insumos
e também quanto aos salarios das categorias envolvidas nacontratacao;

8.14. Errosnopreenchimentodaplanilhandoconstituemmotivoparaadesclassificacéo da
proposta. A planilha poder4d ser ajustada pelo licitante, no prazoindicado pelo
Pregoeiro,desdeque ndohajamajoracéo dopreco.

8.14.1. Oajustedequetrataestedispositivoselimitaasanarerrosoufalhasquenao
alteremasubstancia das propostas;

8.14.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo
aindicacaoderecolhimentodeimpostosecontribuicdesnaformadoSimplesNacional,quando  néo
cabivelesse regime.

8.14.3. O Pregoeiro devera verificar se a proposta apresenta o valor total dos custos
dacontratacdo,inclusiveaqueles estimados paraasocorrénciasdefatosgeradores.

8.15. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagbes doobjeto,
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podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou
daéareaespecializada no objeto.

8.16. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara
apropostaou lancesubsequente,e,assimsucessivamente,naordemde classificacéo.

8.17. Havendonecessidade,oPregoeirosuspenderaasessao,informandono“chat’anova  data
ehorario para acontinuidade damesma.

8.18. Nos itens ndo exclusivos para a participagdo de microempresas e empresas
depequeno porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar
asubsequente, haverd nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empateficto,previstonosartigos44e45dal Cn°123,de2006,seguindo-
seadisciplinaantesestabelecida,seforocaso.

8.19. Encerrada a andalise quanto a aceitacdo da proposta, 0 pregoeiro verificara
ahabilitacdodo licitante,observadoodisposto nesteEdital.

9. DAHABILITACAO

9.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante
detentordapropostaclassificadaemprimeirolugar,oPregoeiroverificardoeventualdescumprimento
das condi¢Bes de participacdo, especialmente quanto a existéncia desancdo que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante aconsultaaosseguintescadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido
pelaControladoria-GeraldaUnido(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) CadastroNacionaldeCondenac¢desCiveisporAtosdelmprobidade Administrativa,mantidop
eloConselhoNacionaldeJustica(www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php).

d) Listadelniddneos,mantidapeloTribunaldeContasdaUnidao—

TCU(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAO:0);

9.1.1 ParaaconsultadelicitantespessoajuridicapoderahaverasubstituicAodas consultas das
alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada
dePessoalJuridicadoTCU(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante etambém de
seu socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, del992, que prevé,dentre as
sancbes impostas ao responsavel pela praticade ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com 0
PoderPublico,inclusiveporintermédiodepessoajuridicadaqualsejaséciomajoritario.

9.1.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedora existéncia de Ocorréncias
Impeditivas  Indiretas, ogestor diligenciara para verificar se houve fraude
porpartedasempresasapontadasnoRelatériodeOcorrénciasimpeditivas Indiretas.

9.1.2.1.1. Atentativadeburlaseraverificadapormeiodosvinculossocietarios,linhasdeforneciment
osimilares,dentreoutros.
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9.1.2.1.2. Olicitanteseraconvocadoparamanifestacdopreviamenteasuadesclassificacao.

9.1.3 Constatadaaexisténciadesancdo,oPregoeiroreputaraolicitanteinabilitado,
porfaltadecondicdo de participacao.

9.1.4 No caso de inabilitacdo, havera nova verificagcao, pelo sistema, da eventualocorréncia
do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementarn® 123, de 2006, seguindo-se
a disciplina antes estabelecida para aceitacdodaproposta subsequente.

9.2. Casoatendidasascondicbesdeparticipagdo,ahabilitacdodolicitantesseraverificada por
meio do  SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relagédo
ahabilitacéojuridica,aregularidadefiscal,aqualificagdoeconémicafinanceiraehabilitacdo técnica,
conforme o disposto na Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 03, de2018.

9.1.5 O interessado, para efeitos de habilitacdo prevista na Instrucéo
NormativaSEGES/MPn°03,de2018medianteutilizacdodosistema,deveraatenderas  condi¢bes
exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia Utilanteriora data prevista
pararecebimento daspropostas;

9.1.6 E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes doSICAF para
gue estejam vigentes na data da abertura da sesséo publica, ouencaminhar, em conjunto com
a apresentacao da proposta, a respectivadocumentacaoatualizada.

9.1.7 O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do licitante,exceto se a
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais emissores de certiddesfeita pelo Pregoeiro lograr éxito
em encontrar a(s) certidao(des) valida(s),conformeart.43,83°,doDecreto 10.024,de 2019.

9.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo
complementares,necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados,
o licitantesera convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 2
(duas)horas,sob pena deinabilitacéo.

9.4. Somentehaveraanecessidadedecomprovacdodopreenchimentoderequisitosmediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver davidaemrelacéo
aintegridadedo documento digital.

9.5. N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes,salvoaqueles legalmente permitidos.

9.6. Seolicitanteforamatriz,todososdocumentosdeveraoestaremnomedamatriz,ese o licitante
for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, excetoaqueles documentos
gue, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidossomenteemnome damatriz.

9.1.8 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas denumeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando
forcomprovadaacentralizagdodorecolhimentodessas contribuigdes.

9.7. Ressalvadoodisposto noitem 5.3,0s licitantesdeveraoencaminhar,nos
termosdesteEdital,adocumentacgéo relacionadanositensaseguir,parafinsdehabilitacéo;

9.8. Habilitag&ojuridica:

9.1.9 nocasodeempresarioindividual,inscricdonoRegistroPublicodeEmpresasMercantis,a
cargo daJuntaComercialdarespectiva sede;
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9.1.10 Emsetratando de  Microempreendedorindividual-MEI:CertificadodaCondicdo  de
Microempreendedor Individual - CCMElI, cuja aceitacéo
ficaracondicionadaaverificacadodaautenticidadenositiowww.portaldoempreendedor.gov.br;
9.1.11 Nocasodesociedadeempresariaouempresaindividualderesponsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contratosocial em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da
respectivasede,acompanhadodedocumentocomprobatériodeseusadministradores;

9.1.12 . inscricdo no Registro Pudblico de Empresas Mercantis onde opera,
comaverbacaonoRegistroondetemsedeamatriz,nocasodeseroparticipantesucursal,filialou
agéncia,

9.1.13. No <caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no
RegistroCivildasPessoasJuridicasdolocaldesuasede,acompanhadadeprovadaindicacéo
dosseusadministradores;

9.1.14 .decretodeautorizacao,emsetratandodesociedadeempresariaestrangeiraemfuncioname
ntono Pais;

9.1.15 .Osdocumentosacimadeverdoestaracompanhadosdetodasasalteracbesou
daconsolidacao respectiva.

9.9. Regularidadefiscaletrabalhista:

9.1.16 provadeinscricdonoCadastroNacionaldePessoasJuridicasounoCadastrode
PessoasFisicas,conformeo caso.

9.1.17 .provaderegularidadefiscalperanteaFazendaNacional, medianteapresentacaodecertidao
expedidaconjuntamentepelaSecretariadaReceitaFederaldoBrasil(RFB)epelaProcuradoria-
GeraldaFazendaNacional(PGFN),referenteatodososcréditostributariosfederaiseaDividaAtivada
Unido(DAU)porelasadministrados,inclusiveaquelesrelativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n® 1.751, de02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-GeraldaFazenda Nacional.

9.1.18 . prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico(FGTS);

9.1.19 .provadeinexisténciadedébitosinadimplidosperanteaJusticadoTrabalho, mediante a
apresentagéo de certiddo negativa ou positiva comefeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidacdo das Leis doTrabalho,aprovada peloDecreto-Lein®5.452,del®
demaiodel943;

9.1.20 .provadeinscrigdonocadastrodecontribuintesmunicipal,relativoaodomicilioousededolicita
nte,pertinenteaoseuramodeatividadee compativelcomo objetocontratual;

9.1.21 . prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede
dolicitante,relativaa atividadeemcujoexerciciocontrataouconcorre;

9.1.22 .casoolicitantesejaconsideradoisentodostributosmunicipaisrelacionados ao  objeto
licitatorio, devera comprovar tal condicdo mediante aapresentacdo de declaracdoda Fazenda
Municipal do seu domicilioousede, ououtra equivalente,naforma dalei;

9.2 .QualificagdoEconémico-Financeira:

9.2.1 certiddonegativadefalénciaexpedidapelodistribuidor dasededolicitante;

9.2.1.1 No caso de certidado positiva de recuperacéao judicial ou extrajudicial, olicitante devera
apresentar a comprovacéo de que o respectivo
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planoderecuperagéofoiacolhidojudicialmente,naformadoart.58,dalLein.° 11.101, de 09 de
fevereiro de 2005, sob pena de
inabilitacdo,devendo,ainda,comprovartodososdemaisrequisitosdehabilitacéo.

9.2.2 balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, jaexigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacaofinanceiradaempresa,vedadaasuasubstituicdoporbalancetesoubalancos  provisorios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quandoencerradohamaisde3(trés) mesesda data
deapresentacdodaproposta;

9.2.2.1 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-sea apresentacao
de balanco patrimonial e demonstracdes contabeisreferentesao periodo deexisténcia da
sociedade;

9.2.2.2 éadmissivelobalangointermediario,sedecorrerdeleioucontrato/estatutosocial.

9.2.3 comprovacao da boa situacao financeira da empresa mediante obtencao deindices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente(LC),superioresal(um),obtidospelaaplicacaodas seguintesformulas:

AtivoCirculante+RealizavelaLongoPrazo

LG= PassivoCirculante+ PassivoNaoCirculante

SG= AtivoTotal
PassivoCirculante+ PassivoNaoCirculante
AtivoCirculante

LC=

PassivoCirculante

9.24 As empresas, que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um)
emgualquerdosindicesdelLiquidezGeral(LG),SolvénciaGeral(SG)eLiquidez ~ Corrente  (LC),
deverédo comprovar patrimdnio liquido de até 10%(dezpor
cento)dovalortotalestimadodacontratagdooudoitem pertinente.

9.2.5 As empresas deverdo ainda complementar a comprovagdo da qualificagdoecondmico-
financeirapormeio de:

9.2.5.1 Comprovagédo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capitalde Giro (Ativo
Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%(dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valorestimado para a contratagdo ou item pertinente, tendo por base
obalancopatrimonialeasdemonstracdescontabeisjaexigiveisnaformadalei;

9.2.5.2 Comprovagdo de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do
valorestimadodacontratagdo,pormeiodaapresentacadodobalancopatrimonialedemonstragéescon
taveisdoultimoexerciciosocial,apresentados na forma da lei,vedada a substituicdo
porbalancetesoubalancosprovisoérios,podendoseratualizadosporindicesoficiaisquandoencerrad
oshamaisde3(trés)mesesdadatadaapresentacaodaproposta.

9.2.5.3 Comprovacdo, por meio de declaracdo, da relacdo de compromissosassumidos,
conforme modelo constante doAnexo VI,de que
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1/12(umdozeavos)dovalortotaldoscontratosfirmadoscomaAdministracdo Publica e/ou com a
iniciativa privada, vigentes na
datadasessadopublicadeaberturadestePregao,ndoésuperioraoPatriménio Liquido do licitante,
podendo este ser atualizado na formajadisciplinada nesteEdital;

9.2.5.4 adeclaracaodequetrataasubcondi¢cdoacimadeveraestaracompanhada da Demonstracao
do Resultado do Exercicio (DRE)relativaao ultimoexercicio social,

9.2.5.5 quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento),para mais ou
para menos, entre a declaracéao aqui tratada e a
receitabrutadiscriminadanaDemonstragdodoResultadodoExercicio(DRE),deverdoserapresenta
das,concomitantemente,asdevidasjustificativas.

9.3  .QualificagaoTécnica:

9.3.1 Comprovacéo de aptidao para a prestacdo dos servicos em caracteristicas,quantidades
e prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com oitem pertinente, mediante a
apresentacédo de atestado(s) fornecido(s) porpessoasjuridicas de direito publicoou privado.
9.3.1.1 Osatestadosdeveraoreferir-
seaservicosprestadosnoambitodesuaatividadeecondmicaprincipalousecundariaespecificadasn
ocontratosocialvigente;

9.3.1.2 Somenteserdoaceitosatestadosexpedidosapdsaconclusaodocontratoousedecorrido,pel
omenos,umanodoiniciodesuaexecucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo
inferior,conformeitem10.8do AnexoVII-AdaINSEGES/MP n. 5,de 2017.

9.3.1.3Poderd ser admitida, para fins de comprovacdo de  quantitativo
minimodoservi¢o,aapresentacdodediferentesatestadosdeservicosexecutados de forma
concomitante, pois essa situacdo se equivale,para fins de comprovacdo de capacidade
técnico-operacional, a umaunica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da
INSEGES/MPn.5/2017.

9.3.1.4 Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 03 (trés) anosna prestacdo
dos servigos, sendo aceito o somatério de atestados deperiodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de 0s anos seremininterrupto,conformeitem10.7.1doAnexoVII-
AdaINSEGES/MPDGnN.5/2017.

9.1.1 O licitante disponibilizara todas as informagfes necessarias a comprovagdoda
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outrosdocumentos, copia do
contrato que deu suporte a contratacéo, enderecoatual da contratante e local em que foram
prestados os servigos, consoanteodispostono item10.10do AnexoVII-AdaINSEGES/MPDGn.
5/2017.

9.3.1.5 Na contratagédo de servigcos continuados com mais de 40 (quarenta)postos, o licitante
devera comprovar gue tenha executado
contratocomumminimode50%(cinquentaporcento)donimerodepostosdetrabalho
aseremcontratados.

9.3.1.6 Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual
ouinferiora40(quarenta),olicitantedeverdcomprovarquetenhaexecutadocontrato(s)emnimerode
postosequivalentesaodacontratagdo, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6 do Anexo VII-
Ada INSEGES/MP n.5/2017.
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9.3.1.7 Para a comprovagdo do nimero minimo de postos exigido, sera aceitoo somatério de
atestados que comprovem que o licitante gerencia ougerenciou servicos de terceirizagédo
compativeis com o objeto licitado,nos termos doitem10.7do AnexoVII-AdaINSEGES/MPn.
5/2017.

9.1.2 Asempresasdeverdoapresentaratestadodevistoriaassinadopeloservidor
responsavel,caso exigidanoTermodeReferéncia.

9.3.1.80 atestado de vistoria podera ser substituido por declaracao
emitidapelolicitanteemqueconste,alternativamente,queconheceascondi¢deslocaisparaexecuca
odoobjeto,ouquetemplenoconhecimento das condi¢bes e peculiaridades inerentes a natureza
dotrabalho, assumindo total responsabilidade por este fato e que nédoutilizara deste para
quaisquer questionamentos futuros que ensejemdesavencastécnicasoufinanceiras coma
contratante.

9.3.20s atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome
damatrizoudafilialdaempresalicitante.Olicitanteenquadradocomomicroempreendedorindividualg
uepretendaauferirosbeneficiosdotratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n.
123, de 2006,estara dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintesestadual e municipal e (b) da apresentacdo do balanco patrimonial e
dasdemonstra¢descontabeisdo Ultimo exercicio.

9.2 Aexisténciaderestricdorelativamentearegularidadefiscaletrabalhistandoimpede que a
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porteseja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias doedital.

9.2.1 A declaracdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posteriorafasede
habilitacéo.

9.3 .Casoapropostamaisvantajosasejaofertadapormicroempresa,empresadepequenoporteo
usociedadecooperativaequiparada,eumavezconstatadaaexisténcia de alguma restricdo no que
tange a regularidade fiscal e trabalhista, amesma serd convocada para, ho prazo de 5 (cinco)

dias Uteis, apos a declaracéo
dovencedor,comprovararegularizacéo.Oprazopoderaserprorrogadoporigualperiodo, a critério
da administracao publica, guando requerida pelo licitante,
medianteapresentacadodejustificativa.

9.4 .Ando-regularizagaofiscaletrabalhistanoprazoprevistonosubitemanterioracarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sangoes previstas neste

Edital,sendofacultadaaconvocacgaodoslicitantesremanescentes,naordemdeclassificacdo.  Se,
na ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresade pequeno porte ou
sociedade cooperativa com alguma restricdo na
documentacéofiscaletrabalhista,serdconcedidoomesmo prazopara regularizagéo.

9.5 .Havendonecessidadedeanalisarminuciosamenteosdocumentosexigidos,0Pregoeiro
suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para
acontinuidadedamesma.

9.6 .Serainabilitadoolicitantequendocomprovarsuahabilitacdo,sejaporndoapresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenti-los em desacordo comoestabelecido
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nesteEdital.

9.7 .Nos itens n&o exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte,
emhavendoinabilitagdo,haveranovaverificacao,pelosistema,daeventualocorrénciado  empate
ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se adisciplinaantes
estabelecidapara aceitacdodapropostasubsequente.

9.8 O licitante provisoriamente vencedor do grupo ficara obrigado a comprovar os
seusrequisitosdehabilitacéo

9.9 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitantesera
declarado vencedor.

10. DO ENCAMINHAMENTO DAPROPOSTAVENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor deverd ser encaminhada noprazo de
02 (duas) horas, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico edevera:

10.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via,
sememendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a dultima folha ser assinada
easdemaisrubricadas pelolicitante ouseurepresentantelegal.

10.1.2. apresentar a planilha de custos e formacdo de precos, devidamente ajustada
aolancevencedor;

10.1.3.conter a indicacdo do banco, numero da conta e agéncia do licitante
vencedor,parafinsdepagamento.

10.2. Apropostafinaldeveraserdocumentadanosautoseseralevadaemconsideracao no
decorrer da execucdo do contrato e aplicacéo de eventual sancao aContratada,seforo caso.

10.2.1. Todasasespecificacbesdoobjetocontidas naproposta vinculam aContratada.

10.3. Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor
unitarioemalgarismoseovalorglobalemalgarismoseporextenso(art.5°dalLein®8.666/93).

10.3.1. Ocorrendo divergéncia entre 0s pre¢os unitarios e o prego global, prevalecerdoos
primeiros; no caso de divergéncia entre o0s valores numéricos e 0S
valoresexpressosporextenso,prevalecerao estesultimos.

10.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto desteEdital, sem
conter alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢gdo que induza ojulgamentoamaisde
umresultado,sobpena de desclassificagéo.

10.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, nao
sendoconsideradaaquelaquendocorrespondaasespecificagéesalicontidasouqueestabelegavinc
ulo apropostadeoutro licitante.

10.6. As propostas que contenham a descricio do objeto, o valor e os
documentoscomplementaresestardodisponiveisnainternet,apés ahomologacao.

11. DOSRECURSOS
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11.1. OPregoeirodeclarardovencedore,depoisdedecorridaafasederegularizacéofiscaletrabalhi
stademicroempresaouempresadepequenoporte,sefor o caso, concedera o prazo de no minimo
trinta minutos, para que qualquer licitantemanifeste a intengéo de recorrer, de forma motivada,
isto €, indicando contra quaisdecisGes pretenderecorrer eporquaismotivos, emcampoproprio
dosistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e
aexisténcia de motivacdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou nao
orecurso,fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o0 Pregoeiro ndo adentrarda no mérito recursal, mas
apenasverificardascondigbesde admissibilidade dorecurso.

11.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de
recorrerimportardadecadénciadesse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de
trésdiasparaapresentarasrazdes,pelosistemaeletronico,ficandoosdemaislicitantes,desdelogo,in
timadospara,querendo,apresentaremcontrarrazéestambém pelo sistema eletrénico, em outros
trés dias, que comecarao a contar dotérminodoprazodorecorrente,sendo-
Ihesasseguradavistaimediatadoselementosindispensaveisa defesade seusinteresses.

11.3. Oacolhimentodorecursoinvalidatdosomenteosatosinsuscetiveisdeaproveitamento.

11.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados,
noenderecoconstante neste Edital.

12. DAREABERTURADASESSAOPUBLICA
12.1. Asessaopublicapoderaserreaberta:

12.1.1. Nas hip6teses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos
anterioresrealizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prépria
sessaopublica,situacdoemqueserdorepetidososatosanuladoseosquedeledependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando
olicitantedeclaradovencedornéoassinarocontrato,ndo retirar oinstrumentoequivalente ou nao
comprovar a regularizagao fiscal e trabalhista, nos termos doart. 43, §1° da LC n°® 123/2006,
serdo adotados os procedimentos imediatamenteposteriores aoencerramento daetapade
lances.

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar
asessdoreaberta.

12.2.1. A convocagao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”), e-mail, de acordocom
afase doprocedimento licitatorio.

12.2.2. A convocacdo feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos
noSICAF,sendoresponsabilidadedolicitantemanterseusdadoscadastraisatualizados.

13. DAADJUDICACAOEHOMOLOGAGCAO

13.1. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato
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doPregoeiro,casondohajainterposicdoderecurso,oupelaautoridadecompetente,apdsaregularde
cisdo dos recursosapresentados.

13.2. Aposafaserecursal,constatadaaregularidadedosatospraticados,aautoridadecompetente
homologardoprocedimento licitatério.

14. DAGARANTIADEEXECUCAO

14.1. Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme
regrasconstantesdoTermo deReferéncia.

15. DOTERMODECONTRATO

15.1. Apodsahomologacgédodalicitagdo,emsendorealizadaacontratacéo,serafirmadoTermode
Contratoouemitidoinstrumento equivalente.

15.2. O adjudicatéario tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data desua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente,conforme o
caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decairdodireito
acontratacdo,sem prejuizo dassancdesprevistasnesteEdital.

15.2.1. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 0rgdo ou entidadepara a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo poderda encaminha-lopara assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR)ou meio eletrénico, para que
seja assinado e devolvido no prazo de 7(sete) dias, acontarda data deseurecebimento.
15.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo,por
solicitacaojustificadado adjudicatarioeaceitapela Administracao.

15.3. OAceitedaNotadeEmpenhooudoinstrumentoequivalente,emitidaaempresaadjudicada,im
plica no reconhecimentodeque:

15.3.1. referidaNotaestasubstituindoocontrato,aplicando-searelagdodenegociosaliestabelecida

as disposicfesda Lei n°8.666,de 1993;

15.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seusanexos;
15.3.3. a contratada reconhece que as hipo6teses de rescisdo sédo aquelas previstas nosartigos
77 e 78 da Lei n° 8.666/93 e reconhece os direitos da Administragdoprevistosnos artigos79e
80 damesmalLei.

154. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses, prorrogavel
conformeprevisaono instrumentocontratual.

15.5. Previamente a contratacdo a Administracdo realizara consulta ao SICAF paraidentificar
possivel suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo, no ambito doorgéo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorrénciasimpeditivas indiretas,
observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n°® 3, de26 de abril de 2018, e nos
termos do art. 6°, I, da Lei n® 10.522, de 19 de julho de2002,consulta prévia ao CADIN.

15.5.1. Noscasosemquehouvernecessidadedeassinaturadoinstrumentodecontrato, e 0
fornecedor nao estiver inscrito no SICAF, este devera proceder
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aoseucadastramento,semonus,antesdacontratacao.

15.5.2. NahipétesedeirregularidadedoregistronoSICAF,ocontratadodeveraregularizar a sua
situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias uteis,sobpena deaplicacdo
daspenalidadesprevistasno editaleanexos.

15.6. Naassinaturado contratoou da atade registrode precos,serdexigida acomprovacgdo das
condicbes de habilitacéo consignadas no edital, que deverdo
sermantidaspelolicitanteduranteavigénciadocontratooudaataderegistrodeprecos.

15.7. Nahipétesedeovencedordalicitagdonaocomprovarascondigfesdehabilitacéo
consignadas no edital ou se recusara assinaro contrato ou a ata
deregistrodeprecos,aAdministracédo,semprejuizodaaplicacdodassancdesdasdemais
cominacdes legais cabiveis a esse licitante, poderd convocar outro licitante,respeitada a
ordem de classificacdo, para, apés a comprovacao dos requisitos parahabilitacdo, analisada a
proposta e eventuais documentos complementares e, feita anegociacdo,assinarocontratooua
ataderegistro de precos.

16. DOREAJUSTAMENTOEMSENTIDOGERAL

16.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo as estabelecidas no
TermodeReferéncia,anexo aesteEdital.

17. DAACEITACAO DO OBJETO EDAFISCALIZACAO

17.1. OscritériosdeaceitacdodoobjetoedefiscalizacdoestdoprevistosnoTermodeReferéncia.

18. DASOBRIGACOESDACONTRATANTEEDACONTRATADA

18.1. As obrigacbes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no
TermodeReferéncia.

19. DOPAGAMENTO

19.1. As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia,anexoaesteEdital.

19.1.1. E admitida a cesséo de crédito decorrente da contratacio de que trata estelnstrumento
Convocatoério, nos termos do previsto ha minuta contratual anexa aeste Edital.

20. DACONTA-DEPOSITOVINCULADA—BLOQUEADAPARAMOVIMENTAGAO

20.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as
regrasacercadaConta-DepoésitoVinculada—bloqueadaparamovimentacdoaqueserefereo  Anexo
Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia,anexoaesteEdital.
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21. DASSANCOESADMINISTRATIVAS

21.1. Cometeinfragdoadministrativa,nostermosdalein®10.520,de2002,olicitante/adjudicatario
que:

21.1.1. ndoassinarotermodecontratoouaceitar/retiraroinstrumentoequivalente,quandoconvocad
o dentro do prazode validade da proposta;

21.1.2. ndoassinaraataderegistrodeprecos,quandocabivel;

21.1.3. apresentardocumentacaofalsa;

21.1.4. deixardeentregarosdocumentosexigidosnocertame;

21.1.5. ensejaroretardamentodaexecuc¢éo doobjeto;

21.1.6. ndomantiveraproposta;

21.1.7. cometerfraudefiscal;

21.1.8. comportar-sedemodo inidéneo;

21.2. As sancgbes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro
dereserva,empregaopararegistrodeprecos,que,convocados,ndohonraremocompromissoassumi
doinjustificadamente.

21.3. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quantoas
condicbes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluioentre os
licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento dafase delances.

21.4. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nossubitens
anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, asseguintes
sancoes:

21.4.1. Adverténciaporfaltasleves,assimentendidascomoaquelasquendoacarretarem prejuizos
significativos aoobjeto dacontratacao;

21.4.2. Multade10%(dezporcento)sobreovalorestimadodo(s)item(s)prejudicado(s)pela
condutadolicitante;

21.4.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade
ouunidadeadministrativapelaqualaAdministracdoPublicaoperaeatuaconcretamente,pelo  prazo
de atédoisanos;

21.4.4. Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento noSICAF, pelo
prazo de até cinco anos;

21.4.5. DeclaracaodeinidoneidadeparalicitaroucontratarcomaAdministracdoPublica, enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punicéo ou até
guesejapromovidaareabilitagdoperanteapropriaautoridadequeaplicouapenalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratantepelosprejuizos causados;

21.5. Apenalidadedemultapodeseraplicadacumulativamentecomasdemaissangoes.

21.6. Se,duranteoprocessodeaplicacdodepenalidade,houverindiciosdepraticade
infracdoadministrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013,
comoatolesivoaadministracdopublicanacionalouestrangeira,copiasdoprocessoadministrativo
necessarias a apuracéo da responsabilidade da empresa deverdo
serremetidasaautoridadecompetente,comdespachofundamentado,paraciénciae

decisdosobreaeventualinstauracdodeinvestigacaopreliminarouProcessoAdministrativode
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Responsabilizagdo— PAR.

21.7. Aapuragaoeojulgamentodasdemaisinfragdesadministrativasndoconsideradas como ato
lesivo & Administracdo Publica nacional ou estrangeira nostermos da Lei n°® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidadeadministrativa.

21.8. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos
processosadministrativosespecificosparaapuracaodaocorrénciadedanoseprejuizosaAdministra
cdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,com
ousemaparticipacao de agente publico.

21.9. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados
pelacondutadolicitante,aUnidoouEntidadepoderacobrarovalorremanescentejudicialmente,confo
rmeartigo 419doCdédigo Civil.

21.10. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processoadministrativoqueasseguraraocontraditdrioeaampladefesaaolicitante/adjudicatario,obs
ervando-seoprocedimentoprevistonalein®8.666,de1993,esubsidiariamente na Lei
n°9.784,de1999.

21.11. A autoridade competente, na aplicacdo das sancles, levard em consideracéo
agravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o danocausadoa
Administracdo, observadooprincipiodaproporcionalidade.

21.12. AspenalidadesserdoobrigatoriamenteregistradasnoSICAF.

21.13. As sangbBes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas
noTermodeReferéncia.

22. DAIMPUGNAGCAOAO EDITALEDOPEDIDODEESCLARECIMENTO

22.1. Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da
sessdopublica,qualquerpessoapoderdimpugnareste Edital.

22.2. Aimpugnacdopoderaserrealizadaporformaeletronicapeloemail:licitacao.campusbelem@i
fpa.edu.br,ouporpeticdodirigidaouprotocoladanoendereco: Av. Almirante Barroso, n° 1155,
Bairro: Marco, Belém-Para - CEP: 66.093-020— Coordenacado de Aquisi¢cdes.

22.3. Caberd ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo deste
Editaleseusanexos,decidirsobreaimpugnagdonoprazodeaté2(dois)diasuteiscontadosdadata
derecebimento daimpugnacao.

22.4. Acolhidaaimpugnacéo,seradefinidaepublicadanovadataparaarealizacdodo certame.

22.5. OspedidosdeesclarecimentosreferentesaesteprocessolicitatériodeverdoserenviadosaoP
regoeiro,até03(trés)diasuteisanterioresadatadesignadaparaaberturadasesséopublica,exclusiva
mentepormeioeletrénicoviainternet,noenderecoindicado noEdital.

22.6. O Pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois)dias
Uteis, contado da data de recebimento do pedido, e poderd requisitar subsidiosformais
aosresponsaveispela elaboracdodo Editale dosanexos.
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22.7. Asimpugnag¢desepedidosdeesclarecimentosndosuspendemosprazosprevistosno
certame.

Y s

22.7.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo € medida excepcional e
deverasermotivada pelo pregoeiro, nosautosdoprocessode licitacao.

22.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema
evinculardoos participantes eaAdministracéo.

23. DASDISPOSICOESGERAIS
23.1. DasesséaopublicadoPregaodivulgar-se-a Atanosistemaeletrénico.

23.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impecaa
realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferidapara o
primeiro dia uatil subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,desdeque
ndohaja comunicagaoemcontrario,pelo Pregoeiro.

23.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo
publicaobservaraoo horariodeBrasilia— DF.

23.4. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar errosou falhas
gue nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validadejuridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,atribuindo-lhes
validadeeeficaciaparafinsdehabilitacioe classificacao.

23.5. Ahomologacaodoresultadodestalicitagdondoimplicara direitoacontratacao.

23.6. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor
daampliacdo da disputa entre o0s interessados, desde que nao comprometam o
interessedaAdministracao,oprincipiodaisonomia,afinalidadeea segurancadacontratacao.

23.7. Os licitantes assumem todos o0s custos de preparacdo e apresentacdo de
suaspropostaseaAdministracdondosera,emnenhumcaso,responsavelporessescustos,independ
entementedaconducaooudoresultadodoprocessolicitatorio.

23.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-ao dia
do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. Sé se iniciam e vencem 0s prazos emdiasde
expediente na Administracao.

23.9. Odesatendimentodeexigénciasformaisndoessenciaisndoimportaraoafastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observadososprincipios da
isonomia edointeresse publico.

23.10. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos oudemais
pecasquecompdemoprocesso,prevalecera asdeste Edital.

23.11. OEditalestadisponibilizado,naintegra,noenderecgoeletrébnicohttps://www.gov.br/compras/
pt-br/e também poderdo ser lidos e/ou obtidosno enderego Av. Almirante Barrosa, 1155-
Marco- Belém-Par4, nos dias Uteis, nohorario das 8 as 17h, mesmo endereco e periodo no
gual os autos do processoadministrativopermanecerdaocomvistafranqueada aos interessados.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido Edital
modelo para Pregéo Eletronico: Servigos continuados com médo-de-obra em regime de dedicacéo exclusiva.
Atualizagao: Fevereiro/2022

25


https://www.gov.br/compras/pt-br/
https://www.gov.br/compras/pt-br/

SERVICOPUBLICOFEDERAL

MINISTERIODAEDUCAGAO
INSTITUTOFEDERALDEEDUCAGAO,CIENCIAETECNOLOGIADOPARACA
MPUSBELEM

DIRETORIADEADMINISTRACAO _
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
COORDENACAO DE AQUISICOES

23.12. IntegramesteEdital,para todososfins eefeitos,0s seguintesanexos:

23.12.1. ANEXOI-TermodeReferénciaeModelodelnstrumentodeMedi¢cdodeResultado—IMR ;
23.12.2. ANEXOII-MinutadeTermodeContrato;

23.12.3. ANEXOIIll- ModelodeProposta

23.12.4. ANEXOIV-Planilha deCustos eFormacéodePrecos;

23.12.5. ANEXOV —Modelode TermodeVistoria;

23.12.6. ANEXOVI-Modelodedeclaragdodecontratosfirmadoscomainiciativaprivada ea
AdministracaoPublica;

Belém/PA,10 de agostode 2023

Assinado de forma

Helio Antonio digital por Helio
Lameira de Antonio Lameira de

Almeida

Alm | Dados: 2023.08.10
€ da 18:17:32-03'00'

HELIO ANTONIO LAMEIRA DE ALMEIDA
Diretor Geral do Campus
Belém/IFPAPortarian®°3711/2023-GAB-
Reitoria/IFPA, DOU 04/08/2023, Secéo 2,
fl. 20.

OrdenadordeDespesasdoCampus Belém/IFPA

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido Edital
modelo para Pregéo Eletronico: Servigos continuados com médo-de-obra em regime de dedicacéo exclusiva.
Atualizag&o: Fevereiro/2022

26



[ ] |
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SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA NeTUTO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA FEDERAL
CAMPUS BELEM

Campus
Belém

TERMO DE REFERENCIA

Pregéo eletrénico para contratacédo de prestacédo de servico continuo com dedicacdo de méao-
de-obra exclusiva

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIEI\ICIA E TECNOLOGIA DO PARA/ CAMPUS BELEM
PREGAO N° ...... /20...
(Processo Administrativo n.° 23051.001739/2023-42)

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de Servicos com dedicacdo exclusiva de mé&o-de-obra, a serem prestados no
Setor de Alimentacdo Escolar do IFPA Campus Belém, conforme condicdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos:

DESCRICAO UNIDADE DE
GRUPO ITEM ESPECIFICACAO MEDIDA QUANTIDADE
Cozinheiro(a) Escolar, 44 horas
1 semanais. 04 postos 04
CBO 513205
1 Auxiliar de cozinha, 44 horas semanais.
2 16 postos 16
CBO 513505
Almoxarife, 44 horas semanais.
3 02 postos 02
CBO 4141

1.2. O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum, cujos padrbes de desempenho e
podem serobjetivamente definidos pelo neste termo, por meio de especificagdes usuais do
mercado

1.3. Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.
1.4. A presente contratagcdo adotara como regime de execug¢do a Empreitada por Pre¢o Global.

1.5. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse
das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, I, da Lei 8.666, de
1993.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A Justificativa e objetivo da contratacdo encontram-se pormenorizados em Tépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A descricdo da solucdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
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4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servico comum, de carater continuado e com fornecimento de m&o de obra em
regime de dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregéao,
em sua forma eletrdnica.

4.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21
de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3°
do aludido decreto, cuja execucéo indireta é vedada.

4.3. A prestacéo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada
e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacéo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:

5.1.1.  servico continuado, com fornecimento de mé&o de obra em regime de dedicagéo
exclusiva;

5.1.2. se aplica ao servigo pleiteado, a transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, tendo em vista, tratar-se de atividades muito especificas e detalhadas, sendo
necessdria a transferéncia de conhecimentos, depois de findado o contrato.

5.2. Além dos pontos acima, o adjudicatario deverd apresentar declaracdo de que tem pleno
conhecimento das condi¢cdes necessarias para a prestacdo do servico como requisito para
celebracdo do contrato.

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1. Os critérios de sustentabilidade sdo aqueles previstos nas especificacdes do objeto e/ou
obrigacdes da contratada e/ou no edital como requisito previsto em lei especial.

7. VISTORIA PARA A LICITACAO

7.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalacdes do local de execucdo dos servicos, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08 horas as 17 horas.

7.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Util seguinte ao da publicacédo do Edital, estendendo-
se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sesséo publica.

7.2.1. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitacdo para a realizacao da vistoria.

7.3. Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser entregue CD-
ROM, “pen-drive” ou outra forma compativel de reproducdo, contendo as informacgfes
relativas ao objeto da licitacdo, para que a empresa tenha condi¢cbes de bem elaborar sua
proposta.

7.4. A nédo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de desconhecimento
das instalagGes, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo
dos servicos, devendo a licitante vencedora assumir os énus dos servicos decorrentes.
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7.5. Alicitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informag8es e das condi¢ces
locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacao.

8. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
8.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

8.1.1. Os servicos serdo executados em regime de 44h (quarenta e quatro) horas semanais,
com horarios a serem definidos pela Administracdo, conforme funcionamento do IFPA Campus
Belém e da necessidade do Setor de Alimentacéo Escolar.

8.1.2. Cronograma de realizacdo dos servigos: seguird a necessidade diaria, no que diz
respeito ao cardapio e as refeicbes a serem servidas.

8.2. Os servicos serdo prestados no seguinte enderego: Av. Almirante Barroso, 1155, Marco -
Belém/PA, CEP: 66093-020, IFPA Campus Belém - Bloco R.

8.3. A execucao dos servicos sera iniciada em até 5 (cinco) dias da emissdo da ordem de servigo,
na forma que segue:

8.3.1. Rotina do (a) COZINHEIRO (A):

8.3.1.1. Proceder o preparo dos alimentos sob supervisdo de Nutricionista, de modo
gue assegure a qualidade, higiene, sabor, aroma e apresentacéo da refeicdo a ser servida a
cada periodo;

8.3.1.2. Auxiliar na requisicdo do material necessario para a preparacdo dos
alimentos;
8.3.1.3. Conferir a quantidade e a qualidade de tudo que for recebido para o preparo

da alimentac@o escolar. Confecciona-la de acordo com a ficha técnica de preparo e
respectivo cardapio, adequado mediante a necessidade de complementacédo nutritiva,;

8.3.1.4. Conservar os alimentos com controle higiénico sanitario conforme o0s
procedimentos operacionais padronizados (POP’s) anexados no Manual de Boas Praticas;

8.3.1.5. Interpretar corretamente as fichas técnicas de preparo e calcular a matéria-
prima a ser utilizada para evitar desperdicio, utilizando a quantidade correta determinada;
8.3.1.6. Coordenar as atividades da cozinha;

8.3.1.7. Manter higienizados e organizados os utensilios, equipamentos e o local de

preparo e distribuicdo da alimentacdo escolar de acordo com os POP’s;

8.3.1.8. Manter higienizada e organizada a cozinha e as demais dependéncias quese
relacionem com o preparo e distribuicdo da alimentacéo escolar, evitando a contaminacdo
cruzada por qualquer acumulo de sujidade, bem como minimizar os riscosao aparecimento
de pragas como insetos roedores;

8.3.1.9. Participar da execucgéo da limpeza da area interna da cozinha, limpeza de
maquinas, utensilios e outros equipamentos, utilizando-se de materiais adequados, para
assegurar sua utilizacdo no preparo dos alimentos;

8.3.1.10. Observar rigorosamente as regras de higiene e seguranca alimentar sempre
gue estiver no preparo da alimentacéo escolar;

8.3.1.11. Usar avental e uniformes sempre limpos, touca, mascara e luvas sempre que
necessario. Manter os produtos em seus lugares apropriados;
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8.3.1.12. Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, cabelos pesos,
limpos e com aparéncia pessoal adequada;

8.3.1.13. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional;

8.3.1.14. Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente
para atender a chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados.

8.3.2. DaRotina do (a) AUXILIAR DE COZINHA (A):

8.3.2.1. Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, cabelos presos,
limpos e com aparéncia pessoal adequada;

8.3.2.2. Limpar e preparar os alimentos para cozimento;

8.3.2.3. Mensurar os ingredientes secos, liquidos e pastosos quando solicitado;
8.3.2.4. Realizar o pré-preparo dos alimentos baseados nas fichas técnicas dos

cardapios elaborados pela nutricionista;

8.3.2.5. Auxiliar na construcéo das fichas técnicas de preparo para padronizacédo das
receitas junto o (a) cozinheiro (a) com supervisdo da nutricionista e/ou técnica de nutricao;
8.3.2.6. Pesar todos os alimentos preparados e fazer a anotacdo correta no local
indicado;

8.3.2.7. Proporcionar os alimentos na distribuicdo conforme o per capta estipulado;
8.3.2.8. Proceder a limpeza de utensilios, aparelhos e equipamentos baseados nos
Procedimentos Operacionais Padronizados (POP’s);

8.3.2.9. Manter a higieniza¢éo dos locais de trabalho;

8.3.2.10. Fazer o servico de higienizacdo dos utensilios na cozinha, higienizar o

ambiente segundo os procedimentos operacionais padronizados, executar tarefas afins;

8.3.2.11. Realizar o controle de execucdo de todos os procedimentos operacionais
padronizados existentes na cozinha conforme descrito no Manual de Boas Préticas da
Unidade de Alimentagéo e Nutrico;

8.3.2.12. Comunicar, de imediato, qualquer defeito nos equipamentos ou outra
ocorréncia que possa impedir a boa execuc¢éo do servico;

8.3.2.13. Comunicar, de imediato, o extravio ou inutilizacdo de material de
consumo/permanente, descrevendo os fatos que motivaram a ocorréncia;

8.3.2.14. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional;

8.3.2.15. Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente
para atender a chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados.

8.3.3. Da Rotina do ALMOXARIFE:

8.3.3.1. Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, cabelos presos,
limpos e com aparéncia pessoal adequada;

8.3.3.2. Recepcionar, conferir e armazenar produtos e materiais nos depdsitos da
Secdo de Alimentacdo Escolar;

Camara Nacional de Modelos de LicitagGes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia —Servicos Continuados com Dedicagdo Exclusiva de Médo-de-Obra
Atualizagao: Junho/2021



[ ] |
MINISTERIO DA EDUCAGCAOQ aEn
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA NeTUTO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA FEDERAL
CAMPUS BELEM

Campus
Belém

8.3.3.3. Fazer os langamentos da movimentacédo de entradas e saidas e controlar os
estoques;

8.3.3.4. Distribuir produtos e materiais a serem expedidos;

8.3.3.5. Organizar o almoxarifado para facilitar a movimentacdo dos itens
armazenados e a armazenar, preservando o estoque limpo e organizado;

8.3.3.6. Empacotar ou desempacotar os produtos, realizar expedicdo de materiais e
produtos, examinando-os, providenciando os despachos dos mesmos e auxiliar no processo
de logistica;

8.3.3.7. Elaborar relatorios periodicos das atividades realizadas;

8.3.3.8. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade

associadas ao ambiente organizacional.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e
gualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

9.1.1. Crachd de identificac@o: o crachd é de uso obrigatdrio e deverd serfornecido pela
CONTRATADA, sendo substituido em caso de qualquer defeito, ndo podendo em hipétese
alguma o funciondrio exercer suas atividades sem a devida identificacéo.

9.1.2.  Oculos de protecio;

9.1.3.  Abafador de ruidos;

9.1.4. Avental de PVC de comprimento longo;
9.1.5.  Avental Térmico;

9.1.6. Luva de malha de aco;

9.1.7. EPI's: é de responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento de todos osEPI’s,
individual ou coletivo, necessarios aos trabalhadores que irdo prestar servi¢co, de acordo com
a legislagdo vigente, garantindo-lhes sua seguranca, além de providenciar o0 rigoroso
treinamento de seus profissionais na execucdo dos servicos a serem desenvolvidos e seus
aspectos de riscos.

9.1.8. A empresa devera fornecer 01 (um) Reldgio Ponto digital para registro e
comprovacao da frequéncia dos empregados.

9.1.9. Para o cumprimento perfeito dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necesséarios, nas quantidades estimadas e
qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario. Os
valores dos materiais dever&o estar inclusos na planilha de custos e na formacédo de precos
apresentada pela futura contratada:

QTD
ITEM PRODUTOS EHI\IA(QEEIII?ZIQISADOE LIMPEZAE UNIDADE | MENSAL
ESTIMADA

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia —Servigcos Continuados com Dedicagéo Exclusiva de Mao-de-Obra
Atualizagdo: Junho/2021



MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA

CAMPUS BELEM

INSTITUTO
FEDERAL
Para
Campus
Belém

Agua sanitaria. APLICACAO: alvejante e desinfetante.
CARACTERISTICA(S): com tampa rosqueavel; hipoclorito de
sodio entre 2,0% e 2,5% p/p de cloro ativo. FORMA DE
APRESENTACAO: embalagem plastica contendo 1.000 mL.
PRAZO MINIMO DE VALIDADE: 6 (seis) meses, contados
da data do recebimento definitivo. ACONDICIONAMENTO:
caixa de papeldo contendo 12 (doze) unidades, com
identificacdo e quantidade do material. OBSERVACAO(OES):
devera constar no rétulo do produto, nimero de registro emitido
pela ANVISA, conforme RDC n°59/2010, bem como a
indicacdo “teor de cloro ativo entre 2,0 e 2,5% p/p”, conforme
RDC n°109/2016.

Cxcl 12
garrafas 1
litro

Alcool etilico hidratado 70°, desinfetante hospitalar
formulado  exclusivamente  para  uso  profissional.
APRESENTACAO: LIQUIDO Proporciona desinfeccdo de
nivel intermediario em superficies fixas em geral. Frasco 1
litro.

Cxcl 12
garrafas 1
litro

Avental plastico impermeavel na cor branca ou transparente
para trabalhos com agua tamanhos G ou GG medidas
aproximadas de 70 x 120 cm, respectivamente largura ¢
comprimento.

Unidade

20

Balde pléstico transparente, capacidade de 20 litros.

Unidade

Desengordurante de limpeza pesada. Especificacdo:
Limpador com acdo desengordurante, com grande poder de
dissolver e emulsificar éleos e gorduras com rapidez e
eficiéncia, sem agredir e/ou manchar as superficies, confere
alto poder de limpeza, utilizado em fornos combinados, coifas,
chapas, fogdes ou qualquer superficie lavavel, com sujidade
pesada. Faixa de concentracdo para o uso: Puro; Aspecto:
liquido; Ph 11,5 -13,5; composicdo quimica: tenso ativo
anfotérico, tenso ativo ndo ani6nico, sequestrante e
alcalinizante; principio ativo: hidréxido de sédio (n°® CAS
1310-73-2) 6,0 -10,0%.

Galao 5
litros

Desinfetante Desengordurante. Aspecto fisico liquido.
Aplicacéo: Limpeza e Higienizacdo de Cozinhas Industriais.
Frasco de 2 litros. A embalagem deveré conter externamente 0s
dados de identificacdo, procedéncia, nimero do lote, validade
e nimero de registro no Ministério da Salde.

Galdo 5
litros

Desinfetante, aspecto fisico liquido. Aplicacdo: desinfetante e
germicida de uso geral. Composi¢do: Cloreto de alquil amido
propildimetilbenzil amdnio; Cloreto de didecildimetil aménio;
Tenso ativo ndo idnico; Fragrancia, Corante; agua. Composicao
aromaética: eucalipto ou pinho. Embalagem pléstica de 5 litros.
Validade: 24 meses na contados da data do recebimento
definitivo. A embalagem devera conter externamente
Informagdes do fabricante: endereco completo, CNPJ,
responsavel técnico com CRQ, numero de registro e
autorizacdo de funcionamento do Ministério da Salde;
Telefones de emergéncia; Informagdes em caso de ingestdo do
produto; Servico de atendimento ao consumidor.

Garrafa 2
litros

Desodorizador Sanitario. Bloco sanitario desodorizador para
caixa acoplada; componentes principais: dodecilbenze no,
sulfonato de sédio, coadjuvantes, emoliente, perfume e corante,

peso 50 g, caixa 01 unidade.

Unidade

20
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Detergente em p6. Embalagem (caixa/pacote) de 1 kg. A
embalagem deverd conter externamente os dados de | Fardo c/ 30

9 identificacdo, procedéncia, nimero do lote, validade e nimero kg 2
de registro no Ministério da Salde
Detergente liquido NEUTRO biodegradavel. APLICACAO:
para uso geral. CARACTERISTICA(S): biodegradavel, neutro,
atoxico, testado dermatologicamente. ESPECIFICACAO:
Lavagem manual de utensilio e superficies em geral. FORMA
DE APRESENTACAO: frasco com 500 mL. PRAZO Cxcl 24
10 MINIMO DE VALIDADE: 12 (doze) meses, contados da data | frascos 500 15
do recebimento  definitivo. ACONDICIONAMENTO: ml
embalagem original de fabrica, com identificacéo e quantidade
do material. OBSERVACAO(OES): devera constar nos rétulos
dos produtos, nimero de notificagdo emitido pela ANVISA,
conforme RDC n°59/2010.
Escova limpeza geral. Escova multiuso com cerdas de nylon, .
11 resistentes, Sara Igvar roupas. g Unidade 6
Escova para lavar vegetais, com corpo flexivel para facilitar
12 a lavagem de verduras com formatos irregulares, Medidas: 8,5 Unidade 6
x 2,5 cm (didmetro x altura).
13 Escova para vaso sanitario com suporte Unidade 1
~ . Caixa c/ 24
14 Esfregdo de aco inox, em bola, 60g. unidades 15

Esfregdo para limpeza com balde. Esfregéo feito de tecido
(franjas fabricadas com 100% de microfibra) com cabo, sendo
15 ideal para lavar, limpar, torcer e secar todos os tipos de pisos. Unidade 4
Balde com capacidade para 8,5 litros de agua, com valvula de
deségue e alcas para facilitar o transporte.

Esponja limpeza, material espuma/ fibra sintética, formato
retangular, abrasividade alta, aplicacdo limpeza geral,

16 P L - . Fardo c/ 60 3
caracteristicas adicionais dupla face, comprimento minimo 110
mm, largura minima 75 mm, espessura minima 20 mm.
La de aco carbono isenta de oxidagdo. A embalagem devera

17 conter externamente os dados de identificagdo, procedéncia, | Fardo c/ 14 3

nUmero do lote, validade e nimero de registro no Ministério da pacotes
Saude. Fardo com 14 pacotes de 8 unidades/ 60g.

Limpa Aluminio/Polidor de aluminio, desenvolvido para
remocdo de manchas e restauracdo de superficies de aluminio.
Limpa e d& brilho em uma Unica operacdo. Com tensoativos
biodegradaveis. Utilizado para a remocdo de manchas e | Cxc/24
18 sujeiras em aluminio anodizado e outras pecas de aluminios frascos 5
como: Janelas, portas, panelas, esquadrias etc. Frasco de 500 500ml
ml. A embalagem deverd conter externamente os dados de
identificacdo, procedéncia, nimero do lote, validade e nimero
de registro no Ministério da Saude.

Limpa-vidro instantédneo. Especificacdo: Aspecto fisico
liquido; Inodoro; Composi¢do: tensos ativos anidnicos, | Frasco 500
solventes, solubilizantes, esséncia, coadjuvantes. Embalagem ml

resistente ao produto.

19 12

Luva borracha. Luva para seguranca confeccionada em
borracha latex; para multiuso; cano curto; tipo todos os dedos,
20 antialérgica, cor amarela, embalagem com 1 par. Tamanho M e Par 20
G, conforme necessidade. Produzida em conformidade com a
NBR 13393/1995.

Luva de vinil, para uso em unidade de alimentacéo, tamanho Pacote ¢/
21 . 100 50
G e M, conforme necessidade. Pacote com 50 pares. unidades
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Luva térmica para alta temperatura confeccionada em
tecido grafatex externo em fibra de aramida/carbono malha
grossa sem costura, com forracdo interna dupla de 14, com
22 punho confeccionado com tecido de aramida forrado em lona Par 2
com comprimento de 20 c¢cm forro interno de grafatex de
algoddo, tamanho Unico; para trabalho em contato com
temperaturas de até 400° c.
23 Mascara descartavel, anti-p6 e anti-poeira, confeccionada em Pacgée of 8
fibra sintética, moldada, elastico para ajuste na face, cor branca .
unidades
Pa coletora lixo, material coletor poliestireno, material cabo
24 madeira, comprimento cabo 80 cm, comprimento 27 cm, Uni
et nidade 2
largura 27 cm, altura 88,50 cm, aplicacdo limpeza, cor azul,
modelo sem tampa.
o5 Pano de Limpeza Multiuso Antibacterial Tipo Perfex | Roloc/30 5
60x33cm. Rolo com 30m. Isento de aroma artificial. metros
2 Papel higiénico folha dupla, com 30 metros. Fardo com 16 | Fardo c/ 16 5
rolos rolos
27 P_apel Toalha, 19cm x 22cm tipo branco ndo reciclado, | Fardo ¢/ 24 12
simples. Fardo com 24 rolos. rolos
Pulverizador borrifador, reservatorio capacidade 550ml,
28 material de plastico transparente, acionamento por gatilho com Unidade 4
bombeamento manual.
Rodo, material cabo aluminio, material suporte aluminio, .
29 comprimento suporte 40 cm, quantidade borraghas 2 unidade. Unidade 10
Sabdo em barra NEUTRO, de glicerina, 200g. Embalado em
30 saco plastico. A embalagem devera conter externamente os | Pacote ¢/ 5 5
dados de identificacdo, procedéncia, nimero do lote, validade | unidades
e namero de registro no Ministério da Salde.
Sabonete liquido anti-séptico para mdo. Especificacdo:
Limpeza e assepsia de mdo com eficacia contra um amplo
31 espectro de micro-organismos  (Staphylococcusaureaus, Galdo 5 4
Escherichia coli, Pseudomonasaeruginosa, e Salmonela litros
choleraesuis); Faixa de concentracgdo para o uso: Puro; Aspecto:
liquido viscoso; Ph 6,0 -8,0; composi¢do quimica: tensoativo
anidnico, tensoativondo ibnico,tensoativo anfdétero e agente
bactericida; principio ativo: triclosan (n° CAS 3380-34-5) 0,3 -
0,5%
32 Saco de algoddo alvejado. Unidade 12
33 Saco de algod&o natural. Unidade 6
Saco para lixo resistente, com corddo para fechamento Pacote c/
34 automatico, biodegradavel, capacidade 200 litros. Cor preto. 100 4
Pacote com 100 unidades unidade
. . . . Pacote c/
35 Sa_co para lixo, resistente, capacidade 30 litros. Pacote ¢/ 100 100 1
unidades. -
unidade
36 Saco plastico para lixo, resistente, capacidade 100 litros. Pa(i%tg of 4
Pacote ¢/ 100 unidades. .
unidade
Sanitizante (hipoclorito de sdédio) para hortifruticolas
(verduras, legumes, frutas e ovos), utilizado com intuito de
eliminar os riscos fisicos, quimicos e biolégicos dos mesmos,
37 fornecendo assim alimentos de qualidade, deve ser de PH | Pote5Kkg 1
neutro, que sanitize de forma eficaz sem atacar os alimentos. O
produto deve ser de diluigdo em agua, de aspecto fisico em po,
branco, o balde deve conter peso de 5 quilogramas (kg).

Camara Nacional de Modelos de LicitagGes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia —Servicos Continuados com Dedicagdo Exclusiva de Médo-de-Obra

Atualizagao: Junho/2021



MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA INSTITUTO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA FEDERAL
CAMPUS BELEM

Campus
Belém

38 Touca descartavel, tipo sanfonada, branca. Embalagem Pacote Pa(i%tg c/ 15
com 100 unidades. unidades

39 Vassoura de pélo sintético com cabo Unidade 2

40 Vassoura tipo escovao (gari) para limpeza geral, 40 cm, com Unidade 6
cerdas de 12 cm, cabo rosqueavel de aluminio ou aco.

9.1.10. A empresa devera fornecer os materiais/produtos necessarios conforme planilha
acima e repor o estoque mensal, devido a variagbes de consumo, para a perfeita execugéo dos
servigos, entregues de uma so vez, no Setor de Alimentacdo Escolar, até o 5° (quinto) dia de
cada més, sendo recebidos e conferidos porservidor designado pelo IFPA;

9.1.11. O IFPA, através de servidor designado para o acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato, determinara e informara a empresa 0s insumos e as respectivas quantidades
necessarias para a reposi¢éo do estoque mensal;

9.1.12. Por se tratar de quantitativo estimado, o material relacionado na planilha acima sera
rigorosamente conferido pelo IFPA Campus Belém. Os quantitativos faturados, mensalmente,
corresponderdo ao que for efetivamente fornecido.

10. INFORMACOESRELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
10.1. A demanda do érgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

10.1.1. Os postos de servicos deverdo funcionar 44h diurnas, de segunda-feira a sabado,
cada um envolvendo 01 (uma) pessoa.

10.1.2. A realizacé@o de servicos extras, fora do expediente normal de trabalho, em finaisde
semana ou em dias feriados, somente podera ser feita mediante prévia solicitacdo e
autorizagdo do 6rgdo fiscalizador do contrato;

10.1.3. Os servigcos deverdo obedecer aos horarios estabelecidos, podendo a Contratante
altera-los a qualquer tempo, de acordo com suas necessidades, excepcionalmente, quando
necessério, em suas dependéncias, em exclusivo objeto do servico, desde que ndo excedaa
carga horéaria de 08 (oito) horas.

10.1.4. A implantacdo e desimplantacdo do posto dar-se-a em conformidade com a ORDEM
DE SERVICO emitida pela CONTRATANTE;

10.1.5. Em caso de mudanca do local de prestacdo do servico dentro do municipio, 0 posto
devera ser remanejado para o novo endereco sem custos adicionais a CONTRATANTE;

10.1.6. Tendo em vista a diminuicdo da demanda de servico em periodo de férias
escolares (janeiro e julho), a Administracdo, a seu critério, podera solicitar a empresa a nao
reposicao do posto de trabalho, descontando do valor a ser pago pelos servicos, considerando
que, preferencialmente, as férias dos funcionarios terceirizados coincidam com as férias
escolares.

11. UNIFORMES

11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgdo Contratante, compreendendo pecas
para todas as estacfes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado,
observando o disposto nos itens seguintes:

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia —Servigcos Continuados com Dedicagéo Exclusiva de Mao-de-Obra
Atualizagdo: Junho/2021



[ ] |
MINISTERIO DA EDUCACAO Ean
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA NeTUTO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA FEDERAL
CAMPUS BELEM

Campus
Belém

11.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

11.2.1. Para os (as) COZINHEIROS: Dolm& sem botdo, manga 7/8, sem bolso, com
logomarca da empresa estampada ou bordada, na cor branca, de tecido gabardine; Calca com
c6s inteiro de elastico, um bolso traseiro, na cor cinza claro, em tecido 100% algodao; Avental
frontal com forro misto de algodéo, medindo 120cm x 60 cm, em PVC,na cor branca; Sapato de
seguranca (Soft Work), na cor branca, em EVA (Etileno Acetato de Vanila), com solado de
borracha antiderrapante, sem estampa. Deve atender a NR-32;05 (cinco) pares de meias social,
100% algodé&o, cor branca, marca tipo lupo ou “similar”.

11.2.2. Para o (a) AUXILIAR DE COZINHA: Camisa/blusa branca, sem botdo, manga ¥,
sem bolso, em tecido Gabardine, com logomarca da empresa estampada ou bordada; Avental
frontal com forro misto de algod&do, medindo 120cm x 60 cm, em PVC, na cor branca; Calga
com c6s inteiro de elastico, um bolso traseiro, na cor cinza claro, em tecido100% algodé&o; Bota
de seguranca (Soft Work), cano curto, na cor branca, em EVA (Etileno Acetato de Vanila), com
solado de borracha antiderrapante, sem estampa. Deve atender a NR-32; 05 (cinco) pares de
meias social, 100% algodé&o, cor branca, marca tipo lupo ou “similar”.

11.2.3. Para o ALMOXARIFE: Camisa social, manga %, com bolso, em tecido gabardine, na
cor padrdo da empresa contratada ou azul claro, com logomarca da empresa estampada ou
bordada; Calca social, na cor azul marinho, em tecido confortavel; Sapatode seguranca (Soft
Work), na cor preta, em EVA (Etileno Acetato de Vanila), com soladode borracha antiderrapante,
sem estampa. Deve atender a NR-32; 05 (cinco) pares de meias social, 100% algod&o, cor azul
marinho, marca tipo lupo ou “similar”.

11.3. A Contratada deve entregar 3 (trés) conjuntos completos ao empregado no inicio da
execucdo do contrato, devendo ser substituido 02 (dois) conjuntos completos de uniforme a
cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
ap6s comunicagéo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas
de apresentagéo

11.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situacdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

11.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, deverd ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizag&@o do contrato.

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.2.1. O fiscal designado ndo devera ter exercido a funcdo de pregoeiro na licitagdo que
tenha antecedido o contrato, a fim de preservar a segregacdo de funcbes (TCU, acoérdao
1375/2015 — Plenario e, TCU, acérdao 2146/2011, Segunda Camara);

12.2.2. A designacao do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse, que
possam ameacar a qualidade da atividade a ser desenvolvida. (Acérdao TCU 3083/2010 —
Plenario);
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12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execuc¢do dos servi¢cos, fixando prazo para a sua
correcao, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condicdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

12.5. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017;

12.6. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

12.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recep¢do e apoio ao
usuério;

12.6.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
12.6.3. promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da Contratada, mediante

a utilizacéo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relagdo a funcédo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio
orgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concesséo de
diarias e passagens.

12.7. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos
servigos objeto do contrato;

12.8. Realizar avaliacdes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento;

12.9. Cientificar o d6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para

adocéo das medidas cabiveis quando do descumprimento das obriga¢fes pela Contratada;

12.10. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacbes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecdes
técnicas apos o recebimento do servigo e notificagdes expedidas;

12.11. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n° 8.666, de 1993;

12.12. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instala¢des,
apresentem condicbes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de
seguranca e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou
em local por ela designado.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessérios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de
Referéncia e em sua proposta;
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13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

13.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir
imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o
valor correspondente aos danos sofridos;

13.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determina¢des em vigor;

13.5. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no 6rgdo
Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.6. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, 0s
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem
a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
— CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

13.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributérias e as demais
previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a
Contratante;

13.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

13.9. Prestar todo esclarecimento ou informacgéo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucgao do empreendimento.

13.10. Paralisar, por determinacéo da Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.

13.11. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execucao dos servigcos, durante a vigéncia do contrato.

13.12. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagfes que integram este
Termo de Referéncia, no prazo determinado.

13.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determina¢gbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

13.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovacao,
quaisquer mudangcas nos meétodos executivos que fujam as especificagdes do memorial
descritivo.
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13.15. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacéo e qualificacdo exigidas na licitacéo;

13.17. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem
como as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n°® 13.146, de 2015.

13.18. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

13.19. Arcar com o 06nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o0 quantitativo de vale transporte,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatorio
para o atendimento do objeto da licitagcdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

13.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguran¢a da Contratante;

13.21. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
0s materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

13.22. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a’e
“b”, do Anexo VIl — F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

13.22.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequacdes e atualizacdes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de
cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os
mesmos sem limitacdes;

13.22.2. Os direitos autorais da solu¢do, do projeto, de suas especificacbes técnicas, da
documentacdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execucao
do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizacdo sem que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem
prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis.

N

13.23. Disponibilizar a Contratante o0os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo
Individual - EPI, quando for o caso;

13.24. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.25. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo
receber o vale transporte.

13.26. N&o serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposicfes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria
ndo trabalhista, de obrigacbes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
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Administrag@o Publica, ou que estabelecam direitos nédo previstos em lei, tais como valores
ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.27. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada deverd apresentar
justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizagdo do pagamento.

13.28. Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS,
guando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

13.29. N&o permitir que 0 empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;

13.30. Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obriga¢cBes relativas a execugcdo do servico, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

13.31. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;

13.32. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a néo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada
relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
funcéo;

13.33. Instruir seus empregados, no inicio da execugéo contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgados publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.33.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicBes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestagéo dos servi¢cos ou da admissdo do empregado;

13.33.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servicos ou da admissé@o do empregado;

13.33.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrbnico,
guando disponivel.

13.34. N&o se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excec¢bes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.35. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de méo de obra, salvo as excecdes previstas no § 5°-C do art. 18
da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusédo obrigatéria
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do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do
art.17, XIl, art.30, §1°, Il e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

13.35.1. Para efeito de comprovagcédo da comunicagdo, a contratada devera apresentar copia
do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de
obra, até o Ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacao.

13.36. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas, sem perda de informacdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacéo
dos técnicos da contratante ou da nova empresa que continuara a execugéo dos servigos.

13.37. A CONTRATADA deve observar e seguir, no que couber, a RESOLUCAO RDC
ANVISA N° 216/2004, alterada pela RDC Anvisa n° 52, de 29 de setembro de 2014 (Dispde
sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servicos de Alimentagdo.) -
RESOLUCAO - RDC ANVISA 182/2017, alterada pela RDC Anvisa n° 331, de 23 de
dezembro de 2019.

14. DA SUBCONTRATACAO

14.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatdrio.

15. DA ALTERACAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do
contrato; ndo haja prejuizo & execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administracéo a continuidade do contrato.

16. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

16.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a
execucao do objeto contratado.

16.2. A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutencéo do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o
exercicio da atividade.

16.3. As comunicac¢Bes entre a Contratante e a Contratada serdo realizadas por escrito,
através de e-mail.

16.4. A Contratante podera convocar o preposto para ado¢do de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

16.5. A Contratada mantera preposto da empresa no local da execugéo do objeto, durante
o horério da execucgéo dos servicos ou sistema de escala semanal ou mensal.

16.6. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas
erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.
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16.7. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovacdes (os documentos poderdo ser originais ou copias
autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administracdo), no caso de
empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT):

16.7.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a
seguinte documentacao:

16.7.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e
da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos
responsdveis técnicos pela execucao dos servi¢cos, quando for o caso;

16.7.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos,
guando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA,

16.7.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA
gue prestardo os servigos; e

16.7.1.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a
quitagcdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.7.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos ao setor
responsével pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel
a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

16.7.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributérios Federais
e a Divida Ativa da Unido (CND);

16.7.2.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

16.7.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
16.7.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

16.7.3. entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

16.7.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a
critério da CONTRATANTE;

16.7.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao
dos servicos, em que conste como tomador CONTRATANTE;

16.7.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més
da prestacéo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos
de depositos bancarios;

16.7.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por
forca de lei ou de Convencéo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
gualguer més da prestacao dos servicos e de qualquer empregado; e

16.7.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.
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16.7.4. entrega de cépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no

contrato:

16.7.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

16.7.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

16.7.4.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado;

16.7.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.8. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera

encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adocao de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos
empregados alocados, em dedicacéo exclusiva, na prestacdo de servigos contratados.

16.8.1. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Gnico, da CLT.

16.8.2. Para fins de comprovacao da adogéo das providéncias a que se refere o presente
item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacédo, declaracdo de
negativa de negociacédo, ata de negociacao, dentre outros.

16.8.3. N&o haverd pagamento adicional pela Contratante & Contratada em raz&o do
cumprimento das obrigag@es previstas neste item.

16.9. No caso de cooperativas:

16.9.1. recolhimento da contribuicdo previdencidria do INSS em relacdo a parcela de
responsabilidade do cooperado;

16.9.2. recolhimento da contribui¢c@o previdenciaria em relagéo a parcela de responsabilidade
da Cooperativa,

16.9.3. comprovante de distribuicdo de sobras e producéo;

16.9.4. comprovante da aplicacdo do Fundo Assisténcia Técnica Educacional e Social
(FATES);

16.9.5. comprovante da aplicacdo em Fundo de reserva,;
16.9.6. comprovacdao de criacdo do fundo para pagamento do 13° salério e férias; e
16.9.7. eventuais obrigac8es decorrentes da legislacdo que rege as sociedades cooperativas.

16.10. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais, sera exigida a
comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacBes decorrentes da legislacdo que rege as
respectivas organizagoes.

16.11. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no subitem 16.7.1 acima deverdo ser apresentados.

16.12. A Contratante devera analisar a documentagdo solicitada nos subitens acima no
prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30
(trinta) dias, justificadamente.
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16.13. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar a Receita Federal do Brasil
(RFB).

16.14. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS,

os fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar a Superintendéncia Regional do Trabalho.

16.15. O descumprimento total ou parcial das obrigacées e responsabilidades assumidas
pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacBes trabalhistas, nao
recolhimento das contribuicdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a nao
manutencdo das condi¢gGes de habilitacdo, ensejard a aplicacao de san¢Bes administrativas,
previstas no instrumento convocatorio e na legislacédo vigente, podendo culminar em rescisao
contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e
80 da Lei n® 8.666, de 1993.

16.16. A Contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitagéo, sob pena de rescisédo contratual,
guando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

16.17. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara
o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

16.17.1. N&o havendo quitacdo das obrigacBes por parte da Contratada no prazo de quinze
dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacfes diretamente aos empregados
da contratada que tenham participado da execuc¢&o dos servigcos objeto do contrato.

16.17.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.17.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncao de
responsabilidade por quaisquer obrigacbes dele decorrentes entre a contratante e o0s
empregados da Contratada.

16.18. O contrato sO serd considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacgéao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes & méo de obra alocada em sua execucdao, inclusive quanto as
verbas rescisorias.

16.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucédo do contrato.

16.19.1. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

16.20. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10
do Anexo VIII-B da Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017.

16.21. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliagdo da
execucao do objeto ou, se for 0 caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacéo
dos servicos realizada.

16.22. Em hipétese alguma, serd admitido que a prépria Contratada materialize a avaliacéo
de desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizada.

16.23. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
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excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle do prestador.

16.24. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do
servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis
minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sancdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Termo de

Referéncia.

16.25. O fiscal técnico podera realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestacao dos servigos.

16.26. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar
a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais
previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.27. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos
servigos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a
relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na
proposta, informando as respectivas quantidades e especificacfes técnicas, tais como:
marca, qualidade e forma de uso.

16.28. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16.29. A fiscalizacdo de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicfes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou
de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.30. As disposi¢des previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplichvel no que for pertinente a
contratacao.

17. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO

17.1. A avaliagédo da execuc¢do do objeto utilizara o Instrumento de Medi¢do de Resultado
(IMR), previsto no Anexo 2 deste termo de referéncia, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servico, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

17.2. A afericdo da execuc¢do contratual para fins de pagamento considerara os seguintes
critérios:

17.2.1. O nivel de satisfacdo no que tange o relato da fiscalizacdo técnica, presente no
instrumento do Anexo 2;
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17.2.2. Os niveis de satisfagdo Otimo e Satisfatorio, ndo geram redimensionamento do
pagamento;

17.2.3. O nivel Regular, gera multa de 0,2% sobre o valor do contrato, se a justificativa
apresentada pela Contratada nao for aceita pela fiscalizacédo, e do aceite da justificativa, fica a
mesma obrigada a sanar e corrigir o vicio causador.

17.2.4. O nivel Insatisfatorio, gera multa de 1% sobre o valor do contrato, obrigando-se a
Contratada a apresentar justificativa e metodologia de mitigacdo do vicio causador, estando a
mesma ciente de ocorrendo reincidéncia de tal, ser4 recomendada a rescisao contratual.

17.3. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 05, de

2017, sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sang¢fes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

17.3.1. ndo produziu os resultados acordados;

17.3.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

17.3.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao
do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

18.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do
objeto contratual, nos termos abaixo.

18.1. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA
deverd entregar toda a documentagdo comprobatéria do cumprimento da obrigacéo
contratual,

18.2. O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico, fiscal administrativo, fiscal
setorial ou equipe de fiscalizagdo, através da elaboracdo de relatorio circunstanciado, em
consonancia com as suas atribuicdes, contendo o registro, a analise e a conclusao acerca
das ocorréncias na execucao do contrato e demais documentos que julgarem necessarios,
devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.2.1. Quando a fiscalizagdo for exercida por um anico servidor, o relatorio
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execucdao do contrato, em relacéo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos
gue julgar necesséarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

18.3. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal,

18.3.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucao do
objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigcos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatoério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

18.3.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més
anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.
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18.4. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao
atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

18.5. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

18.6. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagcdo devera elaborar Relatério
Circunstanciado em consonancia com suas atribuicbes, e encaminha-lo ao gestor do
contrato.

18.7. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do relatério
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

18.7.1. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o0 recebimento provisério no
dia do esgotamento do prazo.

18.8. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos
servigos, 0 Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que
concretiza o ateste da execucao dos servigcos, obedecendo as seguintes diretrizes:

18.8.1. realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizag&o e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando & CONTRATADA, por escrito, as
respectivas correcoes;

18.8.2. emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigcos
prestados, com base nos relatérios e documentagfes apresentadas; e

18.8.3. comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medic&o de Resultado (IMR).

18.9. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer
época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca
das disposic@es legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

18.10. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da
Contratada, sem prejuizo da aplicagcéo de penalidades.

19. DO PAGAMENTO

19.1. A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico,
conforme este Termo de Referéncia.

19.2. Quando houver glosa parcial dos servicos, a contratante devera comunicar a empresa
para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

19.3. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados
do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
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19.3.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverédo ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias Uteis, contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art.
59, § 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.

19.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

19.4.1. o prazo de validade;

19.4.2. a data da emisséo;

19.4.3. os dados do contrato e do 6rgédo contratante;

19.4.4. o periodo de prestacéo dos servigos;

19.4.5. o valor a pagar; e

19.4.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

19.5. Havendo erro na apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipbétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a
comprovacdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante;

19.6. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutencao das condi¢Bes de habilitagdo exigidas no edital.

19.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Contratante.

19.8. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

m)

19.9. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
contratada a ampla defesa.

Q-

19.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize
sua situacao junto ao SICAF.

19.10.1. Sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no SICAF,
salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

19.11. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracao
deverd realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporéaria de
participacdo em licitacdo, no dmbito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29,
da Instrucéo Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018.
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19.12. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa privada
gue tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do érgdo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentérias vigente.

19.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do
Anexo XlI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

19.14. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

19.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo
financeira, e sua apuracao se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que 0s juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao
més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensac&o financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) | =0,00016438
| =(TX) _ 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

20. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

20.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras
acerca da Conta-Deposito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017
séo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

20.2. A futura Contratada deve autorizar a Administragdo Contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios
e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuices
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

20.2.1. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administragdo
(ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS
decorrentes.

20.3. A CONTRATADA autorizar4 o provisionamento de valores para o pagamento das
férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas
repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela
Contratante em conta-depdésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos,
blogueada para movimentacdo, conforme disposto no anexo Xll da Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condicdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da
referida norma.
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20.4. A Contratante provisionard os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo
terceiro) salario e verbas rescisérias aos trabalhadores da Contratada, que serdo depositados
pela em Conta-Depésito Vinculada, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentacao e utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

20.4.1. Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes condicdes:

20.4.1.1. parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro)
salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

20.4.1.2. parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias
previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao
contrato;

20.4.1.3. parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salério

proporcional, as férias proporcionais e a indenizacdo compensatéria porventura devida
sobre 0 FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

20.4.1.4. ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

20.5. O montante dos depdésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo dependerd de
autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo e sera feita exclusivamente para o
pagamento das respectivas obrigacdes:

20.5.1. 13° (décimo terceiro) salario;

20.5.2. Férias e um terco constitucional de férias;

20.5.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisées sem justa causa; e
20.5.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

20.6. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no
item 14 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20.7. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro
rata die, conforme definido em Termo de Cooperacéo Técnica firmado entre o promotor desta
licitac&o e instituicdo financeira.

20.8. Eventual alteragcdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de
Cooperacdo Técnica.

20.9. Os valores referentes as provisées mencionadas neste termo de referéncia que sejam
retidos por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar 0s servicos.

20.10. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da
conta-depdsito, 0s recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.

20.11. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade
Contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagbes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

20.11.1. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento.

Camara Nacional de Modelos de LicitagGes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia —Servicos Continuados com Dedicagdo Exclusiva de Médo-de-Obra
Atualizagao: Junho/2021



[ ] |
MINISTERIO DA EDUCAGCAOQ aEn
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA NeTUTO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA FEDERAL
CAMPUS BELEM

Campus
Belém

20.11.2. Somente apés a confirmacao da ocorréncia da situagdo pela Administragdo, sera
expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito
vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

20.11.3. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente
para 0 pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

20.11.4. A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no prazo maximo de
3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancérias
realizadas para a quitac@o das obriga¢@es trabalhistas.

20.12. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdésito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apds a comprovagao
da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico
contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

21. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

21.1. Os pregos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data limite para a apresentagéo das propostas.

21.2. ApoOs o interregno de um ano, mediante solicitacdo da Contratada, 0s pre¢os iniciais
poderdo ser repactuados.

21.3. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacao, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo de
obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugéo do servico.

21.4. A repactuacéo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convencéo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de
obra decorrente desses instrumentos.

21.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

21.5.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencdo coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

21.5.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacdo de Precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa):data do reajuste do preco
publico vigente a época da apresentacao da proposta;

21.5.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado (insumos nao
decorrentes da mé&o de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas
constante do Edital.

21.6. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacao, independentemente daquela em
que celebrada ou apostilada.
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21.7. As repactuacdes a que a Contratada fizer jus e que néo forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacgéo contratual ou
com o encerramento do contrato.

21.8. Nessas condicfes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacéo
s6 podera ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

21.8.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de méo de obra;

21.8.2. da data do Ultimo reajuste do preco publico vigente, para os insumos discriminados
na planilha de custos e formacdo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de
preco publico (tarifa);

21.8.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em
relacéo aos custos sujeitos a variagdo de precos do mercado;

21.9. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
Contratante ou a Contratada proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no
termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a ser exercido
tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

21.10. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

21.11. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal,
sentenga normativa, Acordo, Convencgéo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

21.12. A CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagfes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

21.13. Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuara a comprovacéo da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos
e Formacdo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou
convencdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

21.14. Quando a repactuagéo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a
variacdo dos pre¢cos de mercado (insumos ndo decorrentes da méo de obra), o respectivo
aumento serd apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA, com base na
seguinte férmula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I-=1°/1I° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

[° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data
fixada para entrega da proposta da licitacéo;

| = indice relativo ao més do reajustamento;
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21.14.1. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, a Contratante
pagard a Contratada a importancia calculada pela Ultima variacdo conhecida, liquidando a
diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada
a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

21.14.2. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

21.14.3. Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou de
gualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacdo entdo em vigor.

21.14.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por
meio de termo aditivo.

21.14.5. Independentemente do requerimento de repactuagcdo dos custos com insumos, a
Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagcdo do indice adotado que justifique o
recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducao dos valores
correspondentes da planilha contratual.

21.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

21.15.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

21.15.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concesséao das préximas repactuacdes futuras; ou

21.15.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo
envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convengéo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como
para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

21.16. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

21.17. A deciséo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacao
dos custos.

21.18. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada néo
cumprir os atos ou apresentar a documentagcdo solicitada pela Contratante para a
comprovacao da variacao dos custos.

21.19. As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

21.20. O CONTRATADO deverd complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a proporcdo de 5% (cinco por cento) em relacdo ao
valor contratado, como condicdo para a repactuacao, nos termos da alinea K do item 3.1 do
Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.
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22. DA GARANTIA DA EXECUCAO

22.1. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de
prestacdo de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica,
seguro-garantia ou fianca bancaria, em valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor
total do contrato, com validade durante a execucdo do contrato e 90 (noventa) dias apés
término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao.

22.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de
atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

22.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragcdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

22.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o0 pagamento de:

22.2.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

22.2.2. prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

22.2.3. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

22.2.4. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
nado adimplidas pela contratada, quando couber.

22.3. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

22.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econémica Federal, com correcdo monetaria.

22.5. Caso a opgéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacao e de custodia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econbmicos,
conforme definido pelo Ministério da Economia.

22.6. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, deverd constar expressa
rendncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

22.7. No caso de alteracéo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
deverd ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados
guando da contratacao.

22.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 20
(vinte) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

22.9. A Contratante executar4 a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a
matéria.

22.10. Seré considerada extinta a garantia:

22.10.1. com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracao da
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Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas
do contrato;

22.10.2. no prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos
termos da comunicacédo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da
IN SEGES/MP n. 05/2017.

22.11. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

22.12. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista no neste Edital e no Contrato.

22.13. A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovacdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apdés o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo
suas repercussoes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI
do Decreto n°® 9.507, de 2018, observada a legislagédo que rege a matéria.

22.14. Também poderd haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que 0S
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a
interrupg&o do contrato de trabalho

22.15. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administracéo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacdo:(1) do pagamento das
respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocacéo dos trabalhadores em outra atividade de
prestacao de servigos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

23. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

23.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a
CONTRATADA que:

a) falhar na execugdo do contrato, pela inexecucdo, total ou parcial, de quaisquer das
obrigacdes assumidas na contratagao;

b) ensejar o retardamento da execucado do objeto;
¢) fraudar na execuc¢éo do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

23.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode
aplicar a CONTRATADA as seguintes sangoes:

i) Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam
prejuizos significativos para o servigo contratado;

i) Multa de:
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(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execucdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. ApOs o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de
execucado com atraso, podera ocorrer a nado-aceitacdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipétese, inexecucéao total da obrigacédo assumida, sem prejuizo da
rescisao unilateral da avenca;

(2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de atraso na execuc¢do do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
acima, ou de inexecuc¢ao parcial da obrigagcédo assumida;

(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de inexecucao total da obrigagdo assumida;

(4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

(5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacgéao),
observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco)
dias autorizard a Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

iii) Suspensédo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracao Pudblica opera e atua concretamente, pelo prazo
de até dois anos;

iv) Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

v) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

23.3. A Sangéo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv’ também é
aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infragdo administrativa neste Termo de
Referéncia.

23.4. As sangles previstas nos subitens “”, “iii”, “iv’ e “v’ poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.

23.5. Para efeito de aplicagcao de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com

as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
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3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesao corporal ou consequiéncias letais, 05
por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
2 maior ou caso fortuito, os servi¢cos contratuais por dia 04
e por unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificacdo para executar 0s

. . 03
servicos contratados, por empregado e por dia;

Recusar-se a executar servigo determinado pela

o ; . 02
fiscalizag&o, por servico e por dia;

Retirar funciondrios ou encarregados do servico
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
6 pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por 01
dia;

Cumprir determinagéo formal ou instrugéo

f o e L 02
complementar do 6rgéo fiscalizador, por ocorréncia;

8 Substituir empregado que se conduza de modo 01
inconveniente ou ndo atenda as necessidades do
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servigo, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
nao previstos nesta tabela de multas, apos
reincidéncia formalmente notificada pelo érgéo
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

03

Indicar e manter durante a execucao do contrato os

10 . .
prepostos previstos no edital/contrato;

01

Providenciar treinamento para seus funcionérios
11 conforme previsto na relacédo de obrigacdes da 01
CONTRATADA

23.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n® 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

23.6.1. tenham sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

23.6.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitac&o;

23.6.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude
de atos ilicitos praticados.

23.7. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°

9.784, de 1999.

23.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
guando for o caso, serao inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

23.8.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10
(dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.

23.9. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

23.10. A autoridade competente, na aplicacdo das sang¢fes, levard em consideragdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

23.11. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo
a administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo
necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracao de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo -
PAR.
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23.12. A apuragéo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administracéo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846,
de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

23.13. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracao Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou
sem a participacdo de agente publico.

23.14. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

24. DOS CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

24.1. As exigéncias de habilitac@o juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as
usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

24.2. Os critérios de qualificacdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor
estdo previstos no edital.

24.3. Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor seréo:

24.3.1. Comprovagdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados.

24.3.1.1. Serda aceito 0 somatdrio de atestados que comprovem que o licitante gerencia
ou gerenciou servicos de terceirizacdo compativeis com 0 objeto licitado por periodo néo
inferior a 3 (trés) anos, referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo
obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

24.3.1.2. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

24.3.1.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apés a conclusédo do contrato ou
se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execuc¢éo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de
2017.

24.3.1.4. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do
servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratacao, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da
IN SEGES/MP n. 5/2017.

24.3.1.5. O licitante disponibilizara todas as informacg8es necessérias a comprovagao
da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos,
cOpia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em
gue foram prestados os servi¢os, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

24.3.2. Declaragcdo de que o licitante possui ou instalard escritorio em local
(cidade/municipio) previamente definido pela Administracdo, a ser comprovado no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

24.3.3. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo apresentar atestado de vistoria
assinado pelo servidor responsavel
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24.3.3.1. O atestado de vistoria podera ser substituido por declaracdo emitida pelo
licitante em que conste, alternativamente, ou que conhece as condi¢Bes locais para
execucdo do objeto; ou que tem pleno conhecimento das condi¢cdes e peculiaridades
inerentes a natureza do trabalho, assume total responsabilidade por este fato e nao utilizara
deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas ou
financeiras com a contratante.

24.4, O critério de aceitabilidade de precos € sigiloso, nos termos do art. 15 do Decreto n®
10.024, de 2019, do art. 7°, 83° da Lei n° 12.527, de 2011, e do art. 20 do Decreto n°® 7.724,
de 2012.

24.5. O critério de julgamento da proposta € o menor preco global.

24.6. As regras de desempate entre propostas sédo as discriminadas no edital.

25. DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

25.1. O custo estimado da contratagdo serd tornado publico apenas e imediatamente apés
0 encerramento do envio de lances.

26. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

26.1. A indicacéo da dotagdo orgcamentaria fica postergada para 0 momento da assinatura
do contrato ou instrumento equivalente

Belém, 22 de maio de 2023.

Equipe responsével pela elaboracdo do Termo de Referéncia:

Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente
g NI (oo mitono pe s curoes 9 Vo Suissser o s
Verifique em https://validar.iti.gov.br Verifique em https://validar.iti.gov.br
Yago Antonio de Lima Guedes Elysabeth Carneiro Neris
Equipe de Planejamento da Contratagéo Equipe de Planejamento da Contratagcéo
Port. N° 1142/2023/BELEM/IFPA Port. N° 1142/2023/BELEM/IFPA

Anexos:

| — Estudo Técnico Preliminar;
Il — Instrumento de Medi¢édo de Resultados (IMR)
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APROVAGAO DO TERMO DE REFERENCIA
AUTORIDADE COMPETENTE

Considerando a necessidade e a importdncia do objeto constante neste Termo de
Referéncia, e em face aos estudos preliminares e justificativas apresentadas estou DE ACORDO e
APROVO o Termo de Referéncia, nos termos do Art. 7°, Incisos |, § 2° da Lei 8.666/1993 e inciso I,
art. 14, do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019.

E AUTORIZO o prosseguimento do presente processo na forma apresentada neste Termo
de Referéncia, conforme demonstracdo da adequacado entre os fatos descritos e ocorridos, a
base legal e a medida adotada para presente contratagdo publica.

Encaminhe-se a Diretoria de Administracdo e Planejamento - DAP para as devidas

providéncias.

Belém(PA), de de 2023.

RAIMUNDO OTONI MELO FIGUEIREDO
Diretor Geral do Campus Belém IFPA
Portaria n°1.745/2019-GAB- Reitoria/IFPA
Ordenador de Despesas do Campus Belém/IFPA
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ANEXO |

IMR - RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE FISCALIZAGAO

UNIDADE
CONTRATO
OBJETO

MES
REFERENCIA
PORTARIA DE DESIGNAGAO:

NOTA FISCAL N°

SERVICOS EXECUTADOS FATURAMENTO

ﬁ_

TOTAL R$

QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS

A CONTRATADA executou de forma (satisfatoria/insatisfatoria) a prestacdo do servico contratado, néo
havendo/havendo ocorréncias/falhas a serem sanadas.

(o0))'/[0} YOCE AVALIA A PRESTAGAO DO SERVIGO PELA EMPRESA CONTRATADA, NO MES DE
REFERENCIA?

( )OTIMO; ( )SATISFATORIO; ( )REGULAR; ( )INSATISFATORIO;
ASSINATURA DO FISCAL TECNICO




& MINISTERIO DA EDUCACAO i i
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO

PARA R B FOLHA DE ASSINATURAS
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E
CONTRATOS

Emitido em 22/05/2023

TERMO DE REFERENCIA N° 1/2023 - BEL/SAE (11.02.52.14.02)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 22/05/2023 16:58 )
ELYSABETH CARNEIRO NERIS
CHEFE DE SECAO
1844379

Para verificar a autenticidade deste documento entreem http://sipac.ifpa.edu.br/documentos/ informando seu nimero:
1, ano: 2023, tipo: TERMO DE REFERENCI A, data de emiss&o: 22/05/2023 e o codigo de verificagéo:
bb4a8200fd



http://sipac.ifpa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA.

’Qis;:ax'/ CAMPUS BELEM

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO - DAP
SECAO DE CONTRATOS E CONVENIOS

g‘\ SERVICO PUBLICO FEDERAL °
E@ MINISTERIO DA EDUCAGAO
h X

ANEXO 11

MINUTA CONTRATO N° 0XX/2023
PROCESSO N°23051.001739/2023-42
PREGAO N° XXX/2023

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N°___/2023 QUE  FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
INSTITUTO FEDERAL DE EPUCACAO,
CIEI"JCIA E TECNOLOGIA DO PARA CAMPUS
BELEM, E A EMPRESA XXXXXX.

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Para-IFPA Campus
Belém, com sede na Av. Almirante Barroso, n® 1155, na cidade de Belém, Estado do
Para, inscrita no CNPJ sob o n° 10.763.998/0003-00, neste ato representado pelo seu
Diretor Geral RAIMUNDO OTONI MELO FIGUEIREDO, nomeado pelo Portaria n°
1.745, de 01/08/2019, publicada no DOU de 02/08/2019, portador da matricula
funcional n® 1215847, doravante denominada CONTRATANTE, e o (a)

........................ , inscrito (@) no CNPJ/MF sob o nO......................, sediado (a) na
........................ , €M ................ doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representado (a) pelo (@) Sr.(a)...ccoevvveeniiennnns , portador (a) da Carteira de identidade
no xxxxxxxx, expedida pelo (@) ............... , € CPF n® xxxxxxxxxxx, tendo em vista o que

consta no processo n° 23051.035381/2019-66, e em observancia as disposicoes da Lei
n° 8.666 de 21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 7 de junho de 2002, do Decreto
n® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018 e
da Instrucao Normativa SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagdo n©_ /2019,
mediante as clausulas e condices a seguir enunciadas:
1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servicos continuados
de cozinheiro e auxiliar de cozinha, com disponibilizacao de mao de obra em
regime de dedicagao exclusiva, que serao prestados nas condigdes estabelecidas
no Termo de Referéncia, Anexo do Edital.
1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital da Dispensa de Licitacao,
identificacdo no predmbulo, e a proposta vencedora, independentemente de

transcricao.
1.3. Objeto da contratacao:
ITEM LOCAL DE | QUANTIDADE | HORARIO/PERIODO | CARGA VALORES
EXECUCAO POSTOS HORARIA
COZINHEIRO | SECAO 04 44  HORAS
ALIMENTAGCAO SEMANIS
ESCOLAR
AUXILIAR DE | SEGAO 16 44  HORAS
COZINHA ALIMENTAGCAO SEMANIS
ESCOLAR
ALMOXARIFE | SECAO 02 44  HORAS
ALIMENTAGAO SEMANIS
ESCOLAR

Av. Almirante Barroso, 1155 — Marco - 66.093-020 - Belém/PA - CNPJ: 10.763.998/0003-00 IFPA campus Belém
Gesto: 26.416 — UG:158306 Tel.: (91) 3201-1729 - Email: licitacao.campusbelem@ifpa.edu.br
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2. CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA
2.1. O prazo deste termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na
data de_ /_ /2023, e encerramento em__/ /2024, podendo se encerrar
antecipadamente em razao de assinatura de novo contrato decorrente deprocedimento
licitatério em andamento.

3. CLAUSULA TERCEIRA PRECO
3.1. O valor mensal da contratacdo é de R$.......cccevvveveenens (e ) perfazendo o
valor total de R$ ............ (. ).
3.2. O valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais € comerciais incidentes,
taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratagao.

3.3. O valor acima é meramente estimado, de forma que os pagamentos
devidos a CONTRATADA dependerao dos quantitativos de servicos efetivamente
prestados.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagéo
orcamentaria propria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2019, na
classificacéo abaixo:

Gestéo/Unidade
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
PI:

4.2. No (s) exercicio (s) seguinte, as despesas correspondentes correrdo a conta dos
recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja a alocagao sera
feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condi¢cdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia e Anexo Xl da IN SEGES/MP n°
5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTE E RECEBIMENTO DE EXECUGCAO

6.1. As regras acerca do reajustamento de precos no sentido amplo do valor contratual
(reajuste em sentido estrito e/ou repactuacao) sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo deste contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DA EXECUCAO

7.1. Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras
constantes do Termo de Referéncia, anexo do edital.

8. CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E
FISCALIZAGAO

8.1. O modelo de execucao dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os
materiais que serao empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizacao
pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1 As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no
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Termo de Referéncja, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 As sangOes relacionadas a execucao do contrato sao aquelas previstas no Termo
de Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administracao, nas situagdes previstas nos
incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias
indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas no
Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei n°® 8.666, de 1993.
11.2. Os casos de rescisao contratual serdao formalmente motivados e precedidos de
autorizacdo da autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao
contraditério, bem como a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.
11.4. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

11.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizagdes e multas.
11.5. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o nao recolhimento das
contribuigdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisao
do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades
cabiveis (art. 89, inciso 1V, do Decreto n.° 9.507, de 2018.
11.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que OS
empregados serao realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem que
ocorra a interrupcao do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.°
05/2017).
11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE
retera:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para o0s casos de
descumprimento das obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela
CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administracao, nos termos da legislacdo que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

11.8. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte
da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o
pagamento das obrigacOes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham
participado da execugao dos servicos objeto do contrato.
11.9. O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigacao de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administracao, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993,
reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do
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contrato.

11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da
ved,agéo estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES

12.1. E vedado a CONTRATADA:

12.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao
financeira;

12.1.2. interromper a execucao dos servicos sob alegacao de inadimplemento por parte
da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n© 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cbes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressOes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes
contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.078, de
1990 - Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por
extrato, no Dié,rio Oficial da Unidao, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. E eleito o Foro da Secao Judiciaria de Belém-PA - Justica Federal para dirimir os
litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser
compostos pela conciliacao, conforme art. 55, §29°, da Lei n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em
duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado
pelos contraentes e por duas testemunhas.

Belém(PA), xx de de 2023.
Pelo CONTRATANTE: Pela CONTRATADA:
Raimundo Otoni Melo Figueiredo XXXXXXXXXXXXXXXXXX

Diretor Geral do Campus Belém IFPA
Portaria n°1.745/2019-GAB-Reitoria

TESTEMUNHAS:
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Testemunha 1 Testemunha 2
CPF: CPF:

AUTORIZAGAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXX/2023

(identificacao do licitante),

inscrita no CNPJ no© , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG n°©
e do CPF n° , AUTORIZA o(a) (Nome do Orgao ou Entidade

promotora da licitagdo), para os fins do Anexo VII-B, 1.2.c da Instrugdo Normativa n° 05, de
26/05/2017, da Secretaria de Gestao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos
dispositivos correspondentes do Edital do Pregao n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos
trabalhadores alocados a qualquer tempo na execugao do contrato acima mencionado
os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e
fundidrias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte
da CONTRATADA, até o momento da regularizacao, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores
alocados na execucao do contrato e depositados em conta corrente vinculada,
bloqueada para movimentagao, e aberta em nome da empresa (indicar o nome da
empresa) junto a instituicdo bancaria oficial, cuja movimentacdo dependera de
autorizagdo prévia da(o) (Nome do Orgao ou Entidade promotora da licitagao),
que também tera permanente autorizagdo para acessar e conhecer os respectivos
saldos e extratos, independentemente de qualquer intervencgao da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar
0 pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execucao do
contrato, caso a CONTRATADA ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més
apds o encerramento da vigéncia contratual.

........................................... ; erereneees Q€. d€ 2023

(assinatura do representante legal do licitante)
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Anexo |l
MODELO DA PROPOSTA COMERCIAL

(em papel timbrado da empresa)

PREGAO N° /

SESSAO PUBLICA: [

DADOS DA EMPRESA

Razéo Social

CNPJ (MF) ne:

Endereco:

Telefone:

Cidade: UF:

Banco: Agéncia: Conta Corrente:

Dados do Representante para fim de apresentacao da proposta e assinatura do contrato:

Nome

CPF: Cargo/Funcgéo:
Carteira de _
Identidade: Expedido por

Endereco Eletrénico

. Unid.
Ite Desc-r_lc;aON/ de Quant V? V. Total
m Especificacao : Unit.
medida
01
02
03

Assim sendo, o valor total da proposta € de R$____ (por extenso).

A presente proposta € baseada nas especificacbes, condigbes e prazos
estabelecidos no edital de Pregdo SRP n°_/ IFPA-Campus Belém, os quais nos
comprometemos a cumprir integralmente.

Prazo de validade da proposta:___dias (ndo inferior a sessenta dias).
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Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as obrigacdes e
responsabilidades, bem como todas as condi¢des estabelecidas no Edital e seus Anexos.

Declaramos que nos precos cotados estdo incluidas todas as despesas que, direta
ou indiretamente, fazem parte do presente objeto, tais como custos com méao de obra,
pecas, componentes e materiais de reposi¢do dos equipamentos objetos desse contrato
necessarios a execucdo de manutencgdo preventiva, manutencdo corretiva e programacao
e configuracdo de softwares além de gastos da empresa com suporte técnico e
administrativo, impostos, seguros, taxas, ou quaisquer outros que possam incidir sobre
gastos da empresa, sem quaisquer acréscimos em virtude de expectativa inflacionaria e
deduzidos os descontos eventualmente concedidos.

Belém-PA, de de 2023.

Assinatura e carimbo
(Representante legal)



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

MODELO DE FORMACAO DE CUSTO MENSAL PARA UM EMPREGADO

* A planilha de custos e formagé&o de pregos é ferramenta de apoio a realizacao de estimativas da contratacéo e para a analise das propostas na fase de pregéo e nas prorrogacdes contratuais.

* O modelo disponibilizado na Instru¢do Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, é inspiracional, devendo ser adaptado pelo 6rgéo ou entidade contratante as suas necessidades.

* A presente proposta visa, tdo somente, auxiliar aos 6rg@o que nao possuam um modelo definido na formatac&o dos célculos de direitos trabalhistas para estimativas de contratos de prestac&o de servicos, observando as disposicoes
da Consolidacéao das Leis do Trabalho - CLT e das Convencdes Coletivas de Trabalho - CCT (sendo validos, ainda, os acordos e dissidios coletivos).

* E responsabilidade do usuério que optar pela utilizagédo deste modelo a conferéncia das férmulas automatizadas em conformidade com as dispocées de CLT e CCT, para minimizar o risco de equivocos no cémputo das previsdes
financeiras.

* Duvidas sobre a metodologia de célculo poder&o ser esclarecidas com a leitura dos Cadernos Técnicos de divulgac&o de valores limites em: https://www.comprasgovernamentais.gov.br/index.php/cadernos-tecnicos-e-valores-limites.

* A remuneracdo é definida no art. 457 da Consolida¢éo das Leis do Trabalho.
* E composta por Salario Base, Adicionais (noturno, de insalubridade ou periculosidade) e gratificagdes, quando houver.

| SALARIO BASE

* O Salario Base vem definido na Convencéo Coletiva de Trabalho da categoria profissional a ser contratada para o objeto da prestagéo de servico.
* O contratante devera observar se a CCT abrange o municipio de prestacdo de servigo e se esta vigente.

SALARIO BASE

Cargo A

Cargo B

GRATIFICAGAO DE FUNGAO

* Gratificagéo de fungéo, quando houver, vira informada na Convencéo Coletiva de Trabalho da categoria profissional a ser contratada.
* O érgdo contrantante devera observar, além da existéncia de gratificacéo, se esta incidira sobre os adicionais, devendo adaptar a planilha ao caso em concreto.
* Para o presente modelo foi considerada gratificacdo como percentual sobre o salario base e sem incidéncia sobre os adicionais (noturno, periculosidade ou insalubridade).

GRATIFICAGAO DE FUNGAO

Categoria Base de célculo Percentual Valor da Gratificagao
Cargo A 0,00 0,00
Cargo B 0,00 0,00

ADICIONAIS (periculosidade ou insalubridade, se houver)

* Os adicionais de periculosidade ou insalubridade, em conformidade com os art. 192 e 193 da CLT, dependem da natureza do servico a ser prestado.
* O 6rgdo contrantante devera observar, além da existéncia de previsdo em CLT, se ha informacées na Convencéo Coletiva de Trabalho acerca dos adicionais, bem como seu percentual e a base de célculo, devendo adaptar a planilha
ao caso em concreto.

ADICIONAL DE XXX

Categoria Base de calculo Percentual Valor

Cargo A (12x36 Diurno) 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0% 0,00
[Cargo A Cargo A (44h semanais) 0% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0% 0,00

ADICIONAL NOTURNO

* O Adicional Noturno e a Hora Noturna Reduzida, conforme art. 73 da CLT, serdo pagos entre 22h e 5h do dia seguinte, sem prorrogagéo quando da jornada 12x36h.
* O 6rgdo contrantante deverd observar, além da existéncia do previsto em CLT, se ha informagdes na Convengéo Coletiva de Trabalho acerca da existéncia do percentual de adicional noturno, bem como se havera pagamento de hora
noturna reduzida e adaptar a planilha ao caso em concreto.

ADICIONAL NOTURNO

Categoria Base de Céalculo Proporgéo Percentual Valor
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 58,33% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 58,33% 0% 0,00

HORA NOTURNA REDUZIDA

Categoria Base de Célculo Proporgéo Percentual Valor
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 8,33% 100% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 8,33% 100% 0,00

ADICIONAL POR TRABALHO NOTURNO
Categoria Adicional Noturno Hc;;:dl\;c;ti:rana Valor




Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00

Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00

ADICIONAL XXX

* Em caso de previsao de outros adicionais em Convencéo Coletiva de Trabalho o 6rgao podera utilizar este campo.

ADICIONAL XXX

Categoria Base de célculo Percentual Valor

Cargo A (12x36 Diurno)

Cargo A (12x36 Noturno)

Cargo A (44h semanais)

Cargo B (12x36 Diurno)

Cargo B (12x36 Noturno)

Cargo B (44h semanais)

Este quadro totaliza a remuneracéo devida ao trabalhador, conforme previsédo da Consolidacédo das Leis do Trabalho e valores disponiveis na Convencéo Coletiva para a categoria

MODULO 1 - REMUNERACAO

Categoria Salério Base Gratificag&o de funcéo Adiciona:nclsealli"irriﬁ;:g:idade ou Adicional Noturno | Adicional XXX Total
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBMODULO 2.1 - 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

13° SALARIO
Previsto no Decreto 57.155, de 1965.
Categoria Base de célculo Provisionamento Mensal Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 8,33% 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 8,33% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 8,33% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 8,33% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 8,33% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 8,33% 0,00
FERIAS

Previsto no art. 7° da Constituic&o Federal

Categoria Base de célculo Provisionamento Mensal Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 8,33% 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 8,33% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 8,33% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 8,33% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 8,33% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 8,33% 0,00

ADICIONAL DE FERIAS - 1/3 CONSTITUCIONAL

Categoria Base de célculo Aliquota Adicional Provisionamento Mensal Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 33,33% 8,33% 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 33,33% 8,33% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 33,33% 8,33% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 33,33% 8,33% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 33,33% 8,33% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 33,33% 8,33% 0,00

SUBMODULO 2.1 - 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

Categoria 13° Salério Férias 1/3 Constitucional Total

Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00




Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

* Previsto no art. 195 da Constituicdo Federal
* Os percentuais informados ndo sdo taxativos e deverdo observar o enquadramento real das empresas prestadoras de servico, em especial no que diz respeito ao SAT-GIIL/RAT.

COMPOSICAO DO GPS E FGTS
Encargos Percentual
INSS - empregador 20,00%
Salario-Educacdo 2,50%
SAT- GIL/RAT

SESC 1,50%

SENAC 1,00%

SEBRAE 0,60%

INCRA 0,20%

FGTS 8,00%

TOTAL 33,80%

GPS - GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL
Categoria Base de calculo Percentual Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 25,80% 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 25,80% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 25,80% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 25,80% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 25,80% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 25,80% 0,00
FGTS - FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO

Categoria Base de célculo Percentual Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 8,00% 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 8,00% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 8,00% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 8,00% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 8,00% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 8,00% 0,00

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

Categoria GPS FGTS Total
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

* O célculo de beneficios mensais e diarios dependera das disposi¢des constantes em Convengéo Coletiva de Trabalho sobre os direitos negociados aos trabalhadores, observando sempre o custo efetivo a ser suportado pela
Administracao no contrato de prestacéo de servicos (descontados os valores arcados pelos empregados)

VALE TRANSPORTE

CUSTO DA PASSAGEM
Categoria Vr. Unitario Vales por dia Dias efetivamente trabalhados Custo total
Cargo A (12x36 Diurno) 2 15 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 2 15 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 2 22 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 2 15 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 2 15 0,00




Cargo B (44h semanais) 0,00 2 22 0,00

DESCONTO DO VALE TRANSPORTE
Categoria Base de calculo Proporcionalidade Percentual Desconto
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 50% 6% 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 50% 6% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 100% 6% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 50% 6% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 50% 6% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 100% 6% 0,00

CUSTO EFETIVO DO VALE TRANSPORTE

Categoria Custo total Valor do desconto Custo efetivo
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00

VALE ALIMENTAGAO/REFEIGAO

VALE ALIMENTACAO/REFEICAO

Categoria Valor diario Dias efetivamente trabalhados Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 15 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 15 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 22 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 15 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 15 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 22 0,00

DESCONTO DO VALE ALIMENTAGAO/REFEICAO

Categoria Base de célculo Percentual Desconto
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0% 0,00

CUSTO EFETIVO DO VALE ALIMENTAGAO/REFEIGAO

Categoria Custo total Desconto Custo efetivo
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00

BENEFICIO XXX
Utilizar este campo em caso de outros beneficios previstos em Convencéo Coletiva, sempre especificando o tipo, finalidade e previséo legal do mesmo

BENEFICIO xxx

Categoria

Cargo A (12x36 Diurno)

Cargo A (12x36 Noturno)

Cargo A (44h semanais)

Cargo B (12x36 Diurno)

Cargo B (12x36 Noturno)

Cargo B (44h semanais)

BENEFICIO YYY
Utilizar este campo em caso de outros beneficios previstos em Convencéo Coletiva, sempre especificando o tipo, finalidade e previséo legal do mesmo



BENEFICIO yyy

Categoria

Cargo A (12x36 Diurno)

Cargo A (12x36 Noturno)

Cargo A (44h semanais)

Cargo B (12x36 Diurno)

Cargo B (12x36 Noturno)

Cargo B (44h semanais)

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Categoria Vale Transporte Vale Refeicdo Beneficio x Beneficio y Total
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)

Categoria Submédulo 2.1 Submédulo 2.2 Submédulo 2.3 Total
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00

* Este modulo destina-se a calcular o custo de possivel desligamento de um empregado vinculado ao contrato de prestacéo de sevicos
* Na metodologia Seges calcula-se uma probabilidade de ocorréncia, por tipos de desligamentos, como fator de ponderacéo do custo total.

PERCENTUAIS POR TIPO DE
Tipos. Percentual
Demisséo
SEM justa Causa
SEM justa Causa
AP INDENIZADO Qs
SEM justa Causa
AP TRABALHADO Qs
Demissé&o

COM justa Causa

Desligamentos
OUTROS TIPOS

TOTAL 0,00%

SUBMODULO 3.1 - AVISO PREVIO INDENIZADO

* Quando ocorrer a demissao de uma trabalhador e a empresa néo conceder prazo de aviso prévio, o trabalhador tera direito a receber o salério referente ao més completo, conforme dispde o art. 487 § 1° da CLT.
* A metodologia utilizada pela Seges computa todos os direitos do trabalhador, aplicando a proporcionalidade estimada de ocorréncia de aviso prévio indenizado, relizando provisionamento mensal do custo.

* Estes custos deveréo ser apreciados atentamente nos casos de prorrogagao contratual para verificar a necessidade de sua renovagéo ou n&o.

* Deverdo, ainda, ser obsrvados os ditames da Lei n® 12.506, de 2011 e seus impactos no custo quando das prorrogages contratuais.

AVISO PREVIO INDENIZADO

Categoria Base de célculo Provisionamento Mensal Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 12 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 12 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 12 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 12 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 12 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 12 0,00

MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO

Percentual da

Categoria Base de célculo Multa Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 50% 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 50% 0,00

Cargo A (44h semanais) 0,00 50% 0,00




Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 50% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 50% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 50% 0,00
SUBMODULO 3.1 - CUSTO DO AVISO PREVIO INDENIZADO

Categoria Base de célculo Percentual Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00% 0,00

* Quando ocorrer a demiss&o de um trabalhador com aviso prévio, o trabalhador cumpriré os dias em atividade, e tera direito a receber o salério referente ao més completo, conforme dispde o art. 487 § 1°da CLT.
* A metodologia utilizada pela Seges computa todos os direitos do trabalhador, aplicando a proporcionalidade estimada de ocorréncia de aviso prévio trabalhado, relizando provisionamento mensal do custo.

SUBMODULO 3.2 - AVISO PREVIO TRABALHADO

* Estes custos deverdo ser apreciados atentamente nos casos de prorrogacao contratual para verificar a necessidade de sua renovag&o ou nao.
* Deveréo, ainda, ser observados os ditames da Lei n° 12.506, de 2011, e seus impactos no custo quando das prorrogagdes contratuais.

AVISO PREVIO TRABALHADO

Categoria Base de célculo Provisionamento Mensal Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 12 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 12 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 12 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 12 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 12 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 12 0,00

MULTA DO FGTS E CONTRIBUIGAO SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO TRABALHADO

Categoria Base de célculo Perc;z::}:l i Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 50% 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 50% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 50% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 50% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 50% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 50% 0,00

SUBMODULO 3.2 - CUSTO DO AVISO PREVIO TRABALHADO

Categoria Base de célculo Percentual Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00% 0,00

*Na hipotese de demisséao por justa causa o empregado perde o direito ao pagamento de 13° salério, férias e adicional de férias, como previsto no paragrafo Gnico do art. 146 da CLT.
* Para estes casos, na metodologia Seges, havera o desconto dos valores que, por tratar-se de provisdo mensal, deverdo ser reduzidos da fatura da empresa contratada.

SUBMODULO 3.3 - DEMISSAO POR JUSTA CAUSA

* |gualmente, o computo de custos com demissao por justa causa considera a probabilidade de ocorréncia desta para provisionamento.

BASE DE CALCULO PARA DEMISSAO POR JUSTA CAUSA

Valor provisionado do Adicional de

Categoria Valor provisionado do 13° Salario Valor provisionado das Férias Férias Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBMODULO 3.3 - CUSTO DA DEMISSAO COM JUSTA CAUSA




Categoria Base de Caélculo Percentual Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00% 0,00

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Categoria Submédulo 3.1 Submédulo 3.2 Submédulo 3.3 Total
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00

* O Custo de reposicao do profissional ausente refere-se ao custo necessario para substituir, no posto de trabalho, o profissional residente quando estiver em gozo de férias ou no caso de um das auséncias legais previstas no art 473
da Consolidagao das Leis do Trabalho.

* Na metodologia Seges utiliza-se uma probabilidade de ocorréncia, mediante estatisticas da Relagdo Anual de Informagdes Sociais-2016 (RAIS/MTE), da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios-2016 (PNAD/IBGE), do Registro
Civil IBGE)-2016.

* S&o computados, entdo, a probabilidade de dias de auséncia para cobertura, conforme escala de trabalho mensal.

* Para jornadas jornadas 12x36h a necessidade de reposi¢ao incide somente em 50% do dias de auséncia devido a escala.

* Na jornada 44h computa-se somente a reposi¢do nos dias Uteis, portanto, 69,04% da auséncia total.

Porobabilidade de ocorréncia de auséncias legais, conforme previsao do art. 473 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Memdria de Calculo - numero de dias de reposicdo do profissional ausente para cada evento
o 12x36 44h
Categoria Incidencia anual CUIERED Le_gal "
CRATEEIER Proporcéo dias afetados Dias de reposigdo FICFOIED CIEs Dias de reposi¢édo
afetados
Férias 30 50% 0,0000 69,04% 0,0000
Auséncia justificada 1 100% 0,0000 100,00% 0,0000
Acidente trabalho 15 50% 0,0000 69,04% 0,0000
Afastamento por doenca 5 50% 0,0000 69,04% 0,0000
Consulta médica filho 2 100% 0,0000 100,00% 0,0000
Obitos na familia 2 50% 0,0000 69,04% 0,0000
Casamento 3 50% 0,0000 100,00% 0,0000
Doagé&o de sangue 1 100% 0,0000 100,00% 0,0000
Testemunho 1 100% 0,0000 100,00% 0,0000
Paternidade 20 50% 0,0000 69,04% 0,0000
Maternidade 180 50% 0,0000 69,04% 0,0000
Consulta pré-natal 6 100% 0,0000 100,00% 0,0000
ESTIMATIVA DA NECESSIDADE DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL
ESCALAS - Cargo A
¢ 12x 36D 12x 36N 44 SEM
Férias 0,0000 0,0000 0,0000
Auséncia justificada 0,0000 0,0000 0,0000
Acidente trabalho 0,0000 0,0000 0,0000
Afastamento por doenga 0,0000 0,0000 0,0000
Consulta médica filho 0,0000 0,0000 0,0000
Obitos na familia 0,0000 0,0000 0,0000
Casamento 0,0000 0,0000 0,0000
Doacao de sangue 0,0000 0,0000 0,0000
Testemunho 0,0000 0,0000 0,0000
Paternidade 0,0000 0,0000 0,0000
Maternidade 0,0000 0,0000 0,0000
Consulta pré-natal 0,0000 0,0000 0,0000
Total Para reposigéo 0,0000 0,0000 0,0000

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS




* O Submodulo 4.1 destina-se ao célculo do custo estimado para a reposi¢éo de auséncias legais do empregado residente.

* Na metodologia Seges computa-se o custo total de um empregado, com direito & remunerag&o, 13° salario, férias, encargos e beneficios, bem como probabilidade de resciséo, para a base de calculo do presente submédulo que, em
seguida, servira para estipular o custo diario de um profissional para a contratagao.

* Com base neste custo diario estima-se o custo mensal com reposi¢éo de profissional ausente.

CUSTO DIARIO PARA O REPOSITOR

Categoria Base de célculo Divisor do dia Custo diario
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 30 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 30 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 30 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 30 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 30 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 30 0,00

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

Categoria Custo diario Necessidade de Reposigéo Custo anual Custo mensal
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,0000 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,0000 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,0000 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,0000 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,0000 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,0000 0,00 0,00

SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA

* O submodulo 4.2 destina-se a calcular o custo de um repositor para cobertura do tempo de concesséo do intervalo para repouso e alimentacéo, previsto no art. 71 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, ao empregado residente.

* Na metodologia Seges, calcula-se o custo da hora de trabalho e multiplica-se pela necessidade de horas de cobertura no més.

* Por tratar-se de condi¢c&@o excepcional, dependera de decisdo do 6rgédo contratante, bem como de disposi¢des constantes da Convencéo Coletiva quanto ao tempo de intervalo e ao adicional para pagamento.

* Nao se computa custo de reposicéo intrajornada para supervisores por considerar que estes néo realizam a cobertura de posto de trabalho e poderiam se ausentar durante o tempo previsto em lei, definicdo que também devera ser
objeto de apreciacdo pelos 6rgéos contratantes.

CUSTO POR HORA DO REPOSITOR

Categoria Base de célculo divisor de hora Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 220 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 220 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 220 0,00
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
Categoria Valor da hora Necessidade de Reposic&o (horas) Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 15 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 15 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 22 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Categoria Submédulo 4.1 Submédulo 4.2 Total
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00

UNIFORMES - COMPOSICAO - VALOR ANUAL

Item

qte

Vr. Unitario

Valor

Calga

Camisa

Sapato

especificar demais itens




Custo anual por Pessoa

INFORMAGCAO DE PERCENTUAIS ESTIMADOS DE CITL

Custos Indiretos

Tributos
Lucro
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Categoria Base de célculo Percentual Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00% 0,00

UNIFORMES

Categoria Custo anual Custo mensal
Cargo A (12x36 Diurno)
Cargo A (12x36 Noturno)
Cargo A (44h semanais)
Cargo B (12x36 Diurno)
Cargo B (12x36 Noturno)
Cargo B (44h semanais)

Equipamentos
" Durag&o dos itens
Descri¢ao Cotagao qte (ida til) 12x36 h 44 horas
Valor total
CUSTO MENSAL DOS EQUIPAMENTOS

Categoria Custo anual Custo mensal Valor por empregado
Cargo A (12x36 Diurno)
Cargo A (12x36 Noturno)
Cargo A (44h semanais)
Cargo B (12x36 Diurno)
Cargo B (12x36 Noturno)
Cargo B (44h semanais)

MODULO 5 - INSUMOS DE MAO DE OBRA

Categoria Custo com Uniformes Custo com Equipamentos Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00




Cargo B (12x36 Noturno)

0,00%

Cargo B (44h semanais)

0,00%

* Para os casos em que ha Supervisor e este nao for contratado como um posto de trabalho, a exemplo dos servigos de vigilancia patrimonial, seu custo deveré ser rateado pelo total de empregados

supervisionados, conforme disposicao do Anexo VII-D da Insru¢do Normativa n° 5, de 2017.

RATEIO DA CHEFIA DE CAMPO

Categoria Base de célculo Subordinados Valor
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 40 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 40 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 40 0,00

CUSTO TOTAL POR TRABALHADOR

Médulo 12x36 Diurno 12x36 Noturno 44h Semanais
Remuneracao 0,00 0,00 0,00
Encargos e Beneficios 0,00 0,00 0,00
Rescisdo 0,00 0,00 0,00
Reposicéo do Profissional 0,00 0,00 0,00

Ausente
Insumos Diversos 0,00 0,00 0,00
Custos Indiretos, Tributos e 0,00 0,00 0,00
Lucro

Rateio da Chefia de Campo 0,00 0,00 0,00
Valor por Empregado 0,00 0,00 0,00
Valor por Posto 0,00 0,00 0,00




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

Com ajustes ap6s publicagdo da Lei n°® 13.467, de 2017.

Mddulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao

Composicdo da Remuneracio Valor (R$)

Salario-Base

Adicional de Periculosidade
Adicional de Insalubridade
Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida
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®

Qutros (especificar)

Total

Maddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submaédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
13° (décimo terceiro) Salério
Férias e Adicional de Férias

o[>

Total

Submddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20,00%
B Salario Educacdo 2,50%

C SAT

D SESC ou SESI 1,50%
E SENAI - SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%

Total
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diérios Valor (R$)
A Transporte
B Auxilio-Refei¢do/Alimentacdo
C Beneficio xxx
D Outros (especificar)

Total

Quadro-Resumo do Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

| 2 | Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios |  valor(R$) |




2.1

13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢es
2.3 |Beneficios Mensais e Diérios
Total
Moédulo 3 - Provisdo para Rescisao
3 Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre 0 Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS e contribuicéo social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Férias
B Auséncias Legais
C Licenca-Paternidade
D Auséncia por acidente de trabalho
E Afastamento Maternidade
F QOutros (especificar)
Total
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentacdo
Total
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicéo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 JAuséncias Legais
4.2 ]Intrajornada
Total
Modulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)

Total




Madulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Percentual (%)

Valor (R$)

Custos Indiretos

Lucro

O|m|>|o

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado)

Valor (R$)

Maddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo

Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios

Maddulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Maddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

mjolo|m >

Madulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

n

[Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado
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Para

ANEXO V

PREGAO: N° XX/2023
(Processo Administrativo n°: 23051.001739/2023-42

MODELO DE TERMO DE VISOTRIA (QUANDO FOR O CASO), OU DECLARAGAO DE NAO VISTORIA
(POR ESTAR DE ACORDO COM TODAS AS CONDIGOES PARA EXECUGCAO DO OBJETO)

Declaro para os devidos fins, que 0 Sr. XXXXXXXXXXX, portado do RG n° ,
CPF N° , representante da Empresa XXXXXXXXXXXXXXXXX,

inscrita no CNPJ sob o n° compareceu ao local da prestacéo de servico,

Objeto deste Pregdo Eletrobnico n° XX/2023, Processo administrativo n°
23051.013301/2021-20, em (data), tendo tomado conhecimento de todas as peculiaridades

e condicdes do local, com vistas a execucéo do Objeto do Edital acima referido.

Belém-PA, de de 2023.

Assinatura e carimbo
(Representante legal)


https://sipac.ifpa.edu.br/sipac/portal_administrativo/index.jsf#this
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Para

DECLARACAO DE NAO VISTORIA

Eu, XXXXXXXXXXXXXXXXXX (nome do representante), abaixo qualificado,
representante legal da empresa XXXXXXXXXX, CNPJ N° XX XXX XXX/XXXX-XX,
DECLARO para os devidos fins, que néo realizamos a vistoria no local onde seré prestado
0 servico (objeto da licitacdo XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX) do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Par4 — Campus Belém, através do Pregao Eletrénico
n°® XX/2022, por opgao propria, tendo tomado conhecimento de todas as peculiaridades e
condicdes do local, com vistas a execucédo do objeto deste Edital e seus Anexos.

Assim, declaro que estou ciente de que 0 preco proposto pela empresa esta de
acordo com as exigéncias do Edital e seus Anexos, e assim dentro desta proposta,
assumimos o compromisso de honrar plenamente todas as exigéncias do instrumento
convocatorio Pregdo Eletrénico n°® XX/2022, sem quaisquer direitos a reclamacdes futuras,
sob a alegacéo de quaisquer desconhecimentos quanto a particularidades do objeto.

DECLARO, também, estar ciente de que 0s guantitativos no orcamento apresentado
utilizados na elaboracdo da proposta sdo de nossa inteira responsabilidade, ndo cabendo

gualquer tipo de reclamacéo posterior por parte da empresa quanto a estes valores.

Local de data da realizacéo da licitacao

Assinatura do representante legal e carimbo da empresa
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Para

ANEXO VI

PREGAO: N° XX/2023
(Processo Administrativo n°: 23051.001739/2023-42)

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E/ OU COM A
ADMINISTRACAO

Declaro que a empresa, , inscrita
no CNPJ (MF) NO , inscricéo estadual no ,
estabelecida em , pOsSsui 0s seguintes contratos firmados com a

iniciativa privada e a Administragdo Publica:

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do contrato

Valor Total do contratos

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:

Nota 1. Aléem dos nomes dos oOrgaos/empresas, o licitante devera informar também o
endereco completo dos 6rgdos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o0 valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.


https://sipac.ifpa.edu.br/sipac/portal_administrativo/index.jsf#this
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Para

a) A Declaragdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos)
dos contratos firmados pela licitante ndo é superior ao Patriménio Liquido da licitante.

FORMULA DE CALCULO

Valor do patriménio liquido x 12

Valor total dos contratos
Observagao:
Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).
Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.
b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) e a declaracdo apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo
ou negativo em relacdo a receita bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

FORMA DE CALCULO

(valor da receita bruta — valor total dos contratos x100

Valor da receita bruta

JUSTIFICATIVAS PARA A VARIACAO PERCENTUAL SUPERIOR A 10%

Observacgoes:
1. Esta declaracao devera ser emitida em papel que identifigue a empresa;

2. A licitante devera informar todos os contratos vigentes.
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