SERVIGCO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA
GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 456/2020/GAB., DE 18 DE MARCO DE 2020.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA,
reconduzido através do Decreto Presidencial de 31 de julho de 2019, publicado no D.0.U. de
1 de agosto de 2019, segdo 2, pagina 1, no uso de suas atribui¢cdes legais, de acordo com o
disposto no Processo Administrativo n? 23051.009801/2020-92 e,

Considerando o enfrentamento da emergéncia de salide publica de importancia
internacional decorrente do Coronavirus (COVID-19);

Considerando a Portaria MEC n2 329, de 11 de margo de 2020;

Considerando a Portaria n° 356/GM/MS, de 11 de margo de 2020;

Considerando a Instrugdo Normativa n2 19, de 12 de marco de 2020;

Considerando a Instru¢do Normativa n2 21, de 16 de margo de 2020;

Considerando a Nota Oficial do comité de emergéncia do MEC que define primeiras
acdes contra o Coronavirus publicada em 16/03/2020;

Considerando o boletim epidemiolégico n? 05 do Ministério da Satde, com
referéncia ao Coronavirus e apds reunido realizada em 16/03/2020 como os membros do

CODIR, resolve:

Art. 12 Suspender, preventivamente, as atividades académicas (ensino, pesquisa e
extensdo), no ambito do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Pard, no
periodo de 19 de margo de 2020 a 12 de abril de 2020.

Paragrafo Unico: As Prd-reitorias de Ensino, de Pesquisa, P6s-Graduagdo e Inovagdo e
de Extensdo emitirdo orientagdes especificas para acompanhamento e registro das
atividades docentes, visando minimizar os impactos da suspensdo destas agdes no IFPA.

Art. 22 Estabelecer que as atividades administrativas serdo executadas de forma
remota, nos termos da alinea “b” do inciso |, do art. 62- a, da Instrugdo Normativa SGP/ME

n2 21/2020. \
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§12 No caso de impossibilidade de execugdo remota das atividades, identificada pela
chefia imediata, os servidores responsaveis deverdo se revezar durante o trabalho, evitando
assim a aglomeragdo de pessoas em ambientes fechados.

§22 E permitida a flexibilizagdo dos horarios de inicio e término da jornada de
trabalho, inclusive dos intervalos intrajornadas.

§32 O revezamento e a flexibilizacdo dos horarios, mencionados no §12 e no §2°
desse artigo, deverdo ser organizados e acompanhados pela chefia imediata do respectivo
setor.

§49 As Diretorias Gerais dos Campi, as Pro-reitorias de Administragdo, Planejamento
e Desenvolvimento Institucional, Diretoria de Tecnologia da Informagao, Diretoria de Gestdo
de Pessoas, Assessoria de Comunicagdo e o Gabinete da Reitoria poderdo emitir orientagdes
especificas, visando minimizar os impactos da suspensdo destas agées no IFPA.

§52 N3o poderdo exercer atividades presenciais servidores com sessenta anos ou
mais; imunodeficientes ou com doengas preexistentes crénicas ou graves; responsaveis pelo
cuidado de uma ou mais pessoas com suspeita ou confirmagado de diagnéstico de infeccdo
por COVID-19, desde que haja coabitagdo; e as servidoras gestantes ou lactantes.

Art. 32 As orientacdes, o planejamento, a coordenagdo e o controle das atividades
remotas, para fins de registro sdao de responsabilidade do dirigente maximo da unidade, em
conjunto com chefias imediatas.

Art. 42 Para os efeitos desta portaria considera-se:

| - atividade: conjunto de agdes especificas a serem realizadas, geralmente de forma
individual e supervisionada pelo chefe imediato, para a entrega de produtos no ambito de
projetos e processos de trabalho institucionais;

Il - atividades remotas: atividade ou conjunto de atividades realizadas fora das
dependéncias fisicas do 6rgdo;

Il - dirigente maximo da unidade: titular de cargo de Reitor ou de Diretor Geral.

Art. 52 O registro das atividades remotas administrativas e de gestao devem ser
acordadas, individualmente, entre o servidor e sua chefia imediata, observando-se as

seguintes recomendacdes:
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| - as atividades deverdo ser registradas por meio de plano de trabalho pactuado com
a chefia imediata para atividades remotas;

Il - @ comunicagdo entre servidores e chefias deve ser realizada por meio do e-mail
institucional, visando o registro das comunicagdes;

Il - o planejamento e o acompanhamento das atividades administrativas e de gestdo
serdo realizados por meio de reunides virtuais, com periodicidade minima de 1 (uma) vez
por semana, em horario definido em conjunto entre os servidores e as respectivas chefias
imediatas.

Art. 62 Suspender todos os eventos, reunides presenciais, exames admissionais,
periddicos, pericias médicas, concursos publicos, nomeagdes, posses, processos seletivos,
cerimdnia de formaturas e atendimento ao publico externo de forma presencial.

Paragrafo Unico: O atendimento ao publico devera ser realizado através dos canais de
comunicagado, disponiveis no site do IFPA.

Art. 72 E de responsabilidade do servidor, em trabalho remoto:

| - estar a disposicdo da instituicdo nos horarios habituais de trabalho, para facilitar a
comunicagao;

[l - submeter-se a acompanhamento periddico, para apresentacao de resultados
parciais e finais;

[Il - manter telefone de contato atualizado e ativo, de forma a garantir a comunicacao
imediata com o IFPA;

IV - estar disponivel para comparecimento a unidade de exercicio, em caso de prévia
CoNvocacgao;

V - manter-se conectado ao e-mail institucional e acessa-lo, periodicamente, para
garantir a efetiva comunicagdo com o IFPA;

VI — acessar, diariamente, os sistemas eletrénicos utilizados pelo IFPA para o
desenvolvimento de suas atividades;

VIl - dar ciéncia a chefia imediata sobre o andamento dos trabalhos e apontar
eventual dificuldade, divida ou informacgdo que possa atrasar ou prejudicar o cumprimento

das atividades sob sua responsabilidade;
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VIII - dar ciéncia a chefia imediata sobre as ocorréncias de licen¢a para tratamento da
prépria salude e ocorréncias de férias; e

IX - preservar o sigilo dos dados acessados de forma remota.

Art. 82 A partir do dia 19 de margo de 2020 e até que perdure a suspensdo das
atividades presenciais devera ser registrada na folha de ponto a ocorréncia “Pandemia
COVID-19”.

Paragrafo Unico: Excepcionalmente, a folha de ponto do més de margo/2020 poderd
ser entregue a unidade de gestdo de pessoas de lotagdo do servidor no retorno das
atividades presenciais.

Art. 92 Determinar que os servidores que regressaram de viagens nacionais e
internacionais, a servigo ou privadas, e que necessitarem desenvolver atividades presenciais
na unidade, mesmo que estejam assintomaticos quanto ao Coronavirus (COVID-19),
executem suas atividades remotamente até o 142 (décimo quarto) dia contado da data do
seu retorno ao Pais.

Art. 10 Estabelecer estado de atengdo e prontiddo dos servidores em trabalho
remoto ou sistema de revezamento em relagdo a convocacdo de retorno as atividades
presenciais, a critério do dirigente maximo do IFPA.

Art. 11 Definir que o dirigente mdaximo de cada unidade do IFPA notifique as
empresas de servigos terceirizados quanto a:

I- necessidade de adogao de meios necessdrios para intensificar a higienizacdo das
areas com maior fluxo de pessoas e superficies mais tocadas, com o uso de alcool gel
(macanetas, corrimdes, elevadores, torneiras, valvulas de descarga etc.).

Il — identificacdo dos prestadores de servigos que se encontram no grupo de risco
(portadores de doencgas crdnicas, histérico de contato com suspeito ou confirmado para
COVID-19 nos ultimos 14 dias, idade acima de 60 anos etc.), para avaliagdo da necessidade
de haver suspensdo ou a substituicdo temporaria na prestagdo dos servigos desses

terceirizados.
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Il — avaliagdo de pertinéncia, e com base na singularidade de cada atividade prestada
- reduzir ou suspender os servigos prestados pelas empresas terceirizadas, até que a
situacdo se regularize.

Art. 12 Recomendar aos Servidores o acompanhamento dos canais oficiais da
Assessoria de Comunicagdo do IFPA quanto a atualiza¢3o das informagdes.

Art. 13 Casos omissos serdo tratados pelo Reitor e Diretores Gerais dos campi, em
suas respectivas unidades.

Art. 14 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 15 Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

oA
CLAUDIO ALEX JORGE DA ROCHA
Reitor do IFPA



