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ANEXO I
FORMULÁRIO DE SOLICITAÇÃO DE BOLSA DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA

1. Dados do Servidor/Orientador:
	Nome:

	Nº Siape: 
	Campus:

	Regime de trabalho:
	Cargo:

	Titulação*: (      ) Doutorado  (      ) Mestrado      (      ) Especialização
* Observar Item 5 do edital 01/2016

	Situação do servidor: (      ) PERMANENTE       (      ) TEMPORÁRIO

	Estará licenciado ou afastado de suas funções no IFPA durante a vigência do plano? (      ) SIM ou (      ) NÃO

	Telefone no IFPA:
	Celular:

	E-mail particular:
	E-mail institucional:

	Link do currículo Lattes:
	Data da última atualização do Lattes:

	É membro de algum Grupo de pesquisa do CNPq certificado pelo IFPA, cadastrado no SIGAA e atualizado há pelo menos seis meses em relação ao período da solicitação?
(      ) SIM ou (      ) NÃO
	Em caso afirmativo, informe o nome do Grupo:

	Data da atualização do Grupo de Pesquisa na Plataforma do CNPq:



2. Solicitação
	Submeto o presente plano de trabalho para concorrer no seguinte programa de IC:

(   ) Graduação - Iniciação Científica e Tecnológica 
e/ou
(   ) Ensino médio/técnico - Iniciação Científica e Tecnológica



3. Dados do Plano:
	Título do plano:



	Área do conhecimento (utilizar classificação do CNPq):
-GRANDE ÁREA:
-ÁREA:
-SUB-ÁREA: 

	PALAVRAS-CHAVE: (no mínimo duas e no máximo cinco):



	4. DECLARAÇÃO DO PROPONENTE

	Declaro estar ciente e atender aos requisitos necessários para participação no presente Edital. O presente formulário e o Currículo Lattes expressam a verdade e assumo inteira responsabilidade pelas informações aqui prestadas.


	Local:
Data:

	_______________________
Assinatura do servidor




	5. CIÊNCIA DO COORDENADOR DOCURSO DE LOTAÇÃO

	Declaro estar ciente da presente solicitação de BOLSA de Iniciação Científica, e que o plano de trabalho está diretamente relacionado com as atividades de pesquisa desenvolvidas no IFPA pelo servidor.

Local:
Data:
_________________________________
Assinatura do Coordenador de Curso
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ANEXO II
PLANO DE TRABALHO
	NOME DO ORIENTADOR: 

	TÍTULO DO PLANO: 



	Possui Projeto de Pesquisa Aprovado em Instituição de Fomento à Pesquisa?
Sim (   )		Não (   )
Se Afirmativo, Indicar A Instituição:_______________________________________



1. Problemática e Justificativa
2. Objetivos
3. Metodologia
4. Pessoal Envolvido
5. Plano de atividades (considerar o tipo debolsas solicitadas, conforme item 3 do Edital 01/2016)
- Plano de atividades (Bolsista 1)
- Plano de atividades (Bolsista 2)
6. Resultados Esperados
7. Cronograma (considerar o período limite de concessão de bolsa, conforme Quadro 1 do item 3 do Edital 01/2016).
8. Referências Bibliográficas
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ANEXO III
CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DOS PROJETOS:
TABELA DE PONTOS - COM BASE NO CURRÍCULO LATTES

	ITEM DE AVALIAÇÃO1, 2
	PONTUAÇÃO

	
	PONTUAÇÃO DO ITEM
	PONTUAÇÃO DO TÓPICO

	
	POR ITEM
	MÁXIMA
	OBTIDA
	MÁXIMA
	OBTIDA

	FORMAÇÃO ACADÊMICA (não cumulativo)

	Servidor com Doutorado concluído
	7
	7
	
	7
	 

	Servidor com Mestrado concluído
	3
	3
	
	
	

	Servidor com Especialização concluída
	1
	1
	
	
	

	PRODUÇÃO ACADÊMICA E TÉCNICA EM ÁREA DO CONHECIMENTO DO CNPq (nos últimos cinco anos)

	Trabalho publicado em periódico QualisA da CAPES.
	2,0 ponto/obra
	6
	
	30
	 

	Trabalho publicado em periódico QualisB da CAPES.
	1,0 ponto obra
	3
	
	
	

	Trabalho completo publicado em periódico Qualis “C” ou Sem Qualis
	0,5 ponto/obra
	2
	
	
	

	Trabalho (completo, resumo expandido ou resumo) publicado em evento científico e/ou cultural nacional e/ou internacional
	0,5 ponto/obra
	2
	
	
	

	Organização e/ou autoria de livros ou obra escrita publicada em meio físico ou eletrônico (com ISBN) ou com depósito na Biblioteca Nacional.
	1,0 ponto/obra
	2
	
	
	

	Autoria de capítulo de livro ou obra escrita publicada em meio físico ou eletrônico (com ISBN) ou com depósito na Biblioteca Nacional.
	1,0 ponto/obra
	2
	
	
	

	Participação como pareceristaad hoc de revistas cientificas indexada no Qualis CAPES.
	0,5 ponto/participação
	1
	
	
	

	Participação em Comissão Organizadora de evento científico, tecnológico ou artístico-cultural.
	0,5 ponto/participação
	1
	
	
	

	Participação como pareceristaad hoc nos projetos analisados pelo Comitê de Pesquisa da Instituição.
	0,5 ponto/participação
	1
	
	
	

	Participação como pareceristaad hoc das revistas cientificas da Instituição.
	0,5 ponto/participação
	1
	
	
	

	Responsável por Palestra, Mesa Redonda, Minicurso e/ou Oficina em eventos. 
	0,5 ponto/participação
	1
	
	
	

	Produção técnica: patentes depositadas, protótipos, processos, transferência de tecnologia.
	1,5 ponto/obra
	5
	
	
	

	Produção técnica: desenvolvimento de material instrucional, documentários, objetos de aprendizagem, vídeos, material didático, tradução e/ou revisão técnica, relatório técnico, entre outros.
	1,0 ponto/obra
	3
	
	
	

	EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL (nos últimos cinco anos)

	Servidor com Pós-doutorado concluído. 
	2,5
	2,5
	
	23
	 

	Docência na educação básica, técnica ou tecnológica ou na educação superior.
	0,5 ponto/ano
	2,5
	
	
	

	Servidor credenciado em curso de pós-graduação do IFPA
	1,0
	1,0
	
	
	

	Servidor com projeto de pesquisa aprovado em agência de fomento como coordenador. 
	2,0 pontos/projeto
	5
	
	
	

	Servidor com Projeto de pesquisa aprovado em agência de fomento como pesquisador associado.
	1,0 ponto/projeto
	2
	
	
	

	Orientação concluída de bolsista de iniciação científica ou tecnológica. 
	0,25 ponto/aluno
	3
	
	
	

	Orientação concluída de aluno de graduação, pós-graduação lato sensu e/ou stricto sensu.
	0,5 ponto/aluno
	3
	
	
	

	Servidor com participação como avaliador(a) de projetos discentes e/ou científicos-tecnológicos nos eventos instituições ou externos e avaliador(a) de mérito dos projetos de pesquisa e/ou extensão nos processos seletivos dos editais Institucionais ou externos.
	0,25 ponto/participação
	2
	
	
	

	Servidor com participação de Banca Examinadora de TCC de Graduação, Banca Examinadora de TCC de Pós-graduação lato sensu, Bancas de Qualificação de Mestrado e/ou Doutorado e Banca de avaliação de Pós-graduação stricto sensu e/ou Bancas de Concursos públicos.
	0,5 ponto/participação
	2
	
	
	

	1Currículo Lattes atualizado à data final de submissão de propostas
2 Preencher o formulário na submissão de propostas
	TOTAL DE PONTOS
	60
	 




TABELA DE PONTOS - COM BASE NO PROJETO DE PESQUISA
	ITEM DE AVALIAÇÃO
	PONTUAÇÃO

	
	PONTUAÇÃO DO ITEM
	PONTUAÇÃO DO TÓPICO

	
	MÁXIMA
	OBTIDA
	MÁXIMA
	OBTIDA

	FORMATAÇÃOE ESTRUTURA

	Estruturatextualcom   formatação,   citação   textual   e   referências atendendo  as normas da ABNT.
	2,0
	 
	6,0
	

	Apresenta clareza e ordenação de idéias.
	4,0
	 
	
	

	COERÊNCIA E CONTEÚDO

	Fundamentação teórica adequada e referenciada bibliograficamente.
	5,0
	 
	16,0
	

	Coerência entre objetivos, metodologia e resultados esperados.
	5,0
	 
	
	

	Mérito, originalidade, relevância, impacto ou inovação do projeto.
	2,0
	 
	
	

	Viabilidadedeexecução  e  adequação  do  cronograma às  etapas  da pesquisa.
	2,0
	 
	
	

	Expectativas de geração de produtos ou processos (artigos, monografias, TCCs, trabalhos em congressos, desenvolvimento de metodologias, protótipos, análises, etc).
	2,0
	 
	
	

	CONDIÇÕES DE FINANCIAMENTO DA PESQUISA

	A pesquisa possui intercâmbios ou cooperaçõestécnico-científicas com outras instituições.
	3,0
	 
	6,0
	

	Apesquisapossui  financiamento  externo  ou  está  associada  a  algum projeto que possua.
	3,0
	 
	
	

	RELAÇÃO ENSINO-PESQUISA-EXTENSÃO

	Aplicabilidadenodesenvolvimento  de  produtos  ou  processos inovadores, no ensino ou desdobramento em metodologias, materiais e/ou recursos para o ensino e/ou de transferência de tecnologia.
	4,0
	 
	12,0
	

	Apresenta aplicação e/ou desdobramentos na extensão - projetos com desdobramentos junto a empresas e/ou comunidade(s) em temas como empregabilidade e renda, tecnologias, inclusão, entre outros.
	4,0
	 
	
	

	Perspectiva de impacto na formação científica, técnica, tecnológica e/ou artístico-cultural do discente.
	4,0
	 
	
	

	TOTAL DE PONTOS
	40,0
	





EDITAL 11/2016 – DPI - BOLSAS PIBICTI / IFPA / Campus Belém –2016
ANEXO IV
FORMULÁRIO DE INDICAÇÃO E CADASTRO DE BOLSISTA:
	INDICAÇÃO E CADASTRO DE BOLSISTA:

	1. IDENTIFICAÇÃO 

	Pesquisador Orientador:

	Título do Projeto:



	Palavras-Chave: (no mínimo duas e no máximo cinco)


	Aluno Bolsista:

	Modalidade de bolsa:
(   ) Graduação - Iniciação Científica e Tecnológica 
(   ) Ensino médio/técnico - Iniciação Científica e Tecnológica

	RG:
	Órgão Expedidor: 
	Data de Expedição:

	CPF:
	Data de Nascimento:
	Sexo:

	Nacionalidade:
	Naturalidade:
	Matricula:

	Nome da Mãe:

	Nome do Pai:

	Telefone: 
	Celular: 

	Endereço:

	CEP:

	E-mail:

	Endereço Eletrônico do Currículo Lattes:

	Curso:

	Banco:
	Agência:
	Conta:
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